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 مؤسسة المعهدكلمات للخالدة الأستاذة الدكتورة سوسن الطوخي 

 2013يوليو  د. سوسن الطوخي 

 

 

 

 

 

 

     

في عالمنا المعاصر سواء من منظور التكتلات  جذريةنظراً لوجود تغيرات  

، نتج عن التبادل والصراع الثقافي والايدولوجي أوالتحالفات السياسية  أوالاقتصادية 

دوار الحكومات والكيانات المهنية والمجتمعية العاملة فيها أهذه التغيرات تحولا في 

ن اتساع حجم المجتمعات وزيادة الطلب علي أصياغة العلاقات. كما  وإعادة

 وإنشاءفي سرعة الاستجابة ساهم في بروز   والإلحاح –الخدمات كما ونوعا 

. ومن ثم فان ةالمسؤوليللحكومة في تحمل  أساسىمؤسسات المجتمع المدني كشريك 

لها دورا جوهريا في تحقيق التنمية بالمجتمع ومن ثم التنمية المستدامة  أصبح تلك

التوازن بين النظام الاقتصادي والبيئي بدون استنزاف للموارد الطبيعية مع  لإيجاد

 البيئي. الأمنمراعاة 

وتخطي مرحلة الاعتماد  بأدوارهاتنطلق للقيام  أنويجب علي تلك المؤسسات      

علي الدولة لتحقيق المشاركة الشعبية من خلال عمل منظم وتنسيق جيد واستخدام 
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 إعادةضرورة  أرى. لذا الإنسانعلي حياة  للحفاظكافة الوسائل المناسبة والمتاحة 

 النظر لتفعيل هذا الدور وتنميته من اجل المحافظة علي التنمية المستدامة.

غاية التنمية المستدامة هي الوفاء بحاجات البشر وتحقيق الرعاية  إن     

 بيعيةالطويل مع الحفاظ علي قاعدة الموارد البشرية والط ىالاجتماعية علي المد

الاقتصادية والبيئية  بأبعادهاولكي تتحقق التنمية المستدامة  والحد من التدهور

هذا الهدف  أنفي الاعتبار  الأخذمن  والتقنية لابد والإداريةوالاجتماعية  والإنسانية

من خلال منظومة متكاملة للعمل المتوازن بين الدولة ومؤسسات  إلالايتحقق 

 أنتفي بهذا الغرض وحيث  أنالدولة بالتزامها لا تستطيع  أنالمجتمع المدني. وبما 

حاجات المواطنين من خلال  إشباعلمؤسسات المجتمع المدني دورا رئيسيا في 

ن إف، المستدامة ةلتحقيق التنمي إسهام أقصى إليتشخيصه وتقييمه لمحاولة الوصول 

العالي للهندسة والتكنولوجيا بالسادس كتوبر أ معهد دور المؤسسات التعليمية ومنها

في الارتقاء بسلوك الطلاب لرفع الوعي  الأسرةله دور مكمل لدور  أكتوبرمن 

عن البيئة  مستقلاً  تتضمن المناهج الدراسية بالجامعة مقرراً  أنذا تقرر البيئي. ل

موضوعات عديدة منها في  إدراجالمعاصرة وقد تم  والإداريةوالقضايا الاقتصادية 

تخدم البيئة المحيطة لتدعيم الاتجاهات  أنشطةوتقوم الجامعة بعمل  ،المناهج الحالية

هو الاهتمام بنشر  الإدارةئيس مجلس ودوري كر ،الايجابية وتدوير المخلفات

الوعي البيئي والاندماج مع البيئة المحيطة وذلك من خلال عقد ندوات في المحافل 

المنشورة وتشغيل المراكز  أووالتلفزيون  الإذاعةفي وسائل  أوالخاصة  أو العامة

 البحثية بدور الموجه لمختلف مناحي الحياة.

 
 

 

 د. سوسن الطوخي
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 مجلس الادارةكلمة رئيس 

 6تبني معهد أكتوبر العالي للهندسة والتكنولوجيا بمدينة  

سياسة الانفتاح على كل ما  1993عام منذ تأسيسه  أكتوبر

اللازمة والكفاءات لإكساب خريجيه المهارات  هو جديد

 يتبعحيث ، لمواكبة التطورات الهائلة وأحتياجات سوق العمل

خلاقة البداعية لاروح إالبتكاري ولافكر االمعهد سياسة ال

النظريات الحديثة في إدارة المتسارعة والمتغيرات  لمواكبة

 المؤسسات الأكاديمية 

نصب عينيه أن يصل إلى التميز في معهد الوضع وقد     

العلمي تجسيدا  والبحثالتعليم الهندسي والعلوم الإدارية 

ات لرؤيته وتحقيقا لرسالته في خدمة المجتمع وتلبية لمتطلب

فنحن نعيش في عالم مفتوح يمتلك أدوات وأليات تقنية للتواصل والتأثر  ،سوق العمل

 والكوادر الإدارة، وأنظمةالتطوير المستمر لاستراتيجياته، ، ذلك من اجل والتأثير المتبادل

على أحدث  تحتويبيئة تعليمية متكاملة  خلال من التحتية المؤسسية والبنيةالعلمية، والقدرة 

علمية بنظام الساعات  مع تقديم برامجوالخدمات الطلابية والتجهيزات مل والورش المعا

 ة تطورات سوق العمل لاستكمال مسيرته المستقبلية كبالمعتمدة تؤهل خريج المعهد لموا

وفق أحدث الأنظمة  حيث يحرص المعهد دائماً على رفع مستوى العملية التعليمية   

والاعتماد المصرية وصولا التعليم ضمان جودة القومية لهيئة ال وفقا لمعاييرالمعمول بها 

من هذا المنطلق وإيمانا بأن نجاح المعهد في و على المستوى الإقليمي والعالمي.الي الجودة 

تأدية دوره العلمي والمجتمعي في بناء جيل من الخريجين قادر على حمل المسؤولية 

المعهد استقطاب أعضاء هيئة تدريس  ةوإستراتيجيفكانت سياسة  بالمجتمع،والنهوض 

واستدعاء الأساتذة متميزين من داخل الوطن من أساتذة الجامعات الحكومية والخاصة 

 والعمل على تطوير الخطط الدراسية بما يتناسب مع تطورات العصر الأجانب والخبراء 

يشهد لهم الجميع بالكفاءة سواء في  مرموقةنرى خريجي المعهد في مراكز  ونفخر بأن" 

 "داخل البلاد وخارجهاوريادة الاعمال القطاع العام أو الخاص 

 رينيمهندسة بسمة ش
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 رؤية المعهد

أن يصبح معهد أكتوبر العالي للهندسة والتكنولوجيا الخاص ذات ميزة تنافسية إقليميًا،     

والتكنولوجية، والبحث العلمى وخدمة ونموذج تعليمى فريد فى إدارة نظم التعليم الهندسية 

 المجتمع.

 رسالة المعهد

معهد أكتوبر العالي للهندسة والتكنولوجيا مؤسسة تعليمية خاصة تعد الكوادر من 
ً للمعايير القومية قادرين على  ً ومهنيًا وأخلاقيًا وفقا المتخصصين وتؤهلهم معرفيا وأكاديميا

مة في خدمة المجتمع وتنمية البيئه بالإضافة المنافسة والتميز في سوق العمل، والمساه
 لإثراء العلوم التطبيقية من خلال البحوث العلمية.

 أهداف المعهد
 

 هداف التالية:لأاالتكنولوجيا اء معهد اكتوبر العالي للهندسة ولقد كان لإنش
 

المتخصصين والمؤهلين وفقا لأحدث الأساليـب العلميــة  إعداد المهندسين .1
المعاصرة، وذلك للعمل في المجالات الهندسية المعمارية والتشييد والتطبيقية 

والبناء والاتصالات والإلكترونيات والتكنولوجية، وتطبيقاتها بمواصفات 
 عالمية.

واستيعاب تكنولوجيا  لى التفاعل مع الثقافات المختلفةتخريج مهندسين قادرين ع .2
تطبيق العلمي والإلمـام الأيضا علـى ربط النظرية بالواقع والعصر وقادرين 

ً لاحتياجات المجتمع  الجـاد والفعال بكل ما هو جديد في مجال الهندسة طبقا
 وبما يتناغم مع التحديث في التخصص عالمياً.

إمداد المجتمع المحلي والعربى والإقليمي بمهندسين مؤهلين لاستخدام كافة   .3
والتنفيذ للمشروعات  وسائل التكنولوجيا الحديثة في أعمال التصميم والتطوير
 ذات الطبيعة الخاصة و التي تتبناها سياسة الدولة والإقليم.

والمجالات الإدارية  مجال تكنولوجيا إدارة الأعمالتخريج كوادر مؤهلة فى  .4
والاقتصادية تتمتع بالمعارف والمهارات والقدرات اللازمة بمستوى يتوافق مع 

  )الهيئات الإداريةاحتياجات سوق العمل المصرية والعربية والأفريقية 
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وبما يتناغم  التطبيقية المعاصرةمالية( بأحدث الأساليب العلمية ووالمؤسسات ال
 ياً. مع التحديث في التخصص عالم

 .وريادة الاعمال /تنمية مهارات الطلاب ومساعدة الخريجين في التوظيف .5
إجراء البحوث والمشاريع الميدانية والعلمية فى المجالات الهندسية  .6

والاتصالات والإلكترونيات والإدارية والاقتصادية المتخصصة المنوعة بهدف 
 تطوير الفكر والممارسة فى هذه المجالات.

 فى مجالات عمل المعهد للهيئات والمؤسسات المختلفة.إبداء المشورة  .7
القيام بالدراسات الميدانية اللازمة لتعزيز دور المعهد في تمنية المجتمع والبيئة  .8

 و لتلبية متطلبات التنمية المستدامة.
التعاون مع الجامعات والكليات ومعاهد البحوث والدراسات والهيئات  .9

المستوى المحلى والعربى والدولى في والمؤسسات والمراكز العلمية على 
إعداد البحوث والدراسات المشتركة وفى معالجة القضايا التخصصية 

 المشتركة.
العمل في المجالات المتخصصة وإعداد  عقد المؤتمرات والندوات وورش .10

 التنمية المتواصلة المستدامة.لدراسات في كافة تخصصات المعهد والبحوث وا

 
 أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا  لمحة تاريخية عن معهد

معهد أكتوبر العالي للهندسة والتكنولوجيا هو أحد أهم وأعرق المعاهد العليا الخاصة 
 1993بجمهورية مصر العربية، أنشئ المعهد تحت مسمى المعهد العالي للهندسة المعمارية عام 

في شأن  1970( لسنة 52) وفقا للقانون 9/12/1993( بتاريخ 1569بالقرار الوزاري رقم )
ً للائحة المعاهد التابعة والخاضعة لوزارة التعليم العالى  تنظيم المعاهد العالية الخاصة، ووفقا

، ويتبع الجمعية العلمية الثقافية المشهرة 1987( لسنة 1088الصادرة بالقرار الوزارى رقم )
 .1989( لسنة 967برقم )

 
، ومنذ ذلك التاريخ 1993/1994بدأت الدراسة بالمعهد لأول مرة بالعام الدراسي 

من  - حتى تاريخه - أكثر من ثلاثة وعشرون دفعةاستمرت الدراسة وقام المعهد بتخريج 
من قسمي الهندسة  لعمل المصرية والعربية والأجنبيةالخريجين القادرين على الاندماج بأسواق ا

 القادرين على الاندماج بأسواق العمل المصرية والعربية. الخريجينوإدارة الأعمال من 
وتم إنشاء شعبة إدارة الأعمال بالمعهد بمدينة السادس من أكتوبر، بناءاً على القرار 

وصدرت اللائحة الداخلية للمعهد بالقرار . 15/4/1995( الصادر بتاريخ 428الوزارى رقم )
وصدرت اللائحة الداخلية لشعبة إدارة الأعمال  .14/4/1997( بتاريخ 413ارى رقم )الوز

 .24/9/1997( الصادر بتاريخ 1098)بالمعهد بالقرار الوزارى رقم 
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صدرت اللائحة النموذجية للتخصصات الهندسية بنظام الساعات المعتمدة لمعهد اكتوبر 
لهندسة( للعام الدراسى )االعالـى للهندســـة و التكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر فى تخصص 

 .23/9/2012( الصادر بتاريخ 4418)، بالقرار الوزارى رقم 2012/2013

تم تغيير مسمى المعهد من المعهد العالى للهندسة المعمارية بمدينة السادس من أكتوبر 
من  ويتبع الجمعية العلمية الثقافية، إلى معهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا بمدينة السادس

( الصادر بتاريخ 5182أكتوبر ويتبع الجمعية العلمية الثقافية، بناءاً على القرار الوزارى رقم )
وتم إنشاء قسمين جدد فى التخصصات الآتية )هندسة الاتصالات م. 25/11/2012

 والالكترونيات ـ هندسة التشييد والبناء( بمعهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا بمدينة السادس
( الصادر بتاريخ 228من أكتوبر ويتبع الجمعية العلمية الثقافية بناءاً على القرار الوزارى رقم )

 م. 23/1/2013

ويسعي المعهد طوال مسيرته إلي تطوير برامجه ومقرراته باستمرار وذلك بتغيير 
نحو اللائحة الدراسية لبرامجه المختلفة أكثر من مرة واستحداث برامج ومقررات جديدة علي 

يتناسب مع المتغيرات العالمية والحاجات المجتمعية، كما أن المعهد حريص علي خلق 
 والمتطلبات المجتمعية المختلفة. تخصصات وبرامج جديدة تتناسب مع الاحتياجات العلمية 

تجديد معادلة درجة البكالوريوس في تخصص هندسة التشييد و البناء التي يمنحها معهد 
ج.م.ع ـ بدرجة البكالوريوس  –أكتوبر العالي للهندسة و التكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر 

( لسنة 49فى الهندسة التى تمنحها الجامعات المصرية الخاضعة لقانون تنظيم الجامعات رقم )
لائحته التنفيذية من كليات الهندسة، يشرط استيفاء متطلبات القبول بهذه الكليات. وقد و 1972

ويعمل . 30/7/2019( بتاريخ 208صدر آخر قرار من رئيس المجلس الأعلى للجامعات رقم )
وقد تم تجديد المعادلة من قبل رئيس  .2022/2023بهذا القرار حتى نهاية العام الجامعى 

ويعمل بهذا القرار حتى نهاية العام  31/10/2023جامعات بتاريخ المجلس الأعلى لل
 .2/2024 023الجامعى

الاتصالات التي وس في تخصص هندسة الالكترونيات وتجديد معادلة درجة البكالوري
عدة مرات ـ ج.م.ع ـ التكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر ها معهد أكتوبر العالي للهندسة ويمنح

البكالوريوس فى الهندسة التى تمنحها الجامعات المصرية الخاضعة لقانون تنظيم بدرجة 
ولائحته التنفيذية من كليات الهندسة، يشرط استيفاء متطلبات  1972( لسنة 49الجامعات رقم )

( 234القبول بهذه الكليات. وقد صدر آخر قرار من رئيس المجلس الأعلى للجامعات رقم )
وقد تم  .2022/2023يعمل بهذا القرار حتى نهاية العام الجامعى ، و21/8/2019بتاريخ 

ويعمل بهذا  31/10/2023تجديد المعادلة من قبل رئيس المجلس الأعلى للجامعات بتاريخ 
 .2/2024 023القرار حتى نهاية العام الجامعى
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تجديد معادلة درجة البكالوريوس في تخصص الهندسة المعمارية التي يمنحها معهد 
ـ بدرجة  عدة مرات - ج.م.ع –أكتوبر العالي للهندسة و التكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر 

البكالوريوس فى الهندسة المعمارية التى تمنحها الجامعات المصرية الخاضعة لقانون تنظيم 
ولائحته التنفيذية من كليات الهندسة، يشرط استيفاء متطلبات  1972( لسنة 49الجامعات رقم )

( 233القبول بهذه الكليات. وقد صدر آخر قرار من رئيس المجلس الأعلى للجامعات رقم )
وقد تم . 2022/2023، ويعمل بهذا القرار حتى نهاية العام الجامعى 21/8/2019تاريخ ب

ويعمل بهذا  31/10/2023تجديد المعادلة من قبل رئيس المجلس الأعلى للجامعات بتاريخ 
 .2/2024 023القرار حتى نهاية العام الجامعى

 منحها معهد أكتوبرالأعمال التي يتجديد معادلة درجة البكالوريوس في تخصص إدارة 
بدرجة البكالوريوس في  -ج.م.ع –التكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر العالي للهندسة و

التجارة )إدارة الأعمال( التي تمنحها الجامعات المصرية الخاضعة لقانون تنظيم الجامعات رقم 
و لائحتة التنفيذية في التخصص المناظر وفقا لقرار رئيس المجلس الأعلى  1972لسنة  49

هاية العام الجامعي يعمل بهذا القرار حتى نو .15/5/2019( بتاريخ 145للجامعات رقم )
2023/2024. 

 
ً يقوم به في دعم مسيرة التنمية  كما أن لمعهد اكتوبر العالي للهندسة و التكنولوجيا  دوراً هاما
والمشاركة في القضايا القومية بكل ما يملكه من قدرات بشرية وتقنية وخبرات مختلفة وذلك من 

وتنمية البيئة وبما يقدمه من خدمات في خلال أقسامه الأكاديمية ومراكزه في خدمة المجتمع 
 المجالات المختلفة.
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 إدارة المعهــــد

 مديري الوحدات

 وحدة الاستدامة:
 ةدير الوحدم                                                                   الدكتور: أ.م.د. محمود عطية

 شيرين ــةـبسمـ. م.م الإدارة مجلــــس رئيـــــس

 شيرين  ــدىـنـ. م.م الإدارة مجلس رئيس نائب

 محمد مصطفى الهمشري. د.أ المعـهــــــد ـدــعميــــــ

 البيطارعبد العزيز سامح  .د.أ الــمعـهـــــد وكيــــــــل

 كــــكشي اللطيـف عبد ـتــألف .د مدير وحدة ضمان الجودة

 أحمد محمد امام. دأ.م. المعمارية ةسالهند قســـــم رئيـــــس

 حسن عبد الوهاب أحمد علي. دأ. البناءو التشييدهندسه  قســـم رئيـــــس

 الالكترونياتو الاتصالاتهندسه رئيس قسم 

 قسم العلوم الأساسيةرئيس 

 عبد المنعمد.تامر .أ

 أ.د. ربيع الشناوي أبو الخير

 :ةدضمان الجووحدة 

 ةدير الوحدم الدكتورة: ألفت كشيك

 وحدة الإرشاد الأكاديمي:

 وحدة ير الدم  ديفيت عبد المسيحالدكتور: 

 وحدة متابعة الخريجين:

 ةدير الوحدم أ.م.د: أحمد امام

 وحدة إدارة الأزمات و الكوارث:

 ةدير الوحدم الدكتور: أ.م.د. هشام أبو عميرة
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 الهيكل الإداري للمعهد

 

 

 الإداريرئيس الجهاز  رئيس الجهاز الإداري

 الأستاذة: تماضر كفافي
 :إدارة الشئون القانونية

 مدير الإدارة الأستاذ: محمد محمد رجائي
  الموارد البشرية: إدارة 

 دارة الإمدير  سلام ربيع الأستاذ: عصام 

 إدارة شئون الطلاب والخريجين:
 إدارة شئون الخريجينمدير   الأستاذ: محمد فتح الله بصلة

 إدارة شئون الطلابمدير  محمد محمد صفوتالأستاذ: 

 :ةدضمان الجووحدة 

 ةدير الوحدم الدكتورة: ألفت كشيك

 وحدة الإرشاد الأكاديمي:

 وحدة ير الدم  ديفيت عبد المسيحالدكتور: 

 وحدة متابعة الخريجين:

 ةدير الوحدم أ.م.د: أحمد امام

 وحدة إدارة الأزمات و الكوارث:

 ةدير الوحدم عميرة هشام أبو: أ.م.د

 إدارة الحسابات:

 مدير الإدارة الأستاذ: أسامة يوسف

 إدارة تكنولوجيا المعلومات:

 مدير الإدارة الأستاذ: إيهاب نجيب

 إدارة الأمن:

 مدير الإدارة حازم أنس: اللواء الأستاذ

 إدارة الصيانة:

 مدير الإدارة الأستاذ: كرم أحمد

 إدارة رعاية الشباب:

 مسئول قسم رعاية الشباب عبد المحسن رضا محمدالأستاذ: 
 المكتبة:

 مدير إدارة المكتبة الأستاذ: إمام بحر                                                             
 مكتب رئيس مجلس الإدارة

 رئيس مجلس الادارة  مدير مكتب : نادية كرمالأستاذة
 مجلس الادارة  سكرتارية : منى محمودالأستاذة
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 ديمي و اتفاقيات التعاون الدوليةل الأكادالتبا
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 اتفاقيات التعاون الدولية بين المعهد والجامعات والكليات الأجنبية:

فع مستوى دوره في رفي مجال التعليم و تبادل الثقافات المتعددةإيمانا منا بضرورة تعاون و
بين عدد من الجامعات كاديمي بينـه والألتعاون والتبادل حيث يتم ا ،لطلابناالتعليم المقدم 

  .المصريه الحكوميه الخاصة والاجنبية

 الاتية: التعاون المجالات هوجأوتتضمن 
 تبادل طلبة وأعضاء هيئة تدريس بين الجامعات والمعهد . -
وأساتذة المعهد تكوين مجموعات مشتركة من أساتذة الجامعات المصرية الحكوميه  -

 لمناقشة مشروعات التخرج بصفة تبادلية ودورية كل عام .
 شراكة بالأبحاث والمؤتمرات الدولية . -
 تبادل الإصدارات والرسائل العلمية. -
 بالإضافة الى الإشراف المشترك على رسائل الدراسات العليا. -
 والرسممائل العلميممةبممادل الإصممدارات ت ،تفاقيممات شممراكة بالأبحمماث الدوليممةتضممم تلممك الا، 

 بالإضافة إلى الإشراف المشترك على رسائل الدراسات العليا. 
 

 يمتاز المعهد بعضويتها:المؤسسات الدولية التي 
1- International Association of Universities "IAU". 
2- The European Association for Architectural Education 

"EAAE". 
 

 التطبيقي:التدريب العملي و 
 مركز التدريب التخصصى والحرفى التابع لوزارة  الاسكان  يتم التعاون مع

 والمرافق والمجتمعات العمرانية ليقوم المركز بالتدريب العملى الميدانى.
  ا.جامعة مصر للعلوم و التكنولوجي تعاون مع اتاتفاقيعدة وقع المعهد 
 بحوث الاسكان والبناء للتدريب وقع المعهد بروتوكول تعاون مع المركز القومي ل

تنظيم الندوات ثي المشترك استخدام معمل الطرق والتعاون البحالصيفي للطلبة و
 وورش العمل و المؤتمرات.

  أكتوبر للتعاون في مجال  6وقع المعهد بروتوكول تعاون مع جمعية مستثمري
 الميداني للطلاب والمشاركة في مجال الأبحاث وحضوردريب الصيفي والت

 معارض التوظيف.الندوات والمؤتمرات وورش العمل و
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 مصر  كما يقوم المعهد بتنظيم زيارات ميدانية لمواقع مشروعات تحت الإنشاء فى
الجانب العملى للطلبة أثناء الدراسة بالاضافة الى وبعض الدول العربية لتحقيق 

 زيارات المشروعات القومية.

  ة )نظام الساعات المعتمدة(الهندساجبارى لطلبة الميدانى التدريب العملى. 

 هيئة التدريس: أعضاء

    الجامعات المصرية بالتدريس بالمعهد المنتدبة من  ساتذةالأأهم تقوم مجموعة من اكبر و

 - جامعة حلوان - الإسكندريةجامعة  - جامعة القاهرة - التكنولوجياجامعة مصر للعلوم و) 

بالاضافة إلى أعضاء هيئة  ( عين شمسجامعة  -ورة جامعة المنص - جامعة الزقازيق

 التدريس المعينة بالمعهد.

 

 يةكما يقوم بمناقشة مشروعات التخرج نخبة من الأساتذة المتميزة من الجامعات المصر

 –بيروت  -كندا  –رومانيا  –ألمانيا  -المملكة المتحدة   -الجامعات الأجنبية )ايطاليا و

 أسبانيا( –هولندا 

 

 بالمعهد المختلفة والتخصصات العلمية الأقسام

 :يتكون المعهد من الأقسام العلمية الآتية
 أولا أقسام الهندسة تنقسم إلى:

 نظام ساعات معتمدة( - سنوات 5الهندسة المعمارية: )مدة الدراسة  برنامج -
 تصميم عمراني( –حفاظ تراثى  -برامج ثانوية: )عمارة بيئية  3

 نظام ساعات معتمدة(  - سنوات 5البناء: )مدة الدراسة هندسة التشييد وبرنامج  -
نظام ساعات  -سنوات 5الالكترونيات: )مدة الدراسة هندسة الاتصالات وبرنامج  -

 معتمدة( 

 سنوات(: 4)مدة الدراسة  ثانيا قسم تكنولوجيا إدارة الأعمال ينقسم إلى الشعب التالية
 

 بنوك.استثمار وتكنولوجيا برنامج  - تكنولوجيا تسويق.برنامج  -
برنامج تكنولوجيا ادارة  -

 .الأعمال
 

تكنولوجيا نظم ومعلومات الحاسب برنامج  -
 الآلي.
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 سنوات( 5قسم الهندسة )مدة الدراسة 

 الهيكل الدراسي لقسم الهندسة ينقسم الى:

  اعدادي    

 :التخصص من السنة الأولى في التخصصات التالية 
 

 سنوات( نظام ساعات معتمدة:  5برنامج الهندسة المعمارية: )مدة الدراسة 

يمممنح معهممد أكتمموبر العممالى للهندسممة والتكنولوجيمما بمدينممة السممادس مممن أكتمموبر درجممة     

( بتممماريخ 105بكمممالوريوس الهندسمممة المعماريمممة بقمممرار المجلمممس الأعلمممى للجامعمممات رقمممم )

الوريوس الهندسمممة التممي تمنحهممما الجامعمممات ، التممى تممممت معادلتمممه بدرجممة بكممم21/4/2013

ولائحتمه التنفيذيمة ممن  1972( لسمنة 49المصرية الخاضمعة لقمانون تنظميم الجامعمات رقمم )

كليات الهندسة بشرط استيفاء متطلبات القبمول بهمذه الكليمات، كمما يقيمد جميمع خريجمي القسمم 

ب فمي د المعمماريين العمربنقابة المهندسين المصمرية، و تمم الاعتمراف بالمعهمد ممن قبمل اتحما

 يتم التجديد.و 2003مارات عام اجتماع الإ

 
 :رسالة برنامج الهندسة المعمارية

سمة المعماريمة ممن خملال تزويمدهم  عداد الكوادر من المتخصصين في مجمال الهندإ

العامممة وفقمما للمعممايير القوميممة، حممدث المعممارف والمهممارات المهنيممة والذهنيممة التخصصممية وأب

. وتحديممد ودراسممة وتلبيممة احتياجممات للمنافسممة فممي سمموق العمممل المحلممى والاقليمممى عممدادهملإ

لمؤسسممات المجتمعيممة طممار مممن التعمماون مممع الجهممات واإالمجتمممع والتنميممة المسممتدامة فممي 

 .ثراء العلوم التطبيقية من خلال نتائج البحث العلميإلى إضافة المختلفة. بالإ

 :أهداف برنامج الهندسة المعمارية

 :لى اعداد خريج معمارى قادر علىإ سم الهندسة المعماريةيهدف ق

التفاعل مع ثقافات مختلفة ومجتمعات متباينة ومواجهة المشاكل التصميمية وإيجاد  .1

الحلول المعمارية في إطار ربط النظرية بالواقع والتطبيق العلمي، وفقا لأحدث 

 التقنيات والأساليب العلمية والتطبيقية المعاصرة.
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ملم بالمعارف الهندسية وقادر على تطبيق المفاهيم والمهارات الرياضية والعلمية  .2

والهندسية لمعرفة وحل المشكلات الهندسية وتحليل وتفسير البيانات لوضع الحلول 

 المعمارية المناسبة.

التخصص في مجالات البحوث والدراسات الهندسية المعاصرة وتحقيق التميز في  .3

 لبحث العلمي.الدراسات العليا وا

 تحقيق استدامة التعليم الذاتي مع التميز في مجالات العمل المهنى. .4

القيام بالدور الهندسى والمجتمعى والعمل على التنمية المستدامة مع تحديد وتدارس  .5

المشكلات العمرانية والتخطيطية والإحتياجات المجتمعية وتصميم نظام ووضع طرق 

 وفق محددات الاستدامة.حلها من خلال التصميم المعمارى 

ظهار المسئولية الشخصية إاءة ضمن فريق متعدد التخصصات مع العمل بكف .6

 والمسئولية العامة للفريق الهندسى.

كاديمية والمهنية والتواصل بكفاءة مع مختلف التعامل الفعال مع التحديات الأ .7

 التخصصات والتعامل بشكل فعال مع المتخصصين وغير المتخصصين.

بالأخلاق الحسنة في كل الأعمال والأنشطة والقدرة على التوافق والتكيف مع التحلي  .8

 الثقافات بمختلف المجتمعات على الصعيد الشخصي أو العلمي أو العملي.

 دارة وريادة الاعمال.القيادة بكفاءة لإ .9
 

 معتمدة:  ساعات سنوات( نظام 5الدراسة  : )مدةهندسة الاتصالات و الإلكترونيات  برنامج

عممداد مهنممدس متخصممص فممي مجممال هندسممة الاتصممالات والالكترونيممات إلممى إيهممدف القسممم  
تهيئممة الطالممب للممتعلم المحتممرف مممدى الحيمماة وايضمما وتمموفير الدراسممات النظريممة والعمليممة  و

ة ـممـوا مممن مواجهـممـالطلبممة بحيممث يتمكن عممدادنسممانية لإلممى الدراسممات الإإضممافة حثيممه بالإوالب
مجتمعمماتهم وايضمما حممثهم علممى  توثيممق العلاقممة بيممنهم وبممينة وـممـالهندسل فممي ـممـات العمـممـتحدي

 لكترونيمةمجمالات الالكترونيمات والمدوائر الإالمساهمة والانتاج في المجتمع. ويمرتبط القسمم ب
كما يقيد جميع خريجي القسم بنقابة المهندسمين  .هندسة الحاسباتونظرية ونظم الاتصالات و

 .المصرية

 :لكترونياتالإالاتصالات وهندسة رسالة برنامج 

بر العالي للهندسة والتكنولوجيا كتوأمعهد  –لإلكترونيات ايهدف برنامج هندسة الاتصالات و
التطبيقي فى مجال العالي والبحث العلمي و لى الوصول الى أعلى جودة ممكنه في التعليمإ

 فى نطاق كترونية وأنظمة الاتصالات المستخدمةلإلجهزة الأتصميم وتطوير وتصنيع ا
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ذلك بتقديم واسع من التطبيقات ومتابعة التطورات السريعة والمتالحقة في علم الاتصالات و
ية طبقا للمعايير الدولية ملالمهارات العسس العلمية والتطبيقات والأمهندسين مزودين ب

 .ذوي الكفاءة العالية  لكترونياتالاتصالات والإ متطلبات مهندسيو
 

 :لكترونياتالاتصالات و الإهندسة أهداف برنامج 

متكامل لديه القدرة على  ت وإلكترونياتلايهدف البرنامج إلى تخريج مهندس إتصا -1

حق التطور لاتطوير نفسه ذاتيا لية وكترونية المختلفلإلنظمة الأا العمل والتوافق مع

 .السريع في هذا المجال الحيوي 

حقة في علم لاالمتالسريعة وللمناهج طبقا للتطورات المستمر التطوير الدائم و -2

  .نشطة العلمية بالبرنامجلأاكترونيات وذلك بتشجيع البحوث ولالاو لاتصالاتا

تمام الرئيسي للبرنامج حيث يتم التركيز بشكل كبير على لإهالطالب هو محور ا  -3

 لاتصالاتا امتدريب قدرات الطالب في التطبيق والتصميم والتطوير في مجال نظ

، وبصرف النظر عن إتقان الطالب للمعرفة النظرية والمهارات لاتصالاتاة وشبك

 .لاتصالاتاالعملية لهندسة 

 لاتصالاتا مستوى عالي من الوعي بقضايا مجالق ولاخلأتزام بأعلى معايير الإلا  -4

العالمي حيث يجب أن يكون يا المجتمع على المستوى المحلي واطها بقضابأرتو

قية والتفاني في المهنة وفي لاخلألمسؤوليات اخريجين البرنامج على وعي عميق با

 .المجتمع

يلبي البرنامج احتياجات الصناعة والمجتمع للمهندسين البارزين و لديهم القدرة على   -5

الإلكترونيات و لاتصالاتامثل لكل ماهو جديد و حديث في تكنولوجيا لأستخدام الاا

 .والمعلومات تلاصالاتت الادارة الفنية في مجالإولهم القدرة على ا

التعاون مع المؤسسات الصناعية المختلفة اصل المستمر مع المجتمع المحيط والتو  -6

 .تدريب الطلبة ميدانيا لديهامشاركة في تقديم حلول لمشاكلها وبال
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 بقمرار  اعتماد الجوودةالإلكترونيات على شهادة حصل برنامج هندسة الاتصالات و
بتمماريخ  204الاعتممماد رقممم جممودة التعلمميم وئممة القوميممة لضمممان دارة الهيمجلممس إ

21/3/2021 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معتمدة:  ساعات سنوات( نظام 5الدراسة  : )مدةهندسة التشييد والبناء برنامج

درجممة يمممنح معهممد أكتمموبر العممالى للهندسممة والتكنولوجيمما بمدينممة السممادس مممن أكتمموبر     

( بتمماريخ 105بقممرار المجلممس الأعلممى للجامعممات رقممم ) هندسممة التشممييد والبنمماءبكممالوريوس 

، التممى تممممت معادلتمممه بدرجممة بكمممالوريوس الهندسمممة التممي تمنحهممما الجامعمممات 21/4/2013

ولائحتمه التنفيذيمة ممن  1972( لسمنة 49المصرية الخاضمعة لقمانون تنظميم الجامعمات رقمم )

ا يقيمد جميمع خريجمي القسمم كليات الهندسة بشرط استيفاء متطلبات القبمول بهمذه الكليمات، كمم

بنقابة المهندسين المصمرية، و تمم الاعتمراف بالمعهمد ممن قبمل اتحماد المعمماريين العمرب فمي 

 و يتم التجديد. 2003اجتماع الامارات عام 

 

 :هندسة التشييد والبناءرسالة برنامج 

التميز و التشييد والبناء قادرين على المنافسة  يج مهندسين متخصصين في مجال هندسةتخر

إطار التعاون مع ستدامه في  المجتمع والبيئة لتحقيق الإ احتياجاتفي سوق العمل، لتلبية 

 .ئج البحث العلميمن التقنيات الحديثة ونتا هيئات ومؤسسات الدولة للاستفادة
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 :أهداف برنامج هندسة التشييد والبناء

 :على قادرين مهندسين تخريج إلى والبناء التشييد هندسة برنامج يهدف

تشييد وتشخيصها وحلها التعامل  مع المشكلات العملية المتعلقة بهندسة البناء وال .1
والتفكير النقدي والمنهجي والأدوات  ةوالتجريبي ةالتحليلي ساليبمن خلال الأ

 الحديثة.
بالإضافة إلى  ةة آمنة تلبي الاحتياجات المجتمعيتصميم منشآت وأنظمة هندسي .2

 والاستدامة. المتطلبات البيئية
 ة.وا ويستفيدوا من التقنيات الحديثالبيانات ويفسر ويحللواتصميم واجراء التجارب  .3
اكتساب مهارات تواصل جيدة بالإضافة إلى مهارات القيادة وإدارة الأعمال  .4

وريادة الأعمال، وإظهار أخلاقيات العمل الجيدة والسلوك المهني، والعمل بفعالية 
 ت.ضمن فرق متعددة التخصصا

التعرف على دورهم في النهوض بالمجال الهندسي والمساهمة في تطوير المهنة  .5
 والمجتمع.

 التعليم المستمر والتوظيف المتميز. .6
 

  :ةيهندسالامج برالفى  ينقبولمالعداد الطلاب سياسات تحديد أ

بالإلتحماق على طلمب مقمدم ممن الطالمب برغبتمه بناء ة يهندسالنامج رأحد البيتم الإلتحاق ب    

 بالبرنامج لقسم شئون الطلاب بالمعهد ويتم ترشيح الطالب بناءاً على التالى:

  وفقاً للطاقة الاستيعابية لكل قسم التى يتم تحديدها نامج بركل بتكون نسبة المقبولين

 من مجلس القسم قبل نهاية العام الدراسى السابق للقبول. 

 يمممتم  نمممامجبرلللطاقمممة الاسمممتيعابية فممى حالمممة زيمممادة عمممدد الطممملاب المتقمممدمين عمممن ا

المفاضلة فى الاختيار بناءاً علمى رغبمات الطملاب وعلمى أسماس المعمدل التراكممى 

 للطلاب الناجحون. 

 .تقبل الالتماسات للقبول بالبرنامج خلال اسبوع من تاريخ إعلان قوائم المقبولين 

 الهندسية:برامج الفى القبول واجراءات معايير 

 بطلممب برغبتممه بالإلتحمماق بهممذا  الهندسممية رنممامجأحممد الببم الطالممب لتلتحمماق يتقممد

البرنامج لقسم شئون الطلاب بالمعهد وذلك وفقماً للنمموذج المعمد لمذلك فمى الأسمبوع 

 الأول من شهر يونيو للعام السابق للقيد بالبرنامج.
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 نماءاً علمى للطالب الحق فى تحديمد رغبتمين لتلتحماق ويمتم المفاضملة فمى الاختيمار ب

أسممماس المعمممدل التراكممممى للطممملاب النممماجحون وفقممماً للطاقمممة الاسمممتيعابية للبرنمممامج 

 والمحددة من مجلس القسم المختص.

 سبوع من تاريخ إعلان قوائم المقبولين.أبرنامج خلال التقدم الالتماسات للقبول ب 

 الهندسيةبرامج الفى  علان عن المقبولينمواعيد الإ

 الرسمى الموقع خلال من عام كل بالبرنامج المقبولين الطلاب أسماء عن الإعلان يتم    

 خاص اكاديمي مرشد كل مع ويتم توزيعها كشوفاتعداد الطلاب في يتم تقسيم أ حيث للمعهد

، وذلك عند فتح باب التسجيل للترم الطالب حساب على (SIS) برنامج على ايضا وتعلن بهم،

 الجديد قبل بداية الدراسة بأسبوع. 

   الهندسيةبرامج ال إلىمن ومعايير واجراءات التحويل ونقل القيد 

من قبل  2021/2022تم اعتماد معايير وإجراءات القبول والتحويلات والتظلمات لسنة  

، وموافقة لجنة شؤون التعليم 24/5/2022( بتاريخ 1جلسة رقم )  مجلس ادارة المعهد

      يتم تحديثها بشكل سنوى.و 29/9/2021( بتاريخ 8الطلاب جلسة رقم )و

 يرجى مراجعه الموقع الرسمي للمعهد للاضطلاع علي السياسات.

 .الترشيح يتم عن طريق مكتب التنسيق مباشرة 

 .يتم التحويل من خلال مكتب التنسيق 

 

يقوودم الطالووب الوثووائ   لتحويوول إلووى الفوورى الأعلووى موون إحوودى الكليووات والمعاهوود المنوواظرةل

  التالية:

  ( صمورة 2طبق الأصل ممن شمهادة المؤهمل مختوممة بخمتم النسمر ) عمدد )صورة
 منها.

 ( صورة منه.2صل بيان الحالة مختوم بختم النسر موجه باسم المعهد ) عدد )أ 
 .محتوى علمى بالمواد التى تم دراستها مختوم بختم النسر فى كل صفحة 
 .مفتاح درجات للتقديرات بالمعهد 
 لمصروفات.بعد قبول الطالب يتم سداد ا 

 

 تتخذ إدارة شئون الطلاب بالمعهد الأتى:
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  وبعممد التأكمممد ممممن صمممحة مراجعممة أوراق الطالمممب ممممن قبممل إدارة شمممئون الطممملاب

رسممال نسممخة منهمما إلممى السمميد عميممد المعهممد وذلممك لعرضممها علممى لجنممة إالأوراق يممتم 

فيهمما المقاصممات والتممى يممتم تشممكيلها مممن خمملال العميممد وذلممك لتحديممد المممواد التممى نجممح 

الطالب ومعادلتها بما تم دراسته بالمعهد ويتم تحديمد المسمتوى ثمم بعمد ذلمك يمتم إرسمالها 

 إلى شئون الطلاب.

 .إخطار الطالب بقرار لجنة المقاصات بالمعهد لإعلامه بالنتيجة المبدئية 

  تقممموم إدارة شمممئون الطممملاب بإرسمممال الأوراق إلمممى الإدارة العاممممة للمعاهمممد العليممما

للموافقمة  التجماريأو لجنمة القطماع الهندسمي/ قموم بمدورها بإرسمالها إلمى الخاصة التمى ت

 عليها ثم يقوم قسم شئون الطلاب بإخطار الطالب نتيجة المقاصة.

  في حالة استيفاء الطالب لشروط القبول يمتم قيمد الطالمب بعمد موافقمة الإدارة العاممة

لى خطاب موجه للجهة للمعاهد العالية الخاصة على تحويل الطالب و يحصل الطالب ع

 المحول منها لإحضار ملفه بالكامل لقيده بالمعهد.  

يؤخذ على الطالب القرار بقبول نتيجة المقاصة وعدم أحقيته في طلب تعديلها بعد انتهاء 

 .العام الدراسي الذي حول فيه للمعهد

 تنوية:

، 25/9/2017 ،29/1/2013ة تنفيذا لقرارات مجلس شئون المعاهد العالية الخاصة بجلس   

بشأن ضوابط التحويلات بين  ،9/8/2020، 19/9/2020، 10/9/2019، 4/11/2017

ً ، المعاهد الخاصة لأعمال التحويلات بين المعاهد الخاصة للعام الدراسي  وتنظيما

راسي عملية التعليمية مع بدء العام الدللنتظام إستقرار وإوحتى يكون هنالك ، 2023/2024

 :لتزام بالضوابط التاليةفقد لزم التوجيه لتالجديد، 

را منن  اعتبإتبدأ مواعيد تحويلات الطلاب المقيدين من سنوات سابقة بالمعاهد العالية الخاصة 

على أن تراجع سنويا طبقا  صدار هذا الدليلفي سنة إ 30/9/2023وتنتهي في  15/8/2023

لقرارات مجلس شئون المعاهد العالية الخاصة بشنأن ونوابا التحنويلات بنين المعاهند العالينة 

سنتيااء  للحند اندننى لمجمنوع الندرجات للمعهند إبتحويل الطالنب فني حالنل النجناح و السماحو

 قرار الوزاري رقممع عدم الإخلال بقواعد التحويل المنصوص عليها بال، المراد التحويل إليل

 .2011 لسنة 4111
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جتينناز أولننى سنننوات الدراسننة بشننرط حصننول إالمعاهنند بعنند  كمننا يسننمح بالتحويننل بننين -

 الدراسنية،الطالب على تقدير جيد على انقل وذلك بالمعاهد التي تعمنل بنانام الاصنول 

بالمعاهنند التنني تعمننل بناننام السنناعات  2.3  (GPA)أو حصننولل علننى معنندل تراكمنني 

 المعتمدة وذلك دون النار للحد اندنى لمجموع درجات المعهد المحول إليل. 

٪ من الطلاب المقيدين بالارقة انعلى أو المسنتو  ،  ۱۰تكون نسبة تحويلات الطلاب  -

 % للحالات المروية الغير مستوفا  للحد اندنى لمجموع الدرجات1 يضاف إليها نسبة

 ، وذلك بعد العرض على القومسيون الطبي العام. 

 الطالب الراسب لا يحول إلى معهد مناظر اخر. -

يحاننر تحويننل الطننلاب الماصننولين طبقننا للننوالح الداخليننة لمعاهنند مننناظرة وذلننك فنني  -

 .المعاهد التي تطبق ناام الساعات المعتمدة

مؤهل ولم يقيد بكليوات أو التحويل لسنوات سابقة )سنة واحدة سابقة فقط( لحصولة على ال

 معاهد مناظرة:

أن يكممون الطالممب حاصممل علممى الثانويممة العامممة أو الشممهادة الفنيممة شممرط أن يكممون  -

 حاصل على المجموع الذى تم القبول به فى ذات السنة الحاصل فيها على المؤهل.

 تحويل الطلاب الوافدين:

  الكائنة يتم تحويل الطلاب الوافدين أو نقل قيدهم عن طريق الإدارة العامة للوافدين

وبموافقمة السميد أ.د. وزيمر التعلميم العمالى القماهرة(  –ش ضمريح سمعد زغلمول  2فى ) 

 والدولة للبحث العلمى. 

  يحضمممر الطالمممب الموافقمممة الماليمممة وكيفيمممة معاملتمممه ) كمصمممرى أو أجنبمممى ( طبقممما

 للجنسية.

 :يحضر الطالب معه الأوراق التاليةو 

 صل المؤهل الدراسي.أ 

 صل شهادة الميلادأ. 

 صورة جواز السفر. 

إجووراءات للتحويوول ونقوول القيوود للطوولاب الحاصوولين علووى الثانويووة المعادلووة موون الوودول 

 :ةيهندسالنامج برالالأخرى إلى 

  أوراق سممحب ملممف تحويممل مممن مكتممب تنسمميق القبممول بالجامعممات والمعاهممد )ملممف

 الطلاب الحاصلين على الشهادات المعادلة العربية(.
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  تقديم شمهادة النجماح الأصملية مسمتوفاة جميمع التصمديقات، ولايقبمل صمورة منهما أو

 حتى صورة طبق الأصل، بأى حال من الأحوال.

 تنسمميق أول ورقممة  555لتحمماق المخصممص لهممذا الشممأن )اسممتمارة سممتيفاء طلممب الإإ

 بدليل الطالب(.

  الميلاد المصرية )كمبيوتر(شهادة 

  صورة الإقامة وصورة جواز السمفر للطالمب وولمى أممره ) وذلمك بالنسمبة للطملاب

الحاصلين علمى شمهادات عربيمة ممن خمارج مصمر( وبمما يفيمد إقمامتهم بصمورة قانونيمة 

عتبارى بالدولة الحاصل منها التى يحسب على أساسها المجموع الإوفعلية طوال الفترة 

وذلممك مممن خمملال تقممديم إقامممة  فعليممة وجممواز سممفر موضممحاً بممه تممواريخ  علممى الشممهادة،

الدخول والخروج خلال فترة الدراسة أو شهادة تحركمات موضمحاً بهما تمواريخ المدخول 

 والخروج.

  نسممخة مطبوعممة مممن ترتيممب الرغبممات، والمممواد التممى درسممها الطالممب، والتممى قممام

 بتسجيلها على شبكة الانترنت.

 ستيفائها.إتم صرفها مع الملف بعد  جيل التىبطاقة التس 

 .سداد الرسوم المقررة لذلك 

 

  :الهندسية مجااءات القبول أو التحويلات بالبرمرونة سياسات واجر

بالمرونة حيث  الهندسية امجات القبول والتحويل من وإلى البرتتميز إجراءات وسياس   

يسمح للطالب بالتقدم بطلب للتحويل من وإلى البرنامج فى حالة مرور اكثر من اسبوع على 

 الاخري. برامج أحد الي او اكثر فى بدأ الدراسة او عند قضاء الطالب فصل دراس

عد التأكد من صحة الأوراق يتم مراجعة أوراق الطالب من قبل إدارة شئون الطلاب وب   

نسخة منها إلى السيد عميد المعهد وذلك لعرضها على لجنة المقاصات والتى يتم  رسالإيتم 

تشكيلها من خلال العميد وذلك لتحديد المواد التى نجح فيها الطالب ومعادلتها بما تم دراسته 

 .بالمعهد ويتم تحديد المستوى ثم بعد ذلك يتم إرسالها إلى شئون الطلاب

توجد إجراءات للتحويل  يةهندسال امجبرالبالمعهد من وإلى وفيما يخص التحويل الداخلى    

حيث يسمح للطالب بتقديم طلب لوحدة الارشاد الاكاديمي للتحويل من أو إلى البرنامج خلال 

   .الاسبوع الأول من الدراسة
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 المراجعة الدورية لسياسات القبول والتحويلات:

تتم المراجعة الدورية لسياسات وإجراءات القبول والتحويل من خلال لجنة مراجعة      

 بذلك.تقرير  وتقوم باعدادوتطوير وتعزيز البرنامج 

يتم مناقشتها واعتمادها من لجنة شئون الطلاب والامتحانات والتجهيزات والمعامل بعد ذلك 

 والمكتبة.

اموووج  بووورالالخاصوووة بوووالقبول والتحويووول فوووى معوووايير قبوووول التظلموووات وإجوووراءات الفحوووص 

  :ةيهندسال

  تنويه( في حالة اعتراض الطالب على المقاصة يح  لوه إلاواء تحويلوه إذا رموب موع(

 إخطار ولي أمره رسمياً أو أن يتقدم بتظلم وفقاً للمعايير التالية:

للطالب الحق فمى أن يمتظلم ممن إجمراءات الفحمص الخاصمة بمالقبول والتحويمل فمى  -

عنمد اعلانمه بنتيجمة المقاصمة المبدئيمة داخمل المعهمد قبمل إرسمالها ة يهندسالامج برال

للمموزارة  فممى مممدة لا تتجمماوز أسممبوع مممن تمماريخ إعلانممه بنتيجممة الفحممص الخاصممة 

 عن طريق:بالقبول أو التحويل، وذلك 

تقديم تظلم للأستاذ الدكتور وكيمل المعهمد لشمئون التعلميم والطملاب، شمرط ألا يغلمق  -

 بول التحويلات فى برامج مرحلة البكالوريوس. باب الق

تدرس نتيجة التظلمات وتتخذ الإجراءات التصحيحية فى حالة ثبموت صمحة المتظلم  -

 .خلال أسبوع خلال اسبوع ، ويعلن الطالب صاحب التظلم بنتيجة التظلم

يغلق باب التظلمات عقب الانتهاء من فترة التحويلات والنقل التى يقررها المجلمس  -

 الأعلى للجامعات.

 

 الطلاب الوافدين

 :ونسبتهم حين اصدار دليل الطالب بيان بأعداد الطلاب الوافدين

 .طلاب بالمستو  الاعدادي 5 الطلاب الوافدين عدد

بالمستويات الاول والثاني  بناءالوالتشييد هندسة برنامج طلاب ب 3عدد الطلاب الوافدين 

 والثالث.
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 ببرنامج الهندسة المعمارية بالمستو  الثالث.  طلاب 3عدد الطلاب الوافدين 

 .وافد طالب 11جمالي العدد ليكون إ

 :سياسة جذب الطلاب الوافدين

كلف المعهد إدارة العلاقات العامة بمتابعة الوافدين لتقديم خدمات المشورة والدعم للطلاب -

الإدارة  تقومالوافدين بالمعهد لحل الصعوبات الشخصية أو انكاديمية التى قد تواجهم كما 

ستاسار الطلاب الوافدين على الطريق الشخصى وعن طريق الشبكة الدولية لى إبالرد ع

أو أ  وسالل أخر  للتواصل تخص المعلومات اللازمة لهم عن مستو  المعيشة  الإلكترونية

فى مدينة الجيزة والقاهرة والمناطق السكنية المناسبة لهم ووسالل المواصلات المتاحة فى 

 المدينة وأ  معلومات أخر  مايدة يريد الطلاب الوافدين معرفتها.

 .على الموقع الرسمي للمعهد وتوفر وحدة ومان الجودة دليل للطلاب الوافدين -

 

 الأرشاد الأكاديمى
 

 فى الطلاب تقدم مستوى لمتابعة الأكاديمى المرشدالدعم الاكاديمي من جانب  وسائل
 :البرنامج

  أن يتمسك المرشد الأكاديمى بالسياسات والإجراءات وقيم المعهد، وتبنّي الوثيقة
 .الأخلاقية للمعهد

 ستيعاب كافة اللوائح والخطوات المتبعة في المعهد.إمساعدة الطلاب على تفهم و 
  تبصير الطلاب بالتخصصات العلمية المتاحة وخصائصها ومتطلبات الالتحاق

بها، حيث يفشل كثير من الطلاب نتيجة للاختيار الخاطئ للتخصص المناسب 
 لقدراتهم.

  تبصير الطلاب بنوعية الوظائف المتعلقة بكل تخصص من التخصصات المتاحة
 نظراً لقلة المعلومات عن المهن وخاصة لدى الطالبات.

 ستعداداته وقدراته وسمات شخصيته إة الطالب على التعرف على ميوله ومساعد
ختيار الخاطئ عند كثير من تعلقة بالعمل المناسب، حيث أن الإومهاراته الم

 الطلاب للتخصصات المناسبة لهم تقودهم إلى المهن غير المناسبة لهم.
 الطريق الصحيح للوصول للتخصص الذي يناسب إمكانات وقدرات  توضيح

 الطالب التحصيلية، وتوسيع مجال ودائرة اختياراتهم.
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  تخاذ القرار الخاص بمهنة المستقبل، وذلك بعد دراسة دقيقة إمساعدة الطالب فى
 لشخصيته من جهة وللمهنة من ناحية ثانية ليستطيع الملائمة بينهما.

 تطلباته يقة تفصيلية بالخطة الدراسية التى يتوقع منه تحقيق متعريف الطالب بطر
ستفسارات يمكن أن تكون لدى الطالب فى خطته إوالرد على أية أسئلة أو 

الدراسية ومساعدته على تحقيق متطلباتها من خلال وضع مخطط متكامل يغطى 
تحقيق  المقررات التى يسجلها الطالب فى الفصل الدراسى الأول إلى الانتهاء من

 متطلبات الخطة الدراسية.
  ختيار المقررات أو تغييرها كل فصل دراسي.إمتابعة أداء الطالب ومعاونته في 
  المراجعة والموافقة على المواد التي تم تسجيلها بمعرفة الطالب للتأكد من مدى

ملائمتها وتوافقها مع إمكاناته وقدراه، ومن ثم تؤهله لدراسة التخصص الذي 
 يريده.

 شاد الطلاب الراغبين فى تغيير تخصصاتهم طبقاً للتطورات والتغيرات إر
 الإقتصادية فى الدولة المصحوبة بتغيرات فى سوق العمل.

  متابعة مستوى الطلاب التحصيلى ووضع حلول علاجية بالتعاون مع إدارة المعهد
 لرفع مستوى الطلاب المتعثرين فى بعض المواد الدراسية.

 لأنشطة الطلابية وكيفية المساهمة فيها دون التأثير على توعية الطلاب حول ا
 مستواه الأكاديمى.

  أن يقوم المرشد الأكاديمي بتقديم كافة الخدمات الإدارية والإرشادية لمساندة
المسيرة العلمية لدى الطالب، ومساعدته لكي يتخطى أي من العقبات التي يصادفها 

 سته.أو التي من المحتمل أن يقابلها خلال درا
  ّأن يضمن المرشد الأكاديمى الخصوصية والسرية والحفاظ عليهما فيما يخص

 المعاملات والسجلات.

 الأكاديمي: المرشد تقويمنظام 

 عن المرشد ستبيان قياس رضا الطلابإالمرشد الأكاديمى من خلال  تقويميتم  -

 .الأكاديمى

نظام الإرشاد الأكاديمى من خلال الاستبيان الخاص برضا الطلاب عن  تقويمكما يتم  -

 ية.هندسالبرنامج الالمعهد بالارشاد الاكاديمي كجزء من الخدمات التى يقدمها 

وبعد ذلك يتم عمل الإجراءات التصحيحية للعناصر الغير مستوفاه والعناصرالتى  -

رشاد والسادة المرشدين الإطريق عقد ندوات بين مدير وحده عن  تحتاج إلى تحسين
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لاعهم بنتائج التقارير وتصحيح الأخطاء الوارد حدوثها ومراجعة دور طالأكاديميين لإ

 كاديمي وطرق دعمه للطلاب.كل مرشد أ

 :لكل الفئاتالنظام   عنعلان وسائل الإ
النظام معلن للأطراف ذات العلاقة ) الطلاب / هيئة التدريس / الهيئة المعاونة / 

 .الإدارات الداعمة / وحدة إدارة الجودة

رشاد موجودة على الموقع الرسمي للمعهد وبدليل الارشاد كما أن نظام ولائحة الإ

  .الاكاديمي

 .: يتم نشر كشوف الأرشاد على الموقع الرسمى للمعهد وسائل الأعلان

 الطلاب دعم

 برامج دعم الطلاب المتعثرين دراسيا:

 دارة بجلسة رقم من قبل مجلس الإتوجد برامج لدعم الطلاب المتعثرين دراسياً تم اعتمادها 
بجلسة رقم عتمادها من لجنة شؤون الطلاب والإمتحانات إ، وتم 3/7/2021( بتاريخ   6) 
 .1/8/2021بتاريخ  2020/2021( للعام الدراسى 6)
 وسائل وهى :ويتم دعم الطلاب المتعثرين دراسياً من خلال عدة  –

 .ًإعلان قوائم الطلاب المتعثرين والمنذرين أكاديميا 

 .استمارة متابعة الطالب المتعثر من قبل المرشد الأكاديمى للطلاب 

 المحاضرات  ونلاين أوألكتروني ستخدام التعليم الإإعن طريق محاضرات ال تكثيف
 .المسجلة

  الجماعة بشكل فردي أثناء التواصل الدائم مع الطالب لتحصيل ما لم يستوعبه مع
 الساعات المكتبية المعلنة للمحاضر.

  التعرف على المشكلات التى تواجه الطلاب المتعثرين وتصنيف تلك المشاكل ) علمية
 أو اجتماعية (.

مياً لتحديد مشكلات هؤلاء تكليف وحدة الإرشاد الأكاديمى بمتابعة الطلاب المتعثرين عل
لال أعضاء هيئة تدريس ذو خبرة فى معالجة مثل هذه ، على أن يتم ذلك من خالطلبة

 المشكلات.
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 دعم الطلاب إجتماعياً:

تضع إدارة المعهد ضمن أولوياتها تقديم الدعم الإجتماعي للطلاب الذين يتعرضون لبعض 
الكوارث من مرض مفاجئ أوعجز أو كارثة لأوليـاء أمورهم وذلك عن طريق تبنـي 

تذليل أية عقبات تحول دون إكمال الطالب تعليمه أو الانقطاع عن مشـاكلهـم والعمل على 
جتماعية للمعهد باعتباره إحدى مؤسسات المجتمع المدني دراسة وهذه هي المسئولية الإال

 الذى يسعى للتحسين والتكافل الإجتماعى.

 وفيما يلى سبل الدعم والرعاية الاجتماعية الذى يقدمها المعهد لطلابه : 

يتم خصم نسبة من المصروفات الدراسية يحددها مجلس إدارة المعهد للحالات الخاصة الطارئة  -
والتى تتمثل فى الطلاب الذين تعرض ذويهم لبعض الكوارث منها العجز أو حريق أدى إلى 

شتراك مع خلال دراسات وأبحاث اجتماعية بالإدمار الأسرة أو أى كارثة أخرى ويتم هذا من 
 الاجتماعية للتحقـق مـن ذلك وإدارة رعاية الشباب بالمعهد.الشئون 

مساهمة فى مصاريف الجنازة للطالب المتوفى لا قدر الله يحدد قيمة المساهمة رئيس   -
 مجلس إدارة المعهد.

يتقدم الطلاب الغير قادرين إلى قسم رعاية الشباب بطلب يتم رفعه للسيد رئيس مجلس إدارة  -
الإدارة وذلك لتلبية احتياجاتهم من نسبة الخصم للمصروفات  المعهد لعرضه على مجلس

 الدراسية ، والإعانات المالية والتى تمثل فى:
 الشروط الواجبة لاستفادة الطالب المتقدم للدعم:

 أن يكون الطالب مصرى الجنسية. -
 أن تكون الأسرة متوسطة الدخل. -
عهد ومرفق معها التداعيات تعرض الحالات الحرجة والقاسية إلى رئيس مجلس إدارة الم -

 التى تستدعى الصرف، مشفوعة بمذكرة من إدارة رعاية الشباب بالمعهد. 
 ألا تكون هناك أحكام تأديبية صادره ضده. -
أن يكون الطالب مستجد فى فرقه ما لم يرى رئيس مجلس إدارة المعهد أن ظروفه  -

 الاجتماعية تبرر صرف المساعدة له.
 عم مع بيان أسبابها ونوعها إلى إدارة رعاية الشباب.يقدم الطالب طلب صرف الد -
تعرض الحالات الخاصة الطارئة للطلاب الذين تعرض ذويهم لبعض الكوارث منها العجز  -

أو حريق أدى إلى دمار الأسرة أو أى كارثة أخرى إلى مكتب السيد رئيس مجلس إدارة 
الدكتور رئيس مجلس الإدارة  المعهد مع تقديم المستندات الدالة على ذلك ، ويقوم السيد

بدراستها وتحديد نسبة الخصم طبقا ًلظروف كل حاله ورفعها لمجلس إدارة المعهد للبت 
 فيها.
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 رعاية الطلاب صحياً:

يوفر المعهد الرعاية الصحية للطلاب داخل المعهد في العيادة الداخلية المجهزة للحالات 
المعهد للمستشفى التعليمى بجامعة مصر للعلوم  الطارئة ، أو من خلال تحويلهم من قبل إدارة

أكتوبرـ الحى المتميز( بخطاب تحويل معتمد ومختوم  6والتكنولوجيا )الكائن مقرها بمدينة 
من المعهد وذلك للكشف على الطلاب المستجدين وأثناء فترة الدراسة ويتم متابعة الحالات 

ؤدي بدوره إلى استمرارالطالب في المرضية ضمانا ًلرعاية الطلاب ودعمهم صحياً مما ي
 الدراسة ومواصلة تعليمه.

 دعم الطلاب تأمينياً:

تلتزم إدارة المعهد بإبرام وثيقة تأمين لجميع طلاب المعهد من الحوادث الشخصية ويستحق 
لمؤمن أو المستفيدين من الورثة الشرعيين فى حالة وفاة الطالب المؤمن علية لا قدر ا الطالب

عجز الكلى أو الجزئى المستديم أوالعجزالكلى المؤقت ، قيمة التأمين المحددة وفقا الله ، أو ال
 للشروط العامة لوثيقة التأمين.

 

 

 دعم الطلاب نفسياً:

تتبنى وتلتزم إدارة المعهد علــى عقد نـدوات ولقـاءات مـع بعـض العلمـاء والمفكرين 

ودعم الطلاب ثقافياً ودينياً وصحياً ونفسياً والأطباء ورجال الدين والفن والسياسة ، لتوعية 

 وفنياً وسياسياً ورياضياً.

 
 برامج دعم الطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة :

والطلاب ذوي الإحتياجات  ةيهندسالامج براللا تتناسب طبيعة الدراسة في       

ياه وعمل منحدرات بما يتناسب مع الخاصة جسديا ولكن تم تعديل فراغات دورات الم

حتياجات ذوى الإحتياجات الخاصة وذلك في حالة تعرض أي من الطلاب لتعاقة إ

 الجسدية بعد إلتحاقه بالبرنامج.

علي عقد الندوات الخاصة به بمدرجات الدور الارضي بالمعهد  المعهدكما يحرص     
 رين.في حالة تواجد إعاقة جسدية لأي من الحضور أو المحاض

 
 اليات تحديد الطلاب المتميزين والمتعثرين دراسياً :

سياً تم اعتمادها توجد قواعد ومعايير لدعم وتحفيز الطلاب المتميزين والمتعثرين درا       
مده من قبل لجنة شئون ، ومعت3/7/2021( بتاريخ 6دارة بجلسة رقم ) من قبل مجلس الإ
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( للعام الدراسى 6والمعامل والمكتبة بجلسة رقم )متحانات والتجهيزات الطلاب والإ
 .1/8/2021بتاريخ  2020/2021

 :الآليات المتبعة فى تحديد الطلاب المتميزين فى الدراسة 
متحانات نهاية الفصل الدراسى وتكون نسب الخصم والإعفاء من الرسوم إ من خلال

 .GPAالدراسية وفقا للمعدل التراكمى للطالب 
وهناك تقرير معد رسوم الدراسية للطلاب المتفوقين نسبة من ال ويتم دعمهم بخصم -

 .  2021/2022للدعم المادي للعام الاكاديمي 
م للمتفوقين دراسيا فى صورة شهادات اقسدعم بعض أعضاء هيئة التدريس بالأ -

 تقدير.
والتى تخدم الهندسية م اقسدعمهم من خلال المحاضرات العلمية لجميع الطلاب بالأ -

                 التخصص.
 تنظيم زيارات علمية متخصصة لهم.   -

 
 

 تحفيز الطلاب المتفوقين والمبدعين من المعهد:

حتفالات عامة وفى حفل إق الدراسية المختلفة بالمعهد فى يتم رعاية الطلاب المتفوقين بالفر
ً لعرض إبداعات الطلاب   بحضورتخرج الطلاب الذى يقام فى نهاية العام الدراسى سنويا

الإدارة العليا للمعهد وأعضاء هيئة التدريس ومسؤلين من الدولة وأولياء الأمور وطلاب 
 جميع الفرق ويتم تكريمهم على النحو التالى:

ً بشهادات تقدير ودروع وهدايا عينية لمختلف الفرق  - يتم تكريم المتفوقين دراسيا
 بالمعهد.

وائل على أن لا يقل عن % من المصروفات الدراسية للثلاثة الأ10يتم خصم  -
 % فى مجموع درجات المواد الدراسية. ) نظام الفصول الدراسية(90

يتبنى المعهد المتفوقين من أبنائه الطلاب فى المجالات الرياضية والفنية والثقافية  -
والأدبية بالتشجيع والمتابعة وإتاحة الأوقات لممارسة الأنشطة، كما يتم خصم من 

لمتفوقين فى تلك الأنشطة من الحاصلين على مراكز % للطلاب ا10% إلى 5
متقدمة فى المسابقات التى تنظمها وزارة التعليم العالى على مستوى الجمهورية 

 وتحدد الإدارة نسبة الخصم وفقاً للمركز الحاصل عليه.
 يتم تكريم المشاركين فى أنشطة المعهد ومنحهم شهادات تقدير وهدايا عينية. -
 لمية بعمل مشاريع طلابية تكتشف من خلالها الطلاب المبدعين.تقوم الأقسام الع -
توفير رحلات علمية خارج و داخل البلاد )برنامج التبادل الطلابى( بمصروفات  -

 بسيطة.
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يمنح  تحفيز الطلاب المتفوقين الملتحقين بالمعهد نظام الساعات المعتمدة حيث -
 الدراسى التالى.الطلاب المتفوقين نسب خصم من الرسوم خلال الفصل 

 

 نسبة الخصم والإعااء عدد النقاط

3.91 – 4.00 20 % 

3.81 – 3.90 15 % 

3.71 – 3.80 10 % 

 

 نرعاية الطلاب المبدعي

 جائزة المرحومة الأستاذة الدكتورة / سعاد كفافى 

 للطلاب المبدعين في مشروعات التخرج  والطلاب المتميزين من باقي المستويات الدراسية 

 الهدف من الجائزة:

تشجيع طلاب المعهد على تنمية روح الإبداع وطرح الأفكار والرؤى المستقبلية من 

اجل التطوير فى ظل المتغيرات العالمية والتطور التقنى وثورة المعلومات للمنافسة محليا 

 وإقليميا وعالمياً فى المجالات المختلفة وطرح تصورات لحلول مستقبلية تتنافس عالمياً.

 

 جوائز المسابقة:

  :تمنح المشاريع الفائزة من قبل لجنة التحكيم الجوائز التالية 

جنيه 1500جائزة مالية قدرها ) يمنح مشروع التخرج الفائز بالمركز الأول -
 لكل برنامج من البرامج الهندسية: مصرى( وشهادة تقدير

 البناء( التشييد وهندسة  –الالكترونيات هندسة الاتصالات و –) الهندسة المعمارية 
جنيه   1500جائزة مالية قدرها ) يمنح مشروع التخرج الفائز بالمركز الأول -

 لكل برنامج من برامج ادارة الأعمال.مصرى( وشهادة تقدير
ئزين بالمراكز الأولى بسنوات النقل لكل البرامج جوائز وشهادة تقدير يمنح الفا -

 لكترونىإنجاز إفضل ملف أ او بحث او ورقة بحثية منشورة اولأحسن مشروع 
 (.Portfolioورقي  للطالب )و
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 شروط الترشح للمسابقة: 

 أن يكون الطالب من الطلاب المنتظمين و مقيد بأحد برامج المعهد. -
 أن يكون الطالب متميز ومتفوق دراسياً. -
أن يكون الطالب المتقدم لم يرسب أو يتخلف فى أحد المقررات الدراسية أو حرر  -

 غش أو شغب بالمعهد طوال فترات الدراسة.له محاضر 
( مشروعات من لجان تحكيم المشروعات فى نهاية كل عام 10يتم إختيار أفضل ) -

 دراسى .
( مشروعات تم ترشيحها من لجان تحكيم مشروعات الطلاب 10تعرض أفضل ) -

على نفس لجان تحكيم ومناقشة المشروعات ويتم اختيار أفضل مشروع من 
 . العشرة المرشحين

يتم توزيع الجوائز فى حفل التخرج الذى يقام نهاية كل عام دراسى أو مؤتمر  -
 المعهد السنوى.

  :إجراءات الترشح للجوائز

 و التسليمات المتقدمة للجائزة الأتى:أتراعى المشروعات  على أن 

المحلى أو  البعد الإنسانى والإجتماعى ـ البعد الإقتصادى ـ البعد البيئى ـ التأثير -
ستدامة والتطور التقني والمعلوماتي واقعية التنفيذ لتلك الإقليمى والعربى. الإ

 المشروعات.
في حالة مشروعات التخرج المعمارية والانشائية يقدم المشروع مطبوعاً على  -

( لوحات تكون شاملة على لوحة أو اثنين 6( على ألا تزيد عن )A0لوحات )
 CDيم نموذج مجسم فى حالة رغبة المتقدم ) دراسات للمشروع ويمكن تقد
 يحتوي على صور المشروع.

مشروعات أخرى غير التخرج  –الورقة البحثية  –في باقي التسليمات )الابحاث  -
 مشروع يقدم في كتيب وغيرها( يقدم طبقا لتعليمات أستاذ المقرر   –

 يقدم الطالب عرضاً لمشروعه أمام لجنة التحكيم متى طلب ذلك. -
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 يرجى مراجعة الموقع الرسمي للمعهد للاضطلاع على:

 .بالتعاون مع أداره رعاية الشبابأنشطة الطلاب 
 .الجدد بالطلاب اللقاء الترحيبية

 .التخرج اتمشروع اتمناقش

 .التخرج حفلات

 
 الآليات المتبعة فى تحديد الطلاب المتعثرين فى الدراسة:

 :ويتم تحديد الطلاب المتعثرين من خلال     

   معدلGPA  الحاصل عليل الطالب بحد أدنى ثلاث مقررات دراسية. 

 متحانات نتالج إMidterm exam & Quizzes. 
 

 قائمة التسهيلات المادية الكافية للطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة:

لعدم لا توجد برامج محددة حاليا لرعاية ذوي الإحتياجات الخاصة من الناحية الجسدية    

ن لك ،والطلاب ذوي الإحتياجات الخاصة جسدياة يهندسال مجالبراتناسب طبيعة الدراسة في 

تعلم في بعض المقرارت تتناسب مع ذوي القدارت العقلية المحدود توجد أساليب تعليم و

 ذلك بمراجعة توصياات المقررات.ويمكن التاكد من 

 

 شروط قيد الطالب في المعهد
 : سنوات في جميع أقسام الهندسة( 5أولا : أقسام الهندسة )مدة الدراسة : 

 (766/8رقم طابع التنسيق )
 الطلاب ( : ترشيح1مادة )

 وزيرالتعليم يصدرقرارمن مالم القبول تنسيق مكتب طريق للمعهدعن الطلاب ترشيح يكون
 .بغيرذلك    العالى
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 القبول ( : شروط2مادة )
 ما وأ( رياضيات /يالعلم القسم) المصرية العامة الثانوية شهادة على الحاصلين المعهد يقبل

 بالتعليم المختص الوزير ويقرها العالى للتعليم العليا المجالس تضعها التى للقواعد  وفقا يعادلها
 .سنوات 5و  3كما يقبل المعهد الثانوية الصناعية بنظام  العالى

 

 المؤهلات التي يقبلها: 

 الثانوية العامة الشعبة العلمية و ما يعادلها من الشهادات العربية و الأجنبية  .1
 سنوات 5أو  سنوات 3الثانوية الصناعية نظام  .2
 دبلوم المدارس الصناعية نظام الخمس سنوات  .3
 الصناعيةالمعاهد الفنية  .4
 معاهد الدون بوسكو )الساليزيان(. .5

 

 (: سنوات 4 الدراسة مدة:)الأعمال إدارة تكنولوجيا قسم: ثانيا  

 (564/9رقم طابع التنسيق )
 المؤهلات التي يقبلها: 

 الثانوية العامة بشعبتيها وما يعادلها من الشهادات العربية والأجنبية  .1
 سنوات  3الثانوية التجارية  .2
 الثانوية الفنية لتدارة و الخدمات  .3
 سنوات(  5-3الثانوية الصناعية نظام ) .4
 دبلوم المعاهد الفنية الصناعية  .5
 سنوات              )للقبول بالفرقة الثانية ( 5الثانوية التجارية  .6
 دبلوم المعاهد الفنية التجارية            )للقبول بالفرقة الثانية ( .7

 (السكرتارية       )للقبول بالفرقة الثانية دبلوم معاهد الإدارة و  .8
 التنسيق طريق عن الالتحاق

 : المصريين الطلاب

 . مباشرة التنسيق مكتب طريق عن والتكنولوجيا للهندسة أكتوبرالعالى بمعهد للالتحاق
 

 : الوافدين الطلاب

في  الكالنة  الوافدين الطلاب ومنح لقبول العامة الإدارة طريق  عن الوافدين لطلاب ا قبول يتم 

 .الوافدين تنسيق مكتب يعلنها التي التنسيق مواعيد القاهرة ( في -زغلول سعد وريح ش2)
 : الآتية الأوراق الوافد الطالب يقدم

 صورة جواز السفر  -       أصل شهادة الميلاد -      أصل المؤهل الدراسي -
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 التحويل طريق عن الالتحاق

الطلاب المحولين من كليات مير مناظرة وقضوا بها سنوات الأوراى المطلوبة من 
 دراسية:

بيان حالة من الجهة المحول منها معتمد و به مجموع الطالب في الثانوية العامة و شعبته و رقم  -
 .الجلوس و تسلسله الدراسي

 ( صور شخصية حديثة 6عدد ) -

النسر أو ما يعادلها، أو أصل المؤهل صورة استمارة نجاح الطالب في الثانوية العامة مختومة بختم  -
 أو بيان درجات مختوم بختم النسر.

 الموقف من التجنيد  -

يتم مراجعة أوراق الطالب من قبل قسم شئون الطلاب و في حالة استيفائه لشروط القبول يتم قيد  -
الطالب بعد موافقة الإدارة العامة للمعاهد العالية الخاصة على تحويل الطالب و يحصل الطالب 

 على خطاب موجه للجهة المحول منها لإحضار ملفه بالكامل لقيده بالمعهد.  

 تالمقاصا تحويل

 سنوات بها وقضوا مناظرة ومعاهد كليات من المحولين الطلاب من  المطلوبة الأوراق

 دراسية

 بيان حالة معتمد من الجهة المحول منها مجموع الطالب  -

بيان معتمد بنتائج المواد التي درسها الطالب )مبين بها تقديرات المادة و عدد الساعات التي  -
واحد أو  فصل دراسيوطريقة تدريس المادة  –درسها الطالب و درجاته الحاصل عليها 

 ( فصلين

 .النسر من المحتوى العلمي للمواد صورة معتمدة بختم -

العامة مختومة بختم النسر أو ما يعادلها، أو أصل صورة استمارة نجاح الطالب في الثانوية  -
 المؤهل أو بيان درجات مختوم بختم النسر.

 الموقف من التجنيد 
ً ثم  تجرى مقاصة علمية للطالب من قبل لجنة المقاصات بالمعهد ويتم تعريف الطالب بنتيجتها مبدئيا
تراجع وتعتمد نتيجة المقاصة من قبل لجنة القطاع الهندسي بالوزارة وبعد موافقة الإدارة العامة للمعاهد 

للمعهد المحول منه  العالية الخاصة يتم تحويل الطالب وقيده بالمعهد ويحصل الطالب على خطاب
 لإحضار الملف ويتم قيد الطالب بالمعهد. 
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 القواعد المنظمة لشئون الدراسة بنظام الساعات المعتمدة

 ة يم الهندساقسالأالخاصة ب
 الاتصالات والالكترونيات برنامج      هندسة التشييد والبناء برنامج    الهندسة المعمارية برنامج

 

 الساعات المعتمدة بالمعهدبعض مواد لائحة نظام 

 

 

يكون ترشيح الطلاب للمعهد عن طريق مكتب تنسيق القبول ما :  (: ترشيح الطلاب3مادة )

 .لم يصدر قرار من وزير التعليم العالي بغير ذلك

ة الثانوية العامة شعبة يسمح بالقيد للحاصلين على شهاد(: شروط القبول : 4) مادة

و من ألى المعهد عن طريق مكتب التنسيق توزيعهم ع يعادلها ممن تم و ماأرياضيات 

المحولين من كليات أو معاهد أخرى طبقا للشروط التى يضعها المجلس الأعلى للجامعات 

. كما يقبل المعهد ق فيما يخص التوزيع او التحويلاتولا يجوز تجاوز شروط مكتب التنسي

 المعاهد الفنية الصناعية.سنوات، و دبلوم  5سنوات و  3الثانوية الصناعية بنظام 

 (: متطلبات الحصول على الدرجة :5مادة )

( ساعه معتمدة ، وبمعدل تراكمى لا 165الاجتياز بنجاح لمقررات مكافئه لعدد ) .1
 . 2.00يقل عن 

الطالب للتسجيل خير : لا يتقدم شروع التخرج فى الفصل الدراسى الأالنجاح فى م .2
عات المعتمدة % على الأقل من السا80جتاز بنجاح إذا إلا إفى مشروع التخرج 
ذا كان المشروع ينقسم إلى فصلين دراسيين يجب على إالمطلوبة للتخرج، و

 الطالب ان يدرسهما وفقاً لترتيبهما.
ثنين بالفترات إثنين بالفصول الدراسية وإاز اربعة برامج تدريبية عملية : اجتي .3

 .الصيفية
جتياز المقررات التى يكون فيها الساعات المعتمدة )صفر( والتقييم فيها ناجح / إ .4

( ولا تحتسب ضمن المعدل التراكمى مثل مقرر" الرسم  Pass / Failراسب ) 
 بالحاسب الالى ".

 اجتياز الطلبة الذكور لمقرر التربية العسكرية. .5
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 :  التخرج والقيد  (: مواعيد الدراسة و6مادة )
  15ولمدة  سبتمبر شهر فى يبدأ: الخريف( الأول )فصل الرئيسى الدراسي الفصل -

 .أسبوع
 .أسبوع  15ولمدة  فبراير شهر فى يبدأ :الربيع( الثاني )فصل الرئيسى الدراسي الفصل -
 7 ستمر لمدةيو أو أوائل شهر يوليويونيو  شهر أواخر فى يبدأ  : الصيفي الدراسي الفصل -

يليها الرئيسى و الفصل فى لما يناظرها تصال المقررإ ساعات فيها تعادل مكثفة أسابيع
 .النهائية متحاناتالإ أسبوع واحد فقط لفترة

ستيفاء شروط القيد إ السابق لبدء أى فصل دراسى  بعد الأسبوع خلال مرحلة لأي القيد يتم -
 .المقررة وسداد الرسوم

 . الصيف سنويا –بيع الر –ل الخريف يسمح للطلبة بالتخرج فى نهاية فصو -
 ختياري.إي الفصل الدراسي الصيفي التسجيل ف -

 1978( لسنة 88( من القرار الوزارى رقم )30تنص المادة ): (: ايقاف القيد7مادة )

عمال الورش أشتراك في التمرينات العلمية وروس والإيجب على الطلاب متابعة الد

عهد ان يحرم الطالب الداخلية ولمجلس المحكام اللائحة و قاعات البحث وفقا لأأوالتدريب 

حكام ن مواظبته غير مرضية طبقا لأأذا رأى إو في بعض المواد أمتحان كله من التقدم لت

المقررات التى حرم من التقدم  اللائحة الداخلية وفي هذه الحالة يعتبر الطالب راسبا في

ة سنة دراسية ولا تزيد الب لمدن يوقف قيد الطأدارة المعهد إمتحان فيها. ويجوز لمجلس لت

دارة نتظام في الدراسة ويجوز لرئيس الإذا تقدم بعذر مقبول يمنعه من الإإعن سنتين 

 قصى مدة الدراسة بالمعهد عند الضرورة القصوى. أالمركزية مد هذه المدة بحد 

يتم محددة من متطلبات البرنامج  كلما استكمل الطالب نسبة(: مستويات الدراسة: 8مادة )

ة لى نسبإستنادا إيوضح الجدول التالى حالة الطالب لى المستوى التالى. إنتقاله من مستوى إ

جتيازها بنجاح، يسمح للطالب باختيار التخصص الرئيسي إعدد الساعات المعتمدة التى تم 

  :س.م ، طبقا للجدول التالي 31بعد المستوى العام على ان يجتاز عدد 

المستوى 

 الدراسي
 موقع الطالب بنظام الدراسةتعريف 

نسبة عدد الساعات المعتمدة التي 

 اجتازها الطالب بنجاح 

 %  20الى أقل من    0من  /Freshman المستوى العام 000

 %  40الى أقل من  20من  / Sophomorالمستوى الأول 100

 %  60الى أقل من  40من  /Juniorالمستوى الثانى        200
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 % 80الى أقل من  60من  /Senior -1 الثالثالمستوى  300

 % 100الى أقل من  80من  /Senior -2    المستوى الرابع 400

  

يكون توزيع الطلاب المنقولين من )المستوى : (: توزيع الطلاب على التخصصات 9مادة )

للقواعد ( طبقا 3( على التخصصات المختلفة المبنية فى المادة )100( إلى )المستوى 000

مكانيات التعليمية المتاحة بكل قسم جلس المعهد سنويا وذلك فى ضوء الإالتى يحددها م

 فقا للقواعد التى تقرها الوزارة.علمى وو

تقوم إدارة المعهد بالإعلان عن مواعيد التسجيل فى ( : تسجيل الطلاب: 10مادة )

الدراسة بهذا الفصل وعلى المقررات قبل كل فصل دراسى خلال الأسبوع السابق لبدء 

افقة الطلاب ان يراجعوا اختياراتهم مع المرشدين الاكاديميين المخصصين لهم ويشترط مو

و حذف المقررات كما يشترط موافقة إدارة المعهد على أالمرشد الاكاديمى فى تسجيل 

 تسجيل المقررات للطلاب المتخلفين عن التسجيل فى المواعيد المعلنة.

من الطلاب عضو هيئة تدريس كمرشد يعين لكل مجموعة كاديمى: لمرشد الأ(: ا11مادة )

كاديمى لمساعدة الطالب فى التأقلم مع نظام الساعات المعتمدة والاشراف على برنامج أ

ختيار المقررات الدراسية لكل فصل دراسى إ الدراسة للطالب وإرشاده ومعاونته فى

ومشروع التخرج وعليه ملاحظة تقدمه  واختيار التدريب الميدانى واختيار التخصص

ختيار الطالب لمساره إلعملية التعليمية. وهو مسؤول عن ومراقبة أدائه كجزء من متابعة ا

عادة مقررات دراسية نجح فيها الطالب بالفعل أو إديمى ويجوز له طلب قيام الطالب بالأكا

دل التراكمى اللازم الحضور كمستمع أو التسجيل فى مقررات دراسية اضافية لرفع المع

 للتخرج.

 

 (: قواعد و أليات التسجيل و إضافة و حذف المقررات و الانسحاب منها : 12مادة )

  يمكن للطالب أن يسجل مقررات دراسية في الفصول الدراسية الرئيسية بحد أقصى

 كاديمي (د التالية )بعد موافقة المرشد الألإجمالي الساعات المعتمدة وفقاً للقواع

 ( 3  >=ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل تراكمى ) 21حتى  -
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 ( 3 <إلى  2 >=ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل تراكمى )  18حتى  -
 (  2 <ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل تراكمى )  14حتى  -

 

 بحد أقصى لإجمالي  يمكن للطالب تسجيل المقررات في الفصل الدراسي الصيفي

 كاديمي (د التالية )بعد موافقة المرشد الأالمعتمدة وفقاً للقواعالساعات 

 ( 3  >=ساعات معتمدة ، للطالب الحاصل على معدل تراكمي ) 9حتى  -
 ( 3 <ساعات معتمدة، بالنسبة للطالب الحاصل على معدل تراكمى ) 8حتى  -

  ذا إعلاه أضافي واحد عن الحدود المذكوره إيمكن للطالب تسجيل مقرر دراسي
 كاديمي.خرجه، وذلك بعد موافقة المرشد الألى تإكان سيؤدي 

 
  ضافة :: الحذف و الإأولاً 

سبوع الأول من الفصول لتسجيل أن يضيف مقرر دراسى فى الأيمكن للطالب بعد ا .1

 الدراسية الأساسية أو فى الأيام الثلاثة الأولى من الفصل الدراسى الصيفى.

سبوع الثانى من الفصول دراسية حتى نهاية الأيحذف مقررات يمكن للطالب أن  .2

الدراسية الأساسية أو عند نهاية الاسبوع الأول من الفصل الدراسى الصيفى مع 

 استرداد الرسوم.

لى مخالفة الحد الأدنى أو الحد إضافة أو حذف المقررات الدراسية إلا يجب أن يؤدى  .3

 ى.الأقصى لعدد الساعات المعتمدة المسجلة لكل فصل دراس

عتباره مقرر إاللازمة عند حذف مقرر يؤدى إلى  تمام الإجراءاتإعدم قيام الطالب ب .4

 تم الرسوب فيه.

 

 Withdrawal   (W ): الانسحاب من المقررات الدراسية : ثانيا
 

سابيع العشرة الأولى من الفصول اسى خلال الأنسحاب من مقرر دريمكن للطالب الإ .1
الأسابيع الخمسة الأولى للفصل الدراسى الصيفى بدون الدراسية الرئيسية أو خلال 

 تسجيل أى مقررات أخرى ولا تسترد الرسوم فى الحالتين.
نتهاء من لإتمام اإشريطة قيامه ب ،لب راسبا فى المقرر المنسحب منهلا يعتبر الطا .2

 نسحاب والموافقه عليه خلال الفترة الزمنية المحددةطلب الإ
نسحب للمقرر المنسحب يحصل الطالب على تقدير م :حتساب تقدير منسحبإشروط  .3

نسحب منها وعليه الحضور الكامل وأداء جميع إعادة المقررات التى إمنه ويقوم ب
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متحانات فى الفصول الدراسية اللاحقه ولا تدخل المقررات المنسحب الأنشطة والإ
 منها فى حساب المعدل التراكمى.

الدراسى لعذر يقبله مجلس إدارة المعهد ، نسحاب من الفصل إذا رغب الطالب فى الإ .4
وافقة مجلس إدارة المعهد ويقوم عليه التقدم بطلب لشئون الطلاب ويحصل على م

أداء جميع راسى آخر دراسة )الحضور الكامل وعادة المقررات فى فصل دإب
( ولا تدخل المقررات المنسحب منها فى حساب المعدل متحاناتالإالأنشطة و
 التراكمى.

 
 ثاً: الطلبة المسجلين على درجات مير أكاديمية : ثال

دارة المعهد بتسجيل إدرجات غير أكاديمية وبعد موافقة يسمح للطلاب المسجلين على 
مقررات بمراعاة الحد الأقصى لعدد الساعات المسموح بها و يحق لهم الحصول على 

 بيان بالمقررات التى درسوها والتقديرات الحاصلون عليها.
 

 ً  :  Audit  (Au ): التسجيل للطلبة المستمعون : رابعا
يسمح للطلاب المسجلين على درجات غير أكاديمية أو الطلاب المسجلين على 
درجات أكاديمية التسجيل كمستمعين فى بعض المقررات ولا يسمح لهم بدخول 

 الامتحان النهائى لهذه المقررات. 

   :  ستئناف من نتائج المقرراتطلبات الإخامساً: 

ات مقرر دراسى فى غضون يمكن للطالب أن يقدم طلب التماس لمراجعة درج 

للوائح المعهد. فى  ية بعد سداد الرسوم المقررة وفقاعلان النتيجه النهائإأسبوع من 

عهد لجنة لمراجعة حالة الشكوى العامة من نتيجة مقرر دراسى يحدد مجلس الم

 بشأن نتيجة المقرر.تخاذ قرار نهائى تنفيذى إدرجات الطلبة و

 (: إعادة المقررات: 13مادة )

( كما يجوز للمرشد  Fعادة المقرر الذى سبق أن حصل فيه على تقدير ) إيقوم الطالب ب

الأكاديمى طلب اعادة الطالب لبعض المقررات التى نجح فيها من قبل بغرض رفع المعدل 

 التراكمى وفقا للقواعد التالية :

( فانه يعيد المقرر  Fعادة الطالب لمقرر رسب فيه ) حصل فيه على تقدير إعند  -1
على  +Bعادة بحد أقصى له التقدير الذى حصل عليه فى الإ متحانا ويحتسبإدراسة و
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أن تذكر جميع التقديرات التى حصل عليها الطالب فى سجله الأكاديمى وعند حساب 
 خير فقط.متوسط النقاط التراكمى يحتسب له التقدير الأ

أو بدون ( إذا توقف عن الحضور بدون حذف المقرر  Fيحصل الطالب على تقدير )  -2
 دارة المعهد. إتقديم عذر طبى مقبول من 

عادة التسجيل فى مقرر سبق نجاحه فيه بغرض تحسين المعدل إيسمح للطالب ب -3
ن ذا كان التحسيإلا إمرات خلال فترة دراسته بالمعهد  التراكمى وبحد أقصى خمس

عادة دراسة تحقيق متطلبات التخرج. وتكون الإ نذار الأكاديمى أولغرض رفع الإ
ويحتسب التقدير الأعلى على أن تذكر جميع التقديرات التى حصل عليها  متحاناإو

الطالب فى سجله الأكاديمى وعند حساب متوسط النقاط التراكمى يحتسب له التقدير 
 الأعلى فقط.

سابق للمقرر ولا يعتد به بعد فيلغي تقديره ال ،الإعادةفي حالة رسوب الطالب في  -
 .  Fويعتبر راسباً ويحصل على تقدير ،ذلك

: فى حالة قيام أستاذ المادة  Forced Withdrawal) (FW))جبارى السحب الإ -4
العلمى للطالب فى أى مقرر يحق  دارة المعهد إخطارا مسبباً بضعف الأداءإخطار إب

جبارى ولا يعتبر الطالب راسبا فى هذه الحالة وعليه السحب الإدارة المعهد تطبيق لإ
 التالية. ةعادة تسجيل المقرر فى الفرصإ

يوضع الطالب فى حالة مراقبة أكاديمية إذا حصل على متوسط  المراقبة الأكاديمية : -5
 ى فصل دراسى رئيسى.أند نهاية ع 2.00نقاط تراكمى أقل من 

متحانا فى نهاية كل فصل إيؤدى الطالب متحان نهائى: الإ(: الحرمان من دخول 14مادة )

نسحاب ترة التسجيل ولم يتم حذفها او الإدراسى للمقررات التى قام بالتسجيل فيها خلال ف

متحان داء الإنسحاب من المقررات. ويحرم الطالب من التقدم لأمنها خلال فترة حذف او الإ

ناء على طلب من أستاذ إدارة المعهد ب النهائى فى كل أو بعض المقررات بقرار من مجلس

ى حضور النظرى والعملى قتراح من مجلس القسم. وذلك إذا كانت المواظبة فإالمادة و ب

% من مجموع الساعات الفعلية ، ويعتبر الطالب فى هذه 75ن وجد( تقل عن أوالمعمل )

  داء الامتحان فيها.ا فى المقررات التى حرم التقدم لأالحالة راسب

 داء الطالب فى المقررات: أ(: تقييم 15ة )ماد

متحان التحريرى فى منتصف الب فى أى مقرر من خلال درجات الإداء الطأيقيم  .1
متحانات الشفهية / أو العملية التحريرى النهائى، والإ متحانالإ الفصل الدراسى، و

عالة نتظام الحضور والمشاركة الفإعمال الفصلية وتشمل لمقرر( والأ)حسب طبيعة ا
 متحانات الدورية السريعةوالإ ،فى حصص التمارين والمحاضرات، تقارير المعامل
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من الدرجة الكلية وبشرط  % 60والأبحاث ويجب ألا يقل مجموع درجاتة عن 
من درجة الامتحان النهائى كحد ادنى للنجاح فى المقرر  %40حصول الطالب على 

بغض النظر عن مجموع الدرجات التى حصل عليها فى هذا المقرر ويحصل على 
متحان إررات الدراسية التى لا يوجد لها ( ولا ينطبق هذا البند على المق Fتقدير ) 

 نهائى.

% من  60( وهو أقل من  Fذا حصل على تقدير ) إيرسب الطالب فى المقرر  .2
متحان النهائى بسبب تجاوز نسبة الغياب المقرر أو تم حرمانه من حضور الإ درجات

 إدارة أو الغش .... أو لم يحضر الامتحان النهائى دون تقديم عذر مقبول من مجلس
 المعهد

يترك توزيع درجات المقرر الدراسى لمصمم المقرر للبت فيها. ويعتمد ذلك على  .3
راسية هى مقررات نظرية بما المقرر الدراسى حيث أن بعض المقررات الدطبيعة 
. وهناك مقررات عملية يمكن فيها متحانات النهائيةعطاء مزيد من الدرجات لتإيعنى 

 عطاء النسبة الأكبر من الدرجات للمشروعات والتمارين والمعامل ...إ

وزيع الدرجات على ن ينص توصيف المقرر المعتمد من مجلس القسم على تأيجب  .4
ا بعد . ويجوز لمجلس المعهد أن يعدل توزيع الدرجات لمقرر مةتقييم المختلفطرق ال

 علان ذلك التوزيع للطلبة قبل بدء الفصل الدراسى.إالتنسيق مع القسم المختص و

جمالى ساعات المقرر سواء إ% من 75يجب التزام الطالب بحضور ما لا يقل عن  .5
 حتى يسمح له بحضور الامتحان النهائى للمقرر الدراسى.  النظرى أو العملى وذلك

معتمدة يكون التقدير فيها بنظام ناجح /  ةقررات الدراسية التى لها صفر ساعالم .6
دخل فى حساب المعدل التراكمى. راسب. يحصل فيها الطالب على تقدير، ولكن لا ي

 % أو أكثر من علامات المقرر 60 جتياز هذه المقررات يجب عليه الحصول علىولإ

 وعدد المحاضرات ساعات عدد على المقرر درجات تعتمدالمقرر:  درجات(: 16مادة )

درجاته. الساعه المعتمدة  تحديد أساس للمقرر سبوعيالإ الطالب العملي. وحمل ساعات

 ولا درجة 50 عن مقرر أي العظمي لدرجات النهاية تقل ولادرجه.  50الواحدة تكافئ 

درجة.  400مشروع التخرج التى ربما تصل الى  درجات ستثناءإب درجة 200 عن تزيد

 200،  150،  100،  50التالية  الأرقام من واحدة مقرر أي العظمي لدرجات النهاية

،250 400 ,. 

 ) فصلى و صيفى ((: التدريب الميدانى : 17مادة )

ثنين إنين بالفصول الدراسية وثإجبارية إربعة برامج تدريبية عملية أجتياز إيقوم الطالب ب

 .بالفترات الصيفية
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عمليا" خلال الفصول الدراسية مرتين " يؤدى الطلاب تدريبا التدريب الميدانى الفصلى : 

)مقررين( خلال فترة الدراسة ، وذلك فى إحدى الشركات أو المؤسسات الصناعية أو 

م للطالب ويكون التدريب تحت خصص العاالخدمية أو المكاتب الهندسية التى تلائم فرع الت

شراف المعهد بالكامل و تقدم جهة التدريب شهادة معتمدة بأسماء الطلبة باتمام التدريب إ

ضمن الساعات العملية التى  ةبنظام ناجح / راسب و تدرج النتيجوتحدد طريقة تقييم الطالب 

درسها الطالب كمقرر فصلى له ستة ساعات عملية )عدد الساعات المعتمدة : واحد(. كما 

شرافه من خلال عقد دورات لتنمية إلتدريب الفصلى داخل المعهد وتحت يجوز أن يعقد ا

ن المهارات حيث يوفر المعهد متخصصون فى تنمية المهارات سواء من داخل المعهد أو م

   خارجه.

ميدانيا" خلال العطلات الصيفية مرتين "يؤدى الطلاب تدريبا  التدريب الميدانى الصيفى :

وذلك فى إحدى  ،سابيع فى المرة الواحدةأالدراسة ، لفترة لا تقل عن ستة  خلال فترة

الشركات أو المؤسسات الصناعية أو الخدمية أو المكاتب الهندسية التى تلائم فرع 

تمام التدريب إب شهادة معتمدة من جهة التدريب بام للطالب ويقدم الطالالتخصص الع

عتمادها وتحدد طريقة تقييم الطالب بنظام ناجح / راسب يدرج ضمن إللعرض على المعهد و

 الساعات العملية التى درسها الطالب )عدد الساعات المعتمدة : صفر(. 

الطالب فى مقررات جديدة يراعى  لعند تسجيستيفاء المقررات المؤهلة: إ(: 18مادة )

( طبقا للجداول واللائحة الدراسية التى توزع ةرارات المؤهلة )المتطلبات السابقستيفاؤه للمقإ

السابق فى  ةن يدرس مقرر ومتطلبأبداية التسجيل ولا يجوز للطالب  على الطلاب عند

 الفصل نفسه إلا إذا كان تخرجه يتوقف على ذلك.

إذا تقدم الطالب بعذر قهرى يقبله  Incomplete  (I :)تقدير مير مكتمل (: 19مادة )
ى لأى مقرر خلال يومين من تاريخ متحان النهائلإمجلس إدارة المعهد عن عدم حضور ا

متحان النهائى يحتسب له تقدير)غير مكتمل( فى هذا المقرر بشرط ان يكون ناجحا جراء الإإ
هائى فى الموعد الذى متحان النداء الأأاح للطالب فرصة فى هذه الحالة يتفى أعمال السنة و

 متحان النهائى لمقرر ماعن حضور الإذا كان تخلف الطالب إدارة المعهد وإيحدده مجلس 
. ويجب ألا يزيد هذا دارة المعهد يعتبر راسبا فيهإبغير عذر مسبق ومقبول لدى مجلس 

ذا لم يقم الطالب بأداء إبالمعهد.  ةول عن ثلاث مرات خلال مدة الدراسالتخلف بعذر مقب
راسبا" ويحصل على "متحان المقرر فانه يعتبر نهائى فى الموعد التالى المتاح لإمتحان الالإ

 (.  Fتقدير ) 
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رات الدراسية حسب داء الطلاب فى المقرأيتم تقييم : (: تقديرات المقررات20مادة )
 الجدول التالى:

أو التى يطلب فيها النجاح فقا أو لم يكملها لسبب  ،التى يسجل فيها الطالب كمستمعت المقررا

 قبلل المعهد لا تدخل فى حساب متوسا النقاط  و يرصد لها أحد التقديرات التالية :

تحسب نقاط المقرر والمعدل المعدل التراكمى: و (: حساب متوسط النقاط21مادة )
 التراكمى للطالب كما يلى:

النسبة المئوية الحاصل عليها 
 الطالب

 عدد النقاط التقدير  المكافئ التقدير

 A+ 4.00 (+ممتاز )    فأعلى 97%

 A 4.00 ممتاز    %97% حتى أقل من 93

 A- 3.70 ( -ممتاز )    %93% حتى أقل من 89

 B+ 3.30 (+جيد جدا )    %89% حتى أقل من 84

 B 3.00 جيد جدا    %84% حتى أقل من 80

 B- 2.70 (-) جيد جدا    %80% حتى أقل من 76

 C+ 2.30 (+جيد )    %76% حتى أقل من 73

 C 2.00 جيد     %73% حتى أقل من 70

 C- 1.70 (-جيد )    %70% حتى أقل من 67

 D+ 1.30 (   +مقبول )    %67% حتى أقل من 64

 D 1.00 مقبول     %64% حتى أقل من 60

 F 0.00 راسب    %60أقل من 

 التقدير  المدلول

 Audit Au مستمع

 Pass P ناجح

 Fail F راسب

 Withdrawn W منسحب

 Incomplete I مقرر غير مكتمل

 Forced Withdrawal FW سحب اجباري
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نهمما عممدد سمماعاته المعتمممده مضممروبة فممي نقمماط تقممدير أتحسممب نقمماط كممل مقممرر علممى  .1
 المقرر. 

نهمما أيهمما الطالممب فممي اي فصممل دراسممي علممى يحسممب مجممموع النقمماط التممي حصممل عل .2
 .رات التى درسها في الفصل الدراسيمجموع نقاط كل المقر

 
( لكممل فصممل دراسممي وكمذلك متوسممط نقمماط التقممدير GPAيمتم حسمماب متوسممط نقمماط التقمدير )

 :وفقا للمعادلات التالية (CGPA) التراكمى 

متوسط نقااط التقادير 

 ((GPAالفصلي 

 /مجموع نقاط الساعات المعتمدة لجميع المقررات المسجلة في الفصل الدراسي  =

 مجموع الساعات المعتمدة لجميع المقررات المسجلة في الفصل الدراسي 

متوسط نقااط التقادير 

كثااار مااان التراكماااى لأ

 (                   (CGPAفصل 

  / الطالب حتى تاريخه مجموع نقاط الساعات المعتمدة لكل المقررات التى درسها =

 مجموع الساعات المعتمدة لكل المقررات التى درسها الطالب

متوساااط نقااااط تقااادير 

التخاااااارج التراكمااااااى 

GGPA)                                 ) 

 / مجموع نقاط الساعات المعتمدة لكل المقررات التى درسها الطالب حتى تخرجه =

 المقررات التى درسها الطالباجمالى عدد الساعات المعتمدة لكل 

 

 ( :GGPAوالجدول التالى يوضح المعدل التراكمى الاجمالى للتخرج )

 النسبة المئوية الحاصل عليها الطالب المعدل التراكمى اللازم للتخرج التقدير

 %76% حتى أقل من GPA < 2.3 70 ≥ 2 مقبول

 %84% حتى أقل من GPA < 3.0 76 ≥ 2.3 جيد

 %89% حتى أقل من GPA < 3.3 84 ≥ 3.0 جيد جدا"

 فأعلى GPA ≤ 3.3 89% ممتاز

 

 (: تحويل الطلاب الى المعهد : 22مادة )

: لمى نظمام السماعات المعتممدة داخمل المعهمدإم الساعات المعتمدة خمارج المعهمد من نظا :أولا

هد يعمل بنظام الساعات المعتممدة يسمح المعهد بتحويل الطلبة من برنامج هندسى خارج المع

 يتم حساب المعدل التراكمى وفقا للوائح التمى تحمددهاى من البرامج الهندسية بالمعهد ولى أإ

اصمه بمين يمتم اجمراء مق .القطماع الهندسمى للمجلمس الأعلمى للجامعماتتعليم العمالى ووزارة ال

 افئه لها فى برنامج المعهدمكجتازها الطالب بالفعل والمقررات الإالمقررات الدراسية التى 
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يسممح المعهمد بتحويمل الطلبمة : لى نظام الساعات المعتمدةإمن نظام الفصول الدراسية  :ثانيا

لى أى من البرامج الهندسية بالمعهد إارج المعهد يعمل بالنظام الفصلى من برنامج هندسى خ

% مممن متطلبممات  50وفقمما للمموائح التممى يحممددها مجلممس ادارة المعهممد بشممرط عممدم اجتيمماز 

اصممه بممين المقممررات الدراسممية التممى التخممرج مممن البرنممامج الهندسممى للمعهممد. يممتم اجممراء مق

لهمما فممى برنممامج  ةلنظممام الفصمملى والمقممررات المكافئممجتازهمما الطالممب بالفعممل فممى برنممامج اإ

 الساعات المعتمدة بالمعهد. 

ممن النظمام الفصملى طالمب عنمد تحويمل ال ةالتمالى لحسماب التقمديرات المكافئم يستخدم الجمدول

 الساعات المعتمدة )داخل المعهد( لى نظام إ)خارج المعهد( 

: تمنح مرتبة الشمرف للطالمب المذي لايقمل معدلمه التراكممي عمن مرتبة الشرف (: 23مادة )

 قل خلال جميع فصمول الدراسمة ببمرامج السماعاتمع تحقيق مثل هذا المعدل علي الأ 3.30

بالدراسة من البرامج ذات الفصلين الدراسين وذلك بعد عمل مقاصة  هلتحاقإو عند أالمعتمدة 

 لى نظام الساعات المعتمدةإ  التحويل من النظام الفصلى

 التقدير  عدد النقاط ةالنسبة المئوية للدرج

 فأعلى 95%
4.00 

A+ 

 A %95% حتى أقل من 90

 -A 3.70 %90% حتى أقل من 85

 +B 3.30 %85% حتى أقل من 80

 B 3.00 %80% حتى أقل من 75

 -B 2.70 %75% حتى أقل من 71

 +C 2.30 %71% حتى أقل من 68

 C 2.00 %68% حتى أقل من 65

 -C 1.70 %65% حتى أقل من 60

 +D 1.30 %60% حتى أقل من 55

 D 1.00 %55% حتى أقل من 50

 F 0.00 %50أقل من 
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ي مقرر خملال أفي  F)يكون الطالب قد حصل علي تقدير )لا أويشترط لمنح مرتبة الشرف 

دراسته الجامعيمة. ولا تممنح لأى طالمب قمد تمم توقيمع أى عقوبمة تأديبيمة )معتممدة ممن مجلمس 

 المعهد( خلال فترة دراسته من المعهد

نظاما" لتشجيع المتفوقين عن طريق تخفيض ": يضع المعهد منح التفوى(: 24مادة )
بنسب متدرجه مع المعدل التراكمى. وتعلن فى بداية كل فصل دراسى المصروفات الدراسية 

ى من الثلاثين ألتحاق إب تخفيض المصروفات لكل طالب عند قائمة الطلاب المتفوقين ونس
تخصص رياضيات ببرامج الساعات المعتمدة يعفى  –الأوائل فى الثانوية العامة المصرية 
لتحاقه ويظل هذا ل الفصل الدراسى التالى لإسية خلامن كافة الرسوم والمصروفات الدرا

 او أكثر.  3.6عفاء ساريا طالما حصل الطالب على معدل تراكمى يساوى الإ
ن حصل فيه على أعادة الطالب دراسة مقرر سبق إ: عند عادة دراسة مقررإ(: 25مادة )

وعند  ،( +Bعادة بحد أقصى ) له التقدير الذى حصل عليه فى الإ يحسب ،( Fتقدير ) 
حساب المعدل التراكمى يحتسب له التقدير الأخير فقط على ان يذكر كلا التقديرين فى سجل 

 الطالب الأكاديمى.

 (: الانقطاع عن الدراسة : 26مادة )

ول دراسية بعذر مسبق يقبله نقطع الطالب عن الدراسة لمدة لا تزيد عن ثلاثة فصإا ذإ

نقطع عن إذا إما أن يواصل بعده الدراسة، أارة المعهد يكون للطالب الحق في دإمجلس 

دارة المعهد فيمكن له إول دراسية بعذر مسبق يقبله مجلس الدراسة لمدة تزيد عن ثلاثة فص

ي بق له النجاح فيها ويخضع تخرجه لأن يحسب له المقررات الساأ ن يواصل دراسته علىأ

 عيد قيده فيه .  أمتطلبات جديده في الفصل الذي 

و أون عذر مسبق لفترة فصلين دراسين نقطع عن الدراسة بدإذا إمن المعهد  البيفصل الط -

ذي تقدم بمه . رغم رفض مجلس ادارة المعهد للعذر ال ةنقطع عن الدراسة لنفس هذه المدإذا إ

ة عادية بعذر مسبق يقبلمه مجلمس ذا انقطع عن الدراسة لمده تزيد عن سته فصول دراسيإما أ

ملة الطالب المستجد ولا تحسمب لمه ن يعامل معاأكنه العودة للدراسة بالمعهد على دارة فيمالإ

 .  سبق له النجاح فيها قبل انقطاعه ي نقاط من المقررات التيأ

يمكن للطالب أن يدرس عددا من المقررات (: دراسة مقررات خارج المعهد: 27مادة )

عة المسجل فيها الطالب بشأن تحويل الدراسية في جامعة أخرى لديها اتفاق تعاون مع الجام

، شريطة ألا يتجاوز عدد المعهدالساعات المعتمدة، ويتطلب ذلك موافقة مسبقة من مجلس 



  
 

53 
  

 

الساعات المعتمدة لهذه المقررات الدراسية نصف عدد الساعات المعتمدة المطلوبة للحصول 

 على الدرجة في البرنامج.

ن يحصلون على الدرجة الأكاديمية أو الذين الطلاب الذي(: السجل الأكاديمي: 28مادة )

ينسحبون من البرنامج لهم الحق في الحصول على بيان بسجلهم الأكاديمي ، ولا يعطى هذا 

 البيان الا بعد سداد جميع الرسوم الدراسية.

      : آليات رفع المعدل التراكمى  -الفصل من الدراسة  -(: الانذار الأكاديمى 29مادة )

فى أى فصل دراسى رئيسى ،  2.00إذا انخفض المعدل الفصلى للطالب الى أقل من  .1

 2.00يوجه له انذار أكاديمى ، يقضى بضرورة رفع الطالب لمعدله الفصلى الى 

 على الأقل .

يفصل الطالب المنذر أكاديميا من الدراسة اذا تكرر انخفاض معدله الفصلى عن  .2

تتالية )باستثناء فصول الصيف(. اذا تجاوز فى ستة فصول دراسية رئيسية م 2.00

فى أى فصل دراسى رئيسى فانه يتم اعادة حساب  2.00المعدل الفصلى للطالب 

 .لانذارات الأكاديمية المتتابعةعدد ا

اذا لم يحقق الطالب شروط التخرج خلال الحد الأقصى للدراسه وهو عشر سنوات  .3

 يتم فصله .

مكانية منح الطالب المعرض للفصل نتيجة إفى  المعهد أن ينظر إدارة يجوز لمجلس .4

ضافية إواحدة  ةفرص ،على الأقل 2.00عدم تمكنه من رفع معدله التراكمى الى 

للفصل الصيفى لرفع معدله  ةضافونهائية مدتها فصلين دراسيين رئيسين متتاليين بالإ

على الأقل وتحقيق متطلبات التخرج شريطة أن يكون قد أنجز  2.00لى إالفصلى 

 جمالى الساعات المعتمدة المطلوبة للتخرج.إ% من  80بنجاح ما لا يقل عن 

% من جملة الطلاب 5يخصص المعهد نسبة لا تقل عن : (: المنح الدراسية30مادة )

ضعها مجلس الإدارة لحالات الإعفاء من المصروفات ويكون الإعفاء طبقا للقواعد التى ي

 آخذا فى الاعتبار الطلاب المتفوقين وحالات الكوارث والحالات الاجتماعية.

يسدد الطلاب المصروفات الدراسية والاضافية بقرار : المصروفات الدراسية (: 31مادة )

من وزير التعليم العالى ولا يعتبر الطالب مقيدا بالمعهد إلا إذا كان مسدداً للرسوم المقررة  
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نتقال العامة أو يخلي تستخرج لهم اشتراكات في وسائل الإولا تعار لهم كتب من المعهد أو 

أية شهادات من أي نوع ولا تعلن نتائج امتحانات  طرفهم أو تسلم لهم أوراقهم أو تعطي لهم

. لا تحصل الرسوم مقابل الخدمات بعد سداد الرسوم المستحقة عليهم جميع الطلاب إلا

الخاصة من الطلاب الذين يؤدون الخدمة الإلزامية أو المعتقلين أو المسجونين وتحفظ 

 .ةلحين عودتهم وانتظامهم فى الدراسأماكنهم الدراسية 

جراء بعض التعديلات الطفيفة إدارة المعهد إيحق لمجلس : تعديلات اللائحة(: 32) مادة

لى سلة إضافة مقررات إلى لجنة القطاع الهندسى ومنها: إواعتمادها بدون الرجوع 

ختيارية بنسبة لا تعديلات طفيفة بالمحتوى العلمى للمقررات الإوختيارية المقررات الإ

 لى آخر .... إنتقال الطالب من مستوى إ% واستثناء  50تتعدى  

 وقف القيد
الحمق فمى وقمف قيمد الطالمب لممدة سمنتين دراسميتين متتماليتين أو  القسمم بالمعهمدلمجلس  -

متفرقتين خلال سنوات الدراسة إذا تقمدم بعمذر مقبمول يمنعمه ممن الإنتظمام فمى الدراسمة 
 69قيمد طبقماً للممادة زيادة ممدة وقمف ال إدارة المعهدوفى حالة الضرورة يجوز لمجلس 

 من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات . 
من كل عمام ولا يعتمد  31/12يتم تقديم طلب وقف القيد فى بداية العام الدراسى وحتى  -

 بأية أوراق أو مستندات تقدم بعد شهر ديسمبر من كل عام . 
 

  عتذار عن دخول الامتحانالإ

متحان أو أثنائمه فمى خملال متحان قبل بدء الإالإعتذار عن عدم دخول يقدم طلب الإ -

بعد همذا التماريخ،  نتهائه ولا يلتفت إلى أى طلب يقدمإيومين على الأكثر من تاريخ 

سممم عميممد المعهممد ويممودع إممما باليممد بأرشمميف المعهممد أو يرسممل إلممى إويقممدم الطلممب ب

 .المعهد بالبريد المسجل بعلم الوصول

فممور وصممول الطلممب بإخطممار الطالممب بالتقممدم يقمموم قسممم شممئون الطمملاب بالمعهممد  -

لمتدارة الطبيمة المتعاقمد معهما المعهمد لتوقيممع الكشمف الطبمى علمى طملاب المعهمد ـ 

 6 بمدينممة مقرهمما الكممائن) والتكنولوجيمما للعلمموم مصممر بجامعممة التعليمممىالمستشممفى 

 ـ، كما تخطر فى اليوم ذاته الإدارة الطبية سالفة الذكر بذلك. ( المتميز أكتوبرـالحى

 دخول الامتحان فى الدور الواحد. لا يجوز تكرار الاعتذار عن -
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عتذارات المرضية عن عدم دخمول الامتحمان عمن ممرتين يجوز أن يزيد عدد الإلا  -

 خلال سنوات الدراسة تضاف إليها مرة ثالثة بقرار من مجلس إدارة المعهد .

جب على الطالب أن يرفق بطلب عدم دخول الامتحان لعذر إجتماعى شمرحاً لهمذا ي -

العذر مصحوباً بكافة الأوراق الرسمية الدالة على حقيقة العذر المقدم منه ولا يعتمد 

 بأى أوراق أو مستندات من جهات غير رسمية . 

 

 نظام تأديب الطالب

شأن تنظيم المعاهد العالية  في 1970( لسنة 52من قانون رقم )( 67) أعطت المادة

 .1987( لسنة 1088الخاصة ولائحته الصادرة بقرار وزير التعليم العالي رقم )
 تأدية الامتحان من الخارج للنظامالمرخص لهم ببالمعاهد ويخضع الطلاب المقيدون 

 .التأديبي المبين فيما بعد

 تعتبر على الأخص مخالفات تأديبية:: (68) مادة

متناع لدراسة أو التحريض عليه وكذلك الإالمخلة بنظام المعهد أو تعطيل االأعمال  .1
 المدبر عن حضور الدروس والمحاضرات وغيرها التي تقضي اللوائح بالمواظبة عليها.

 كل فعل مخل بالشرف والكرامة أو مخل بحسن السير والسلوك داخل المعهد أو خارجه. .2
 أو الشروع فيه. متحانإاجب له، و كل غش في و الهدوء الوكل إخلال بنظام  الامتحان أ .3
 الأجهزة أو المواد أو الكتب الجامعية أو تبديدها.كل إتلاف للمنشآت و .4
 شتراك فيه بدون ترخيص سابق من مجلس إدارة المعهد.المعهد والإكل تنظيم داخل  .5
توزيع النشرات أو إصدار جرائد حائط للمعهد أو تجميع توقيعات بدون ترخيص سبق  .6

 .مدير المعهدمن 
الاعتصام داخل مباني المعهد أو الاشتراك في مظاهرات مخالفة للنظام والآداب   .7

 واللياق.

 :69 مادة

متحان او الشروع فيه يخرجه رئيس عام الإكل طالب يضبط متلبسا بالغش في الامتحان 
 المقــرراتي ــو من ينوب عنه من قاعة الامتحان و يحرم من دخول الامتحان في باقأ
ما في أ، لطالب راسبا في جميع مواد هذا الإمتحان ويحال إلى لجنة التأديبيعتبر او

د ــدارة المعهإس ـــو مجلأب ــديأجلس التمتحان بقرار من مخرى فيبطل الإحوال الأالأ
 ذا كانت قد منحت للطالب قبل كشفه واقعة الغش.إترتب عليه بطلان الدرجة العلمية يو

 :التأديبية التي توقع على الطلاب وهيالعقوبات : 70 مادة

 .التنبيه شفاهة او كتابة .1
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 .الانذار .2
 .حد المقررات لمدة لا تتجاوز شهراأالحرمان من حضور دروس  .3
 .الفصل من المعهد لمدة لا تتجاوز شهرا .4
 .كثرأو أمتحان الطالب في مقرر إلغاء إ .5
 .الفصل من المعهد لمدة عام دراسي او اكثر .6
 .كثرأو أفي جميع المواد لمدة سنة دراسية الحرمان من تأدية الامتحان  .7
دم حرمانه من التقلغاء قيد الطالب بالمعهد وإلنهائي من المعهد، و يترتب عليه الفصل ا .8

 .خرىلى المعاهد الأإللامتحان، و يبلغ هذا القرار 
 

بلاغ إاخل المعهد ويجب العقوبة التأديبية دعلان القرار الصادر بإدارة المعهد ويجوز لإ
 مر الطالب.ألى ولي إالقرار 

 ديبية عدا التنبيه الشفوي في ملف الطالب.أالقرارات الصادرة بالعقوبات الت تحفظو
نهائي بعد مضي ثلاث سنوات ن يعيد النظر في القرار الصادر بالفصل الأليم لوزير التعو

 قل من تاريخ صدور القرار.على الأ
 

 الهيئات المختصة بتوقيع العقوبات هي: :71مادة 

الثانية الواردة في المادة و لهم توقيع العقوبتين الاولى و عضاء هيئة التدريس بالمعهد،أ .1

نشطة و المحاضرات والتمرينات العملية والأأثناء الدروس أالطلاب السابقة عما يقع من 

 المختلفة.

ولى المبينة في المادة ربعة الأالمختص، و له توقيع العقوبات الأ و الوكيلأمدير المعهد  .2

 السابقة.

 إرشادات للطلبة خلال فترة الامتحانات

 نظام التأديب / القواعد الخاصة بلجان الامتحانات

 لقانون تنظيم المعاهد العليا الخاصة لطلاب خلال فترة الامتحانات طبقانظام تأديب ا

لا يجوز لأى طالب أن يكون معه فى قاعة الامتحان كتاب أو ورقة ولو كانت  :31لمادة "
خالية من الكتابة فيما عدا ما ترخص به لجنة الامتحان ويجب أن تكتب الاجابة على الورق 

 ." المقدم من المعهد

محظور على الطلاب الكلام أثناء الامتحان التحريرى أو العملى أو القيام بأى  :32"المادة 

ذر المراقب المخالف وعند تقرير مل فيه اخلال بنظام الامتحان وفى حالة المخالفة ينع
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متحانه ملغى فى المقرر إبر المخالفة يخرجه العميد أو من ينوب عنه من قاعة الامتحان ويعت

 لى العميد."إيحرر المراقب محضرا" بذلك يقدمه رتكب المخالفه فيه واالذى 

مخالفة تأديبية كل إخلال بالقوانين واللوائح والتقاليد الجامعية يعتبر  :3فقرة  68مادة "

متحان أو إأو الهدوء اللازم له وكل غش في  كل إخلال بنظام الامتحان :وعلى الأخص

 "الشروع فيه.

أو الشروع فيه يخرجه رئيس متحان ل طالب يضبط متلبسا" بالغش فى الإك :69"المادة 

متحان فى باقى متحان ويحرم من دخول الإمن قاعة الإمتحان أو من ينوب عنه عام الإ

 لى لجنة التأديب."إمتحان ويحال ذا الإالمقررات ويعتبر الطالب راسبا" فى جميع مواد ه

 متحانات النهائيةقواعد أداء الطلبة للإ

لحين تجهيز متحان ويمنع دخول الطلبة اللجان قبل عشرة دقائق من بدأ الإتغلق جميع  -1

متحان. يسمح للطلبة بالدخول خلال النصف ساعة الأولى أما فى وتوزيع ورق الإالقاعة 

 لا بموافقة رئيس اللجان )مشرف الدور(.إة التالية فلا يسمح لهم بالدخول النصف ساع

مكانية دخول طلبة لقاعات للحمام فى الساعة الأولى نظرا" لإلا يسمح للطالب بالخروج  -2

عة الأخيرة للاستعداد لتجميع أوراق / لوحات الاجابة. لا متحانات أو فى النصف ساالإ

 .وبمراعاة باقى اللجان يسمح بالخروج من اللجنة لأكثر من طالب واحد فى المرة الواحدة

متحان دون بطاقة المعهد أو بطاقة تحقيق الشخصمية. لا لجان الإعدم التواجد داخل مقار  -3

لا بعمد تعمرف أحمد إمتحمان بمدخول لجنمة الإ ز علمى تحقيمق شخصميةيسمح للطالب الغيمر حمائ

 دارة شئون الطلبة عليه.إأو  ةالتدريس أو الهيئة المعاون أعضاء هيئة

عممدم اصممطحاب أجهممزة المحمممول والآلات الحاسممبة المبرمجممة ذات الممذاكرة داخممل لجممان  -4

 الامتحان والمخالفة لذلك تعتبر حالة غش تعرض مرتكبها للمسألة التأديبية . 

 اصممطحاب الحقائممب والأكيمماس والكتممب والمممذكرات وأيممة متعلقممات مكتوبممة تتعلممق عممدم -5

متحمان بالكتماب المفتموح طبقما" إلا فمي حالمة نظمام الإمتحمان بالمادة أو بغيرها داخل لجمان الإ

 .متحان وبالموافقة المسبقة لعميد المعهدللبيانات المدونة بمظروف الإ
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د لممذلك فقممط الملصممق بكراسممة / لوحممة الإجابممة تممدون بيانممات الطالممب علممى الشممريط المعمم -6

المسممتوى الدراسممي / الفرقممة الدراسممية الموضممحة علممى متحممان وبيانممات المممادة وتمماريخ الإو

 كراسة / لوحة الإجابة. 

تحان. عدم التوقيع يوقع الطالب مرتان الأولى للحضور والثانية للانصراف من لجنة الام -6

 متحان.لغاء الإيعرض الطالب لإ

متحان لأى سبب. فى حالمة التكمرار يعتبمر دث مع أي زميل داخل مقار لجان الإعدم التح -7

 الطالب فى حالة غش مؤثم قانونا".

متحان قبل مضى نصف الوقت على الأقل لا يسمح بالخروج من مقار لجان الإ - 8

ج خلال النصف ساعة الأخيرة وبموافقة رئيس اللجان مشرف الدور كذلك لا يسمح بالخرو

 ستلام كراسات / لوحات الإجابة.إمتحان تنظيما لعملية من الإ

وضع الأدوات داخل أكياس شمفافة دون اسمتخدام الحقائمب. توضمع الحقائمب وغيرهما فمى  -9

المكان الذى يحدده رئيس اللجان / مشرف الدور أو من ينوب عنه. لا يسمح بتبمادل الأدوات 

 حيث يعتبر اخلالا" بالنظام العام.

و فى حالمة حمدوث واقعمة غمش )بمسمتندات او بمدون( يخطمر المراقمب رئميس اللجمان /  -10

مشممرف الممدور أو عميممد المعهممد للتحقممق مممن الواقعممة ويحممرر رئمميس اللجممان / مشممرف الممدور 

عتممماد ويحممول الطالممب لممى عميممد المعهممد لتإيوقممع عليممه جميممع المممراقبين ويرفممع محضممرا" 

واقعممة يعتبممر الطالممب تحقيممق الفممورى. فممى حالممة ثبمموت اللممى الشممئون القانونيممة للإوالمحضممر 

 متحان.راسبا" فى الإ
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 الزيارات الميدانية  

والخدمات والأنشطة 

 الطلابية
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 رئيس قسم هندسة التشييد والبناء–أ.د. أحمد على -محاضرة ترحيب بالطلاب الجدد

العالى للهندسة  كتوبرأمؤتمر "الحفاظ المستدام للمناط  التراثية" المنظم من خلال معهد 

ثار وبالتعاون مع السياحة والآ ةالتعليم العالى والبحث العلمى ووزار ةوالتكنولوجيا وبرعاية وزار

 ةوكبرومانيا وبحضور ك -جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا وجامعة الفنون والعمران ببوخاريست 

 اكتوبر. 6وعلماء مصر بمجال الهندسة بمدينة  ةمن دكاتر
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الثانى لمعهد أكتوبر المؤتمر العلمى السنوي لإقامة  تمت تلبية دعوة وحدة ضمان الجودة بالمعهد

في حضور السادة مجلس  2023/2022العالى للهندسة والتكنولوجيا عن العام انكاديمى المنقضى 
إدارة المعهد ولفيف من السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة ومديرى الإدارات والطلاب 

د ومردود الجودة على الأداء تم عرض إنجازات الأقسام العلمية بالمعه وخلال فعالياتل والخريجي.

وشهد المؤتمر العديد من التكريمات الخاصة بمستويات الأداء المتميز لكل قطاعات المعهد، وتم 
 لمختلفة وتوزيع الجوائز التالية:تكريم السادة الحاصلين على درجات علمية في التخصصات ا

 .2023/2022جائزة الأستاذة الدكتورة/ سوسن الطوخى لأحسن بحث علمى للعام 
 .جائزة الأستاذة الدكتورة/ سوسن الطوخى للتميز في الأداء الأكاديمى

الطلاب التخرج و سعاد كفافى للطلاب المبدعين في مشروعات /جائزة الأستاذة الدكتورة
 .المتميزين في سنوات النقل

 .الأداءخطابات الشكر للسادة مديرى الإدارات والجهاز الإدارى بالمعهد على التعاون وتميز 

 

 لمعهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا  يالمؤتمر العلمى السنوي الثان

 2023/2022عن العام الأكاديمى 



  
 

62 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

للحفاظ على كيان الأسرة  " تم تنفيذ الدورات التدريبية )مودة(

             المصرية" بمعهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا 

 تحت رعاية فخامة السيد الرئيس/عبد الفتاح السيسى
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 والبناءقسم هندسة التشييد 

 

  للأقسام الهندسية  مناقشة مشروعات التخرج

 2022/2023للعام الأكاديمي 

 قسم الهندسة المعمارية 

 

 

 لكترونياتوالإتصالات قسم هندسة الإ
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 2023/2024وزيارات متعددة خلال العام  -ندوات  علمية  –لقاءات 

ت وتكنولوجيا المعلومات انسبق تصالاخالد على نجم وزير الإ ام المهندسق

. كما "قتصاد المصريالمدن الذكية وتأثيرها على الإ"بعنوان:  ةلقاء ندوإب

 ةوزار -مدرس بقسم تخطيا الشبكات اليمان سراج الدين إ ةالدكتورقامت 

القومي عنوان: "دور المعهد ب لقاء ندو إبتصالات وتكنولوجيا المعلومات الإ

ب وتجهيزهم لسوق العمل عداد الشباإو ةالموارد البشري ةفي تنمي تصالاتللإ

وم المعهد القومي حيث يق "ةكاديمي والصناعبين الكادر ان ةوسد الاجو

 ةقدم من العديد من مبادرات تعليميلما ي ةالشاب ردالكوا عدادإبدورا هاما في 

في مجال  ةشركاء الصناعكبر أشتراك مع بالإ وبرامج ةوأكاديميات دولي

تصالات م قسم الإينظتحت توذلك تصالات وتكنولوجيا المعلومات. الإ
 .اليوم العلمي للقسم معهد خلالاللكترونيات بوالإ

 

 

 

التي نامها قسم الاتصالات والالكترونيات بمعهد اكتوبر العالي للهندسل 

 والتكنولوجيا خلال اليوم العلمي للقسم 

 

بحضور معالى  تكريمات

تصالات الأسبق وزير الإ

 المهندس/ خالد نجم
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ستاذ بالمركز رأفت شميس الأ /قام الأستاذ الدكتور

رئيس لجنة الكود/  –سكان والبناء القومي لبحوث الإ

بإلقاء  رئيس جهاز التفتيش على المشروعات الكبرى

شتراطات الحاكمة والإ كوادالأ: "محاضرة بعنوان

لطلاب قسم الهندسة  "المعماري والعمراني للتصميم

 .المعمارية لجميع المستويات والخريجين

الندوة الثقافية بالمعهد بعنوان 

 دارية والتنمية الذاتيةالقيادة الإ

 

تدريب معمل هيدروليكا 

2023 
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 البيطارمحاضرة تقييم المباني المستدامة أ.د. سامح 

 هندسة التشييد والبناء–دورات تدريبة برامج الحاسب الألى 

صطناعى دورة الذكاء الإ

بالمعهد تحت رعاية 

وزارتى الشباب 

والرياضة والتعليم 

 يالعال
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كل من مركز البحوث ومعهد  ب  وزيارات ميدانية المختلفة تدريب ميداني وصيفي بالمواقع

 .صنع النصر للسياراتوم والعاصمة الإدارية الجديدة ووزارة الإسكانناصر 
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مشاركة الطلاب ضمن برنامج تدريب طلاب الجامعات المقدم من مؤسسة حياة كريمة 

كاديمية الوطنية للتدريب وتأهيل الشباب التابعة لرئاسة الجمهورية لتعزيز دور العمل بالأ

والتعريف بمؤسسة حياة كريمة والمشروع القومي حياة كريمة من خلال التطوعي، 

المشاركة المجتمعية من مختلف المحافظات ضمن مبادرة "التوعية بأهمية العمل التطوعي 

 .والعمل المجتمعي لطلاب الجامعات"

 

 2و 1تدريب ميداني 
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 الخدماتالتسهيلات و
 

 الطلاب: إتحاد
ة للطلاب وتعويدهم على القيادة لى تنمية القدرات والقيم انخلاقية والوطنيإيهدف 

نها تبث روح الترابا بين الطلاب وأعضاء هيئة أالمواهب الطلابية وتنميتها كما  كتشافإو

تحاد الطلاب بعد ثلاث أسابيع من بدء العام الدراسى إنتخابات لترشيح لإالتدريس ويبدأ ا

  الجديد.

 إتحاد طلاب المعهد:
 فيل عن أرالهم. يعتبرالهيئة الرسمية الممثلة للطلاب يعبرواالإتـحــاد 

تحادات الطلابية طلاب المعهد النااميين المقيدين بل كما يكون للطلاب الوافدين تشكل الإ

 الترشيح.نتخاب أو بالإتحاد دون أن يكون لهم حق الإ منهم حق ممارسة أوجل النشاط الخاص

ويعمل الإتحاد على تحقيق أهدافل فى التأهيل المعنو  والشخصى للطلاب وتنمية هواياتهم 

 وترشيد طاقتهم بما يعود على المجتمع وعليهم بالاالدة.

( عضو بواقع عضوين لكل لجنة من اللجان السبعة ومنل 16إتحاد المعهد يتكون من ) -

 تحاد و نالبل.عضو بدلا من أمين الإ 2تخاب تم انينتخب أمين إتحاد المعهد ونالبل. و ي

تحاد الكليات والمعاهد العليا إ( عضو )أمناء ونواب 16يتكون من )إتـحـاد الـوزارة  -

ثم ينتخـــب  بوزارة التعليم العالى( ومنهم ينتخــب أمناء اللجان العليا السبع ومساعديهم

 تحاد و نالبل.بدلا من أمين الإعضو  2نتخاب إتم تحاد طلاب الوزارة ونالبل. و يإرليس 

نتخاب الطالب: مصطاى عبدالرازق فهمى أمين لجنة الجوالة على مستو  إتحاد إوتم  -

 الكليات والمعاهد العليا بوزارة التعليم العالى.

 تحاد:جب توافرها في الترشيح لعضوية الإالشروط الوا

 أن يكون متمتعاً بجنسية جمهورية مصر العربية. .1

 متصااً بالخلق القويم والسمعة الحسنة.أن يكون  .2

 أن يكون طالباً ناامياً مستجداً في فرقتل غير باق للإعادة لآي سبب. .3

 أن يكون من ذو  النشاط الملحوظ في اللجنة التي يرشح ناسل فيها. .4

 أو تقرر إسقاط عضويتل بالإجماع ألا يكون قد سبق الحكم عليل بعقوبة .5

 تحاد المتمثلة فى:الإ تم أعمال النشاط من خلال لجانت
 

 لجنة النشاط الرياوى.  .2 لجنة انسر والرحلات. .1



  
 

70 
  

 

 

 يلى: الطلابية تشكيل تلك اللجان كماتحادات ( من لالحة الإ323وتحدد المادة )

تحاد سنوياً من طالبين عن كل فرقة دراسية يتم إنتخابهما إنتخاباً مباشراً، تشكل كل لجنة من لجان الإ

  .المعهدعلى أن ينتخب من بينهم انمين وانمين المساعد للجنة على مستو  

 لجنة الأسر والرحلات -1

  واننشطة  بها وأنشطتها ولوالح داخلية لتنايم عمل انسرووع قواعد إنشاء انسر وتنايم العمل

ختيار الهيكل التنايمى الذ  يتناسب مع طبيعة عملها بما لا يتعارض مع إالطلابية وللأسر حرية 

 اللوالح والقوانين الجامعية.

 ينها.تشجيع تكوين انسر واننشطة الطلابية والتنسيق وتقديم الدعم الانى وتنايم المسابقات فيما ب 

  الحملات ـ( تقديم الدعم الانى والماد  للمبادراتModels.الطلابية ) 

  جتماعية والترفيهية التى تساعد على تعريف الطالب الرحلات والمعسكرات الثقافية والإتنايم

 بمعالم مصر والعالم والترويح عن الناس وغيرها.

 .ط اللازمة لتكوين انسرويتم تكوين انسر الطلابية بمجرد الإخطار حال توافر الشرو

 لجنة النشاط الرياضى -2

  تشجيع تكوين الارق الرياوية وتهيئة الارص الملالمة لممارسة اننشطة الرياوية المختلاة عن

 طريق توفير المنشآت واندوات الرياوية.

 .الإشراف على المسابقات الرياوية 

 ة مجلس إتحاد الطلابتحادات الرياوية بعد موافقترشيح المدربين المعتمدين فى الإ. 

 اللجنة السياسية والثقافية -3

 .تنمية الوعى بقضايا الوطن بما يرسخ مااهيم المواطنة والديمقراطية 

 .نشر ثقافة حقوق الإنسان وإطلاق طاقات الطلاب الاكرية والإبداعية والثقافية 

  لد  الطلاب  جتماعىتسهم فى تنمية الوعى السياسى والإترسيخ قيم المشاركة الإيجابية التى

 للإلمام بقضايا الوطن وانمة العربية والإسلامية.

 .إطلاق حرية الطلاب فى ممارسة التوعية السياسية والمشاركة الإيجابية فى الحياة السياسية 

 العامة. تجاهات السياسية والتنسيق فيما بينها لتكوين رؤ  بشأن القضاياالتواصل مع مختلف الإ 

 لانى. ا لجنة النشاط .4 اللجنة السياسية والثقافية.  .3

 لطلاب.ا جتماعى وشئونلجنة النشاط الإ .6 لجنة الجوالة والخدمة العامة. .5

  لجنة النشاط العلمى والتكنولوجى. .7
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  المؤتمرات والمناظرات الثقافية وتنايم المحاورات والندوات وإصدار المجلات والنشرات

 ستضافة الشخصيات العامة.إوورش العمل و

 لجنة النشاط الفنى -4

 .صقل مواهب الطلاب الانية 

 .تحايز الطلاب على المشاركة فى أنواع الانون المختلاة عن طريق الدعم المالى والانى 

 .الإشراف على المسابقات الانية المختلاة 

 .العمل على الإرتقاء بالذوق العام وتنمية الحس الجمالى لد  الطلاب 

 لجنة الجوالة والخدمة العامة -5

  تنايم أوجل النشاط الكشاى من رحلات ودورات تدريبية على أساس ومباد ء الحركة الكشاية

 على المستو  المحلى والقومى والدولى.

 شتراك الطلاب والجمعيات إتمع والعمل على هم فى تنمية المجتنايذ برامج تخدم البيئة بما يسا

 المختلاة ذات الصلة بالنشاط البيئى فى تنايذها.

 .التواصل مع الجمعيات الكشاية لدعم الحركة الكشاية داخل الكلية أو الجامعة 

 لجنة النشاط الاجتماعى وشئون الطلاب -6

 جتماعية بين الطلاب الروابا الإومية والدينية لتوطيد تنايم حالات التعارف وإحياء المناسبات الق

 .لمعهددريس ومعاونيهم والعاملين باوبينهم وبين أعضاء هيئة الت

 .العمل على تقديم الخدمات وتوفير الرعاية الطلابية 

  حتياجات الخاصة.الاجتماعى لغير القادرين وذو  الإالعمل على توفير الدعم 

 لجنة النشاط العلمى والتكنولوجى -7

 ختراع والملكيات الاكرية للطلاب.الى لتسجيل براءات الإالانى والم الدعم 

 متحانات.ووع الجداول الدراسية وجداول الإ متابعة سير العملية التعليمية والمشاركة فى 

 بتكارية.والإ عقد الندوات والمحاورات والمؤتمرات العلمية بهدف تنمية القدرات العلمية 

  العلمية والعمل على توفير الدعم الماد  والانى لهم.تشجيع ودعم نواد  العلوم والجمعيات 

 العمل على توفير فرص التبادل والتدريب العلمى الطلابى خارج وداخل الوطن. 

 .التنسيق بين طلاب الكليات الإنسانية والتطبيقية فى مجالات العلوم المختلاة والبحث العلمى 

 جلات العلمية.بتكارات الطلابية فى المالعمل على نشر انبحاث والإ 
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 دعــــــوة عـــامــــة
 أبنالنا .. وبناتنا

 

 طلاب الارقة انولى ندعوكم للإشتراك فى اننشطة

 

 انسر والرحلات

 الـــريـــــــــاوــــــــى

 الليـــاقــــة البــدنــيــــــــة

 الثـــقـــافـــــــــــــــــــــــــــــى

 الاـــــنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــى

 الجـــــوالـــــة والخــدمـــــة العــامـــــــة

 الاجـــتـــمـــــــــــــــــاعــــــــــــــــــــــــــــــــى

 العـــلــــمـــــــــى والتــكـــنــــــولــــوجــــــــــــــى

 

 .توجل إلى إدارة رعاية الشباب بالمعهدعلى من يجد لديل الرغبة ال
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 –مسرح  –مسابقة الفنون المسرحية 

والحصول على المستوى الثانى 

على مستوى الجمهورية 

2022/2023 

 

الكورال  –مسابقة الفنون المسرحية 

والحصول على المستوى الأول   -

على مستوى الجمهورية 

2022/2023  
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 بعض المراكز التي حصل عليها المعهد في النشاطات المختلفة 
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 الإشتراك فى ورش تابعة لإدارة النشاط الفنى بوزارة التعليم العالى

 )ورش التصوير الزيتى والجداريات والنحت والخزف والبوستر الدعائى والطبعة الفنية(
 

 

 

  

رحلات مختلفة إلى شرم الشيخ 

 والغردقة والأقصر
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المشاركة بالمعرض العلمى الثالث 

 الداخلى على مستوى الجمهورية

زيارات علمية تابعة لإدارة النشاط 

العلمى التابعة لوزارة التعليم العالى 

 البعدوزيارة هيئة الإستشعار عن 
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الإشتراك في دورة الصداقة لكرة القدم 

الخماسى التابعة لإدارة النشاط الرياضى 

التابعة للإدارة العامة لرعاية الطلاب لوزارة 

 التعليم العالى

 بطولة الجمهورية للألعاب الفردية

الحصول على المركز الثالث 

 الجودوفى لعبة 

دارة النشاط إالتابع ل

 الرياضى بوزارة التعليم

  العالى

الحصول على المركز الثالث 

 فى لعبة الملاكمة 

التابع لإدارة النشاط الرياضى 

 بوزارة التعليم العالى 

الحصول على المركز الثانى فى 

لعبة الدراجات التابعة لإدارة 

النشاط الرياضى بوزارة التعليم 

 العالى 



  
 

78 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الحصول على المركز 

الثالث فى لعبة كرة اليد 

للطلبة التابعة لإدارة 

النشاط الرياضى لوزارة 

 التعليم العالى 

 

  

الحصول على المركز 

الثالث فى لعبة الكاراتيه 

 )كومتيه(

والمركز الثالث فى لعبة 

 الكاراتيه )كاتا( 
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المركز الأول فى لعبة التايكوندو  تابعة لإدارة النشاط الرياضى الحصول على  

 بوزارة التعليم العالى

 

 

 

  
الإشتراك فى الألعاب الفردية 

 الدراجات( –)سباق الطريق 

الحصول على المركز الاول 

 والثالث فى لعبة الدراجات 

الحصول على المركز الثانى فى 

 م والمركز الثالث فى 5000

 أرجل سليمة لذوى الهمم 
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 إدارة رعاية الشباب
يوجد بالمعهد إدارة لرعاية الشباب وذلك لتقديم الخدمات الطلابية داخل المعهد أو تيسير 

تحاد إوذلك عن طريق لجان  يالحصول على الخدمات انخر  التى تقدمها وزارة التعليم العال

تقع رعاية الشباب فى المبنى الرليسي للمعهد بالدور الثاني ب المنتخب من بين طلاب المعهد والطلا

 بجوار مكاتب السادة أعضاء الهيئة المعاونة وقاعات الدراسة لتكون في موقع تمركز الطلاب.

 أهم مهام إدارة رعاية الشباب:

 تحاد واللجان المتارعة منها.شراف علي أنشطة الإالإ 

 جتماعية والثقافية والانية والرحلات والمعسكرات والجوالة.نشطة الرياوية والإشراف علي انالإ 

 ستثمار أوقات الاراغ للطـلاب.لتخطيا لتقديم الخدمات اللازمة لإا 

 شراف على الدعم والرعاية الإجتماعية للطلاب.الإ 

 جتماعية والرياوية والثقافية والانية الداخلية. تنايم المسابقات الإ 

 جتماعية والرياوية والثقافية والانية مع المعاهد والكليات ت الإشتراك فى المسابقاتنايم الإ

 انخري.

  تأهيل و  المعاهد والجامعات المنافسة ومستمتابعة أخر مستجدات اننشطة والمسابقات على

 الطلاب لدخولها.

 .المشاركة في المسابقات المحلية والدولية وفق ما يرد من الوزارة 

 ط الطلاب الاني.قامة المعارض المتنوعة لنشاإ 

  تنايم برامج رعاية الطلاب الوافدين ) من انقطار الشقيقة والدول الصديقة ( بغرض إدماجهم في

شتراك في نواحي النشاط والتعاون مع زملالهم المصريين وتمكينهم من الإالحياة الجامعية مع 

 الجهات المختصة لتوفير الاروف المعيشية المناسبة لهم.

 تدريب.متابعة أعمال ال 

  نشر الوعي الرياوي الموجّل الداعي إلى ممارسة الرياوة لكسب اللياقة البدنية والنشاط الدالم

 .وتقوية الجسم

  غرس وترسيخ المااهيم الصحيحة للتربية البدنية والنشاط الرياوي ومنها العمل بماهوم روح

 الاريق الواحد وإدراك البعُد التربوي الصحيح للمنافسات الرياوية.

 ستثمار وقت الاراغ ببعض النشاطات الرياوية المايدة.إشر ثقافة ن 

 رتقاء الرياوية المختلاة والعمل على الإهتمام بالطلاب الموهوبين في انلعاب العناية والإ

 بمستوياتهم الانية والمهارية.

 ئة.قامة المعسكرات داخل المعهد وخارجل لتدريب الطلاب علي الإعتماد علي الناس وخدمة البيإ 

  .تنمية روح التعاون وتحمل المسئولية وعمل ورش عمل ومعسكرات 

 .توثيق الروابا بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس 
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 إدارة شئون التعليم والطلاب والخريجين

يرتبا الطالب بشئون الطلاب منذ اليوم انول بالمعهد وطوال سنوات الدراسة لذلك حرصت إدارة 

 قضاء أمورهم الخاصة بالدراسة. ىيساعد علالمعهد أن توفر كل ما 

 

 أهم مهام شئون الطلاب والخريجين:
 ستقبال طلبات طلاب المعهد وأولياء أمورهم عند التحويل أوالتقديم... إلخ.إ 

 .تعريف الطلاب الجدد والساللين عن ناام القبول بالمعهد وناام الدراسة بل 

 .متابعة أعمال مكتب التنسيق 

  .تلقي طلبات القيد من الطلاب المقبولين من كليات أخري 

 تخاذ إجراءات إتمام الكشف الطبى على الطلاب الجدد.إ 

 ستخراج أذون تحصيل المصاريف الدراسية وغيرها للطلبة.إ 

 ستخراج كارنيل المعهد للطلاب. إ 

 ن في التحويل للمعهد.القيام بإجراءات التحويل للطلاب الجدد أوالمقيدين من سنوات سابقة الراغبي 

 ستخراج شهادات الاصل إفي التحويل من المعهد و استخراج بيانات الحالة للطلاب الراغبين

 الخاصة بالطلاب الماصولين من المعهد.

 تخاذ الإجراءات الخاصة بنقل القيد أو إعادتل.إ 

 .تأجيل التجنيد للطلاب الذكور حسب السن القانونى الخاص بالتجنيد 

 كان ذلك  ستكمال السنة الدراسية سواءإبالطلبة الذين لديهم ما يمنع من عتذارات الخاصة عتماد الإإ

 ستيااء الإجراءات الخاصة بذلك .إدراسية بالكامل و ةلاصل دراسى واحد أو لسن

 ستخراج شهادات القيد. إ 

 ستيااء البطاقات الشخصية للطلاب طبقاً للقوانين الصادرة في هذا الشأن.إ 

  حسن سير وسلوك للطالب.منح شهادة 

 متحان المعادلة.عتماد طلبات التقدم لإإ 

 من المصروفات الدراسية 10الطلاب المتاوقين دراسياً وإجراءات خصم  إعداد سجلات بأسماء %

 % فى مجموع درجات المواد الدراسية. 90للثلاثة انوالل الحاصلين على أكثر من 

 تلف الارق بالمعهد بشهادات تقديرودروعوهدايا عينية.إعداد سجلات جوالز المتاوقين دراسياً بمخ 

 التأشير عليها و حااها في السجلات.ارات تأديبية على الطلاب وحاظ أي قر 

 تخاذ الإجراءات المتعلقة بالتدريب الصياى للطلاب.إ 

 .التواصل بين المعهد والمعاهد انخري لحل مشكلات الطلاب 

 الموقتة وتقديرات المواد وفقا للبيانات المدونة وقرار منح تخاذ إجراءات تحرير شهادات التخرج إ

 الدرجة العلمية، والتأشير على الشهادات التى يطلبها الخريجون لتقديمها إلي الجهات الخارجية.

 .منح شهادة حسن سير وسلوك للخريج 

 .متابعل التواصل بين الخريجين 
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 ة:وتقدم إدارة شئون الطلاب والخريجين الخدمات التالي

  -ستخراج شهادات قيد للطلاب:إ

  يحدد الطالب الجهة المطلوب لها شهادة القيد 

  يحصل على الدمغات المطلوبة للشهادةجنيهات بقسم الحسابات و 10القيد يسدد الطالب قيمة شهادة. 

  -شتراكات المواصلات العامة:إعتماد إ

صورة  2الطلاب ومعها عدد لمواصلات إلى مكتب شئون وسيلة ا ةإحضار الطالب استمار

 يتم مراجعة البيانات للطالب ثم تعتمد من الإدارة العامة للمعاهد العليا الخاصة. شخصية و

  -اعتماد بطاقة الرقم القومي:

 .إحضار استمارة الرقم القومي

 .ملئ الطالب استمارة الرقم القوميي

الإدارة العامة للمعاهد العلية  اعتمادها منإلى قسم شئون الطلاب للمراجعة و تسلم الاستمارة

 الخاصة.  

  -تأجيل تجنيد الطلاب المصريين:

السجل المدني التابع لل الطالب جند من  6عام يقوم بإحضار  19عند بلوغ الطالب سن * 

  .يتسلمها عن طريق بطاقة الشخصيةو

( جند 2الطالب بنموذج ) جند )الرقم الثلاثي( وتتم المراجعة لبيانات 6* يسلم الطالب نموذج 

 . 28( جند )الرقم الثلاثي( لتأجيل التجنيد للطالب لسن 6إرفاقل بنموذج )المعدل و

ت تأجيل تجنيد الطلاب مع مكتب * يقوم الموظف المسؤل عن التجنيد بالمعهد بعمل إجراءا

 تصال العسكري الخاوع لوزارة الدفاع. الإ

 ملحوظة:

( جند من منطقة التجنيد 7ة من الطالب يتم عمل بدل فاقد يسمى )حالة فقدان البطاقة العسكري في

 التابع لها الطالب. 

 .يتم إبلاغ منطقة التجنيد التابع لها الطالب لاتخاذ ما يلزم المناسبة

 -حرمان الطالب من استخراج أي:

 *شهادات قيد.

 *شهادات تدريبية.

 خدمات الخريجين

 إستخراج شهادات مؤقتة بتقديرات المواد

ثم ها بعد ثلاث أيام يتم تسلمصورة لكل شهادة و 1اد قيمة الشهادة بقسم الحسابات وعدد يتم سد 

  .يتم اعتمادها من الإدارة العامة للمعاهد العالية الخاصة
 استخراج شهادات دالمة 

 صورة لكل شهادة و يتم تسلمها بعد ثلاث أيام ثُم 1يتم سداد قيمة الشهادة بقسم الحسابات و عدد 

 يتم اعتمادها من الإدارة العامة للمعاهد العالية الخاصة

 خدمات أخر 
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 انجنبية تااقيات مع الجامعات المصرية وعرض الإ 

  دورات تدريبية 

  توفير فرص العمل   

 المعهدعمل علاقة بين الخريجين و 

 المكتبة
دمة قطاعات المستايدين لاشك أن لمكتبة المعهد دورهام وحيو  فى دعم العملية التعليمية والبحثية وخ

ختلاف نوعياتهم فهى منارة للعلم وزاد الطلاب والباحثين ولهذا فقد أولت إدارة المعهد إمنها على 

 اهتماماً خاصا بالمكتبة إيمانا منها بالدور الذ  تقوم بل المكتبة.

 مكـان المكتبـة:
 .تقع المكتبة فى الطابق انروي

 محتـويات المكتبـة:
موعة كبيرة من أحدث المؤلاات العربية وانجنبية التى تواكب التطور العلمى فى تضم المكتبة مج

 المجالات العلمية المختلاة التى تهم المستايدين و بعض المجالات العامة.

 المعاجم .عات ودوالر المعارف والقواميس وتضم المكتبة مجموعة قيمة من المراجع والموسو

 الدكتورا ( فى التخصصات المختلاة.رسالل العلمية ) الماجستير ون التحتو  المكتبة على  مجموعة م

وتحـرص المكتبة دالماً على تنمية مقتنياتها وإعدادها وتنايمها من النواحى الانية لتيسير سبل الإفادة 

 منها.

 معلومات تهم الطالب: 
 لتزام بالهدوء التام داخل المكتبة حااظاً على الناام العام بالمكتبة.الإ .1

 عدم الدخول إلى المكتبة بأية متعلقات شخصية أو كتب من الخارج المكتبة.  .2

 لإدارة المكتبة الحق فى حرمان الطالب الغير ملتزم من دخول المكتبة. .3

 اننشطة الخدمية التى تقدمها المكتبة إلى مجتمع المتقدمين:
 ين على المكتبة.خدمة الإطلاع الداخلى وتكون فى انماكن المخصصة لذلك ولكافة المتردد .1

 توفير كل ما هو جديد من كتب ومجلات علمية فى تخصصات الدراسة بالمعهد. .2

المترددين عليها وتلبية إتاحة التصوير للمترددين من الكتب العلمية وإعداد المكتبة لاستقبال  .3

 حتياجاتهم بالتوافق مع الإمكانات المتاحة للمكتبة.إكافة 

لبحث العلمى وعمل انترنت بالمكتبة لتيسير عملية بخدمة الإير أجهزة كمبيوتر مدعمة توف .4

 انبحاث والمشاريع وطباعتها.

 توفر المكتبة جهاز ماسح وولى وجهاز طباعة لخدمة المترددين على المكتبة. .5

% من ثمن المجلة 50عمل معرض سنو  للطلاب داخل المعهد لبيع المجلات بخصم  .6

 انصلى.
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 وسائل الموصلات
لازمة لتنقلات الطلاب من المعهد إلى عدة محاور التقوم إدارة المعهد بتدبير وسالل موصلات 

 شتراك رمز  حسب رغبة الطالب.إاكتوبر ذهابا وإيابا مقابل  6نة خارج مدي

 سكن الطلاب
لتحاق بل أول العام الدراسى رغب من الطلاب أو الطالبات فى الإتوفر إدارة المعهد السكن لمن ي

 .والسكن مجهز ومؤثث بمستو  فندقى مميز وبتكاليف اقتصادية

 التجنيد

  سنة التقدم  22يعتبرمن أهم شروط القيد الطلاب بالمعهد فعلى الطلاب الذين يقل سنهم عن

 عام بسبب الدراسة بانتى: 28لإدارة شئون الطلاب لتأجيل التجنيد لسن 

 جند موجود بإدارة شئون الطلاب. 2نموذج  -

 العسكرية ـ بطاقة التجنيد ـ من مكتب التجنيد بالقسم التابع لل الطالب. البطاقة -

 ( 86ويتم تأجيل التجنيد لجميع طلبة المعهد طبقاً لقرار وزيرالدفاع والإنتاج الحربي رقم )

 .1994لسنة 

 .الطالب الغير معروف موقال من التجنيد تحجب نتيجتل ولاتعلن 

 

 نصالح وإرشادات
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 المذاكرة  
 .إبدأ بأحب المواد الدراسية لناسك، وتدرج من السهل إلى الصعب 

 .إحرص على تدوين ملاحاات أثناء المحاورة لترسيخ المعلومات 

 .لا تستمر فى المذاكرة لساعات طويلة دون راحة 

 .توقف عن المذاكرة عندما تشعر بالتعب والإرهاق 

 لا تترك مراجعة المحاورات مدة طويلة دون مراجعة دقيقة. 

 .نام وجباتك الغذالية للحااظ على نشاطك 

 .خذ قسا من النوم حتى تخاف من حدة توتر الامتحان 

 كيف تستعد للامتحان ؟ 
 حرص على أداء الصلاة فى أوقاتها.إأذكر الله دالماً و 

 .حدد لناسك هدفاً فى حياتك وحاول تحقيقل 
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 جعل التاوق أهم أحلامك حتى لو كانت قدراتك عادية.إ 

  حالتك الصحية والناسية.حافظ على 

 .راجع يومياً وخلال ساعات محددة 

 نتهاء من مراجعة المادة قبل المساء لتركيز المعلومة فى ذهنك.حاول الإ 

 
 

  ً  كُن مستعداً واذهب إلى الامتحان مبكرا
 حضر كل اندوات التي تحتاجها مثل انقلام والحاسبات الآلية والقواميس وساعة أ

 ختبار.هذا سيساعدك على التركيز على الإ وماشابل كل

 متحان مبكراً وحاول أن تجلس بعيداً عن التشويش.ذهب للإإ 

 .حافظ على استرخالك وثقتك 
  ختبار فالقلق يعدي.الإلاتترك ناسك فريسة للقلق. لاتتحدث مع باقي الطلبة قبيل 

 متحاناً جيداً. إذكر ناسك أنك مستعد وأنك ستقدم  ،بدلاً عن ذلك 

  ُن مسترخيا ولكن يقااً أيضا.ك 
 ختر مكاناً جيداً للجلوس أثناء الاختبار.إ 

  ن لديك مكاناً كافياً للعمل.أتأكد 

  ستقامة ظهرك وراحتك على الكرسي. إحافظ على 

 متحان ) إذا كان هنالك متسع من الوقت (.تصاح الإ 
 المهمة كلمات متحان بدقة وعمق وتحديد البالمالة من وقتك لقراءة الإ 10صص خ

 ختبار.وتقسيا وقتك لحل الإ

  .ًخطا لحل انسئلة السهلة أولاً والصعبة لاحقا 

 ال المخصص لل درجات ؤحدد لناسك وقتاً لإجابة كل سؤال على أن تجعل الس

 أكثر وقتاً كافياً للإجابة الكاملة عليل.

  .وأنت تقرأ انسئلة، اكتب ملاحاات وأفكاراً تستخدمها لاحقاً لحل انسئلة 
 

 .جاوب انسئلة حسب انهمية 
 بدأ بحل انسئلة السهلة والتي تعرفها.إ 

 :ثم حل انسئلة التي لها 

 .أعلى علامات 

 .آخر انسئلة التي تجيبها هي انسئلة الصعبة 

  .أو تأخذ أكبر وقت لكتابة أجوبتها، أو لها علامات أقل 

  متحانات الخيارات المتعددة، اعرف متى تخمن.إفي 
 التي تعرف أنها خاطئة أولاً. احذف انجوبة 
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 .خمن إذا كنت لا تخسر علامات للتخمين 

 .لاتخمن إذا لم يكن عندك سبب للتخمين، أو إذا كنت ستخسر علامات لذلك 

  عادة ما يكون التخمين انول صحيحاً. لاتبدل الإجابة إلا إذا كنت متأكداً من صحة

 الإجابة الجديدة. 

 
 بل أن تبدأ الإجابة.متحانات الكتابية، فكر قفي الإ 

 كتب الخطوط العريضة لإجابتك ببضع كلمات تشير إلى انفكار التي تريد إ

 مناقشتها. بعد ذلك رقم انفكار حسب التسلسل التي تريد عرول. 

 كتب الجواب مباشرة.امتحانات الكتابية، في الإ 
 .أكتب النقطة الرليسية في أول جملة 

 عن الموووع.ستخدم المقدمة لرسم خريطة شاملة إ 

 .ناقش بالتاصيل النقاط الرليسية في بقية الموووع 

  ستشهد بإحصاليات ومصطلحات وتعرياات في كل نقطة. إلتدعيم النقاط الرليسية 

  بالمالة من الوقت لمراجعة إجاباتك. 10خصص 
  راجع الإجابات وقاوم الرغبة لتسليم ورقة الامتحان قبل باقي الطلبة وفور الإجابة

 نسئلة.على كل ا

 .تأكد أنك أجبت على كل انسئلة 

 .أعد قراءة إجاباتك للتأكد من صحة اللغة كالإملاء والقواعد والتنقيا وغيرها 

  تأكد من صحة إجاباتك في الرياويات، وافحصها لتلافي انخطاء الناجمة عن

 إهمال في كتابة وترتيب انرقام. 

  متحان القادم.ستعداد للإمتحان تجتاز  يساعدك على الإإكل 

  متحان النهالي.ارات القديمة وراجعها للتحضير للإختبستخدم الإإ 

  ختر أي طريقة تراها أكثر جدو  للدراسة بالنسبة لك، شخص الطرالق إقرر ثم

 غير المجدية ثم تجنبها.

 دور الطالب فى تطبيق نام جودة التعليم بالمعهد
 عزيز  الطالب / عزيزتى الطالبة

مرموقة تحقق متطلبات  لاب الذين يتخرجون من مؤسسات تعليم جامعىهل تعلم أن الط

ً متميزاً وسا آلاف  الجودة تتوافر لهم فرص عمل أفضل من غيرهم، ويضمن أن تكون خريجا

الخريجين، كما توفر تلك المؤسسات البرامج انكاديمية التى تنمى المهارات الضرورية لسوق العمل، 

الاعالة، تهيئة المناخ التعليمى، توفير التجهيزات المطلوبل، الاستجابة للشكاو  استخدام أساليب التقييم 

 .والمقترحات
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 عتماد:دواعى الإ

التحقق من قدرة المؤسسة التعليمية على انداء بكااءة لتحقيق رسالتها التى تاسر أسباب  -

 وجودها فى المجتمع.

النشاط انساسى والذ  يحدد طبيعتها التحقق من مستو  فاعلية العملية التعليمية التى تمثل  -

 ويمكنها من من مقابلة توقعات المستايدين النهاليين والمجتمع ككل.

 الجودة مسئولية من:

إن تطبيق نام الجودة فى مناومة التعليم بالمعهد مسئولية كل من الإدارة العليا بالمعهد، 

فكل ما يدور من حولك من  المناومة، انستاذ الجامعى والعاملون، علاوة على مسئوليتك أنت فى هذ 

محاورات، وامتحانات، وندوات، وغيرها، غروها انساسى الارتقاء بمستواك ومهاراتك التى 

تؤهلك وتجعلك قادراً على المنافسة فى سوق العمل، الذ  تزداد فيل حدة المنافسة يوماً بعد يوم، فى 

يق نام جودة التعليم بمعهدك يتمثل فى ووء ما تقدم، فإنل يمكن بلورة دورك انساسى فى تطب

 المحاور الآتيل:

 :التعليم والتعلم 

ساعد أساتذتك فى عمليتى التعليم والتعلم، بأن تؤد  ما يسند إليك من تكلياات وشارك  -

بااعلية فى المناقشات، تااعل مع أساتذتك فى تطبيق أساليب التعلم الحديثة )التعلم 

 ....(، شارك فى برامج التدريب الميدانى.الإلكترونى ـ التعلم الذاتى ـ .

 :التقييم 

احرص على تقييم عمليتى التعليم والتعلم، الذ  تتااعل خلالل مع أساتذتك، وأن تكون  -

موووعياً إلى أقصى الدرجات، حتى يتحقق الهدف المرجو من هذا التقييم، وعادة ما يجر  

الذ  يتم فى نهاية تدريس المقرر،  ستبيان(من خلال أساليب  رسمية مثل: )الإ هذا التقييم

والذ  يتم مرة فى نهاية العام الدراسى لمعرفة رأيك فى مد  رواك عن الخدمات الطلابية 

ستخدام أساليب غير رسمية مثل أن يسألك أحد إقيادات انكاديمية بالمعهد، أو بوأنماط ال

 قاها بالمعهد.أساتذتك عن رأيك فى مقرر دراسى ما أو عن خدمة تعليمية أخر  تتل

 :العمل الجماعى 

ساعد وساند زملالك فى الاهم والتعلم، وكذلك فى توويح أهمية دورهم فى تحقيق جودة  -

 التعليم لتضمن مستقبلاً أفضل لك ولوطنك.

 :الدعم الطلابى 

معرفة ناام قرأ هذا الدليل )دليل الطالب( ستجد فيل كل مايخصك من معلومات على إ -

لتحاقك بالتخصصات المختلاة بها، وكذلك نام الامتحانات والقواعد إالدراسة بها، وكياية 

ستاادة من دعم ورعاية طلابية، وأحرص على الإالمنامة لها، وكل ما يخص من خدمات و

 خدمات رعاية الشباب المتاحة بالمعهد.
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 هد:رسم سياسات المع 

معهد، ة التخاذ القرارات بمعهدك، وذلك فى ووع رؤية ورسالإاحرص على تمثيلك فى  -

ستراتيجية للمعهد، وذلك من خلال إشراك ممثلين عنك ووع خطا التطوير والخطة الإ

 وعن زملالك فى اللجان المختلاة بالمعهد.

 :المشاركة المجتمعية 

كتسابك إية، فى جزء لا يتجزأ من متطلبات شارك مؤسستك فى برامج التوعية المجتمعية والبيئ

ضاء المجتمع المحلى، وشارك فى تاعيل المشاركة المجتمعية التى لمهارات العمل، قدم الخدمة نع

يقوم بها معهدك، شارك بااعلية فى الندوات العلمية، وإجراء البحوث التى يتم تدريبك من خلالها على 

 المهارات العقلية والعملية التى يتطلبها سوق العمل.

 :المحاسبية المستمرة 

 مراعاتك لمواصاات الطالب الجيد.حاسب ناسك أول بأول، واحكم على مد   -

 كاديمى فى معهدك إن تطلب انمر ذلك.طلب استشارة الإرشاد انإ -

 تابع ما يحدث فى معهدك فى ووء معايير الجودة للإسهام فى التطوير.   -

 عتماد المعهد:إ 

سوف يتوالى على معهدك زيارات للمراجعة، يقوم بها مراجعون خبراء فى مجال جودة  -

حرص على إمدادهم إعتماد، القومية لضمان جودة التعليم والإ تابعيين للهيئةالتعليم 

 بالمعلومات الصحيحة دون المبالغة عندما يطلب رأيك فى هذا الشأن.

 :الموارد والتجهيزات بالمعهد 

أدوات المعامل ستاادة من موارد معهدك )مكتبة وأجهزة حاسب آلى، وحرص جيداً على الإإ -

 ستخدام هذ  الموارد، فهى من أجلك أنت وزملالك.إ.... إلخ(، وأحسن 

 

 على الموقع الالكتروني للمعهد وما يحتوية من  لتزام بميثاق الملكية الاكرية المعلنيرجى الإ

 النشر.للمحافاة على الملكية الاكرية و قواعدإجراءات و

 لكتروني على كافة الإستجابة لضوابا الآداب العامة والسلوكية وانخلاقية خلال التعامل يرجى الإ

 الموقع و المنصات.

 السلامة جراءات انمن وإرشادات التوعية والتعليمات وإلتزام بكافة يرجى الإ 

 لكتروني للمعهد.تروني للمعهد و منصات التعليم الإلكعلانات المعلنة على الموقع الإومتابعة الإ   

 ستجابة للشكاو  والمقترحات:لإا 

يوفر المعهد صناديق للشكاو  منتشرة بأنحاء المعهد يتم فتحها دورياً من خلال لجان ومحاور توثق 

ل، كما يوفر المعهد ستجابة لشكواك بما يحقق حسن سير العمإالشكاو  ويصلك رداً فيما ورد من تلك 

.(SIS)لكترونى على ناام إصندوق شكاو  
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 راسية دملحق المقررات ال

-)الهندسة المعمارية هندسة الامج للبر

 الإتصالات والإلكترونيات( – التشييد والبناء
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 بالبرامج الهندسية بالمعهد لجميع الطلبةثقافية العامة جتماعية والنسانيات والعلوم الإالإات متطلب
 

   

General Requirements (Compulsory)  
 

 

 مقررات 6                     ( اجبارى المتطلبات الثقافية العامة )
 

Code 
 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

HUM 012 English Language 1 2 1 2   012انس  1الانجليزية  اللاة 

HUM 013 English Language 2 2 1 2   013انس  2الانجليزية  اللاة 

HUM 181 Communication & Presentation Skills 1 1 1   181انس   والعرض  الاتصال مهارات 

HUM 085 Analysis and Research Skills 1 1 
 

 085انس  والتحليل مهارات البحث  

HUM 441 
Contracts, Claims and Disputes 
Settlements 

2 2  
 

العقود والمطالبات وتسوية 
 المنازعات

 441 انس

HUM 082 Military Education 0 2 4  082انس  التربية العسكرية 

 Total : 8 Credit Hrs                                          ساعة معتمدة                                  8الاجمالى :            
 

 
 

 
 

 
 

General Requirements (Elective A)  
 

 مقررات 3                      (   اختيارى أ متطلبات ثقافة عامة )
Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

HUM x71 Introduction to History of Civilizations 2 2     انس  تاريخ الحضارات مقدمة فىx71 

HUM x 61 Trends in Contemporary Arts 2 2   انس  الاتجاهات الفنية المعاصرةx 61 

HUM x 62 Arts & Architecture 2 2    انس  الفنون والعمارةx62 
    

    Credit Hrs                Select : 2                                            ساعات معتمدة                2اختيارى :               
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 متطلبات المعهد

General Requirements (Elective B)  
 

 مقرر 2                     ( اختيارى ب متطلبات  ثقافة عامة )
Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

HUM 421 Introduction to Accounting 2 2     421انس  المحاسبة مقدمة فى 

HUM 422 Entrepreneurship 2 1 2  422انس  عمالريادة الأ 
       

 Select  : 2 Credit Hrsساعة معتمدة                                                                2اختيارى :                  
 

General Requirements (Elective C)  
 

 مقرر   4                     (جاختيارى  متطلبات  ثقافة عامة )
Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

HUM 081 Principles of Negotiation (Seminar) 1 1   081انس  مبادئ التفاوض 

HUM 042 Human rights  1 1    042انس  حقوى انسان 

HUM 043 Contemporary Global Issues   1 1    043انس  قضايا دولية معاصرة  

HUM 044 Professional Ethics (Seminar) 1 1   044انس  المهنة اخلاقيات 
       

 Select  : 2 Credit Hrsساعة معتمدة                                                                2اختيارى :                  
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 لجميع الطلبة بالبرامج الهندسية
 
 

 

institute Requirements (Compulsory)  

 

 أكتوبر                      6بمدينة  لهندسة والتكنولولجياأكتوبر لمتطلبات معهد 

 ( اجبارى )
 

Code 
 

 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

----    291 Feild Training 1 (Semister) 1    6 
 

 291   ---- )فصلى(1  ميدانيتدريب 

----    392 Feild Training 2 (Semister) 1   6 
 

 392 ----  )فصلى(2 ميداني تدريب 

BAS  011 Mathematics 1 3 2 2    011اسس  1رياضيات   

BAS  012 Mathematics 2 3 2 2     012اسس  2رياضيات 

BAS  311 Statistics & Probability Theory 2 1 2  311اسس     احتمالات حصاء ونظريةا 

BAS  021 Physics 1 3 2 2 1  021اسس  1فيزياء 

BAS  022 Physics 2 3 2 2 1  022اسس  2فيزياء 

BAS  031 Mechanics (Statics) 2 1 2 
 

 031اسس  )ستاتيكا( ميكانيكا

BAS  032 Mechanics (Dynamics) 2 1 2 
 

 032اسس  )ديناميكا( ميكانيكا

BAS  041 Engineering Chemistry 3 2 1 2 041اسس  كيمياء هندسية 

CIS  262 Environmental Impact of Projects 2 2     262مدن  للمشروعات الأثر البيئى 

MED 011 Engineering Drawing & Projection 3 1 4 
 

 011مكص والاسقاط الرسم الهندسى

MED 012 Computer Aided Drawing CAD 0 1  4 الالى الحاسبالرسم ب   CAD 012مكص  

MED 021 History of Engineering & Technology 1 1     021مكص و التكنولوجيا تاريخ الهندسة 

MED 022 Principles of Manufacturing Engineering 2 1 1 1 022مكص التصنيع مبادئ هندسة 
CIS 363 Project Management  2 2 1   363مدن    مشروعاتالدارة إ   

IEN   231 Monitoring & Quality Control Systems 1 1     231صنع  و ضبط الجودة نظم المراقبة 
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 على الأقسام كما يلى : ةطلبات المعهد الاجبارية موزعتعليه تكون م 
 

 
 

 

 
 

 
 

 ساعة معتمدة  36:            قسم الهندسة المعمارية 
 

 ساعة معتمدة  36البناء         : التشييد وقسم هندسة 
 

 

 

 

 

 

  ساعة معتمدة 36:     لكترونيات   تصالات والإقسم الإ
 

  

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

IEN   351 Engineering Economics  2 2 1   351صنع  اقتصاد هندسى 

HUM 211 Technical Report Writing 0 1 1   211انس   التقارير الفنية اعداد 
                

 .Total : 36 Credit Hrsساعة معتمدة                                                              36الاجمالى :                  
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 متطلبات المعهد

 لجميع الطلبة بالبرامج الهندسية

Institute Requirements (Elective A)  

 

 أكتوبر                                  6بمدينة   والتكنولولجيالهندسة أكتوبر العالى لمتطلبات معهد 
 مقررات 7ختيارى معهد أ (                                      ا )

 

 

Code 
 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

CIS   061 
Principles of Building & Construction 

Engineering 
2 1 2 

 
 061مدن   التشييد والبناء مبادئ هندسة

ELP  111 Principles of Electrical Engineering 2 1 2 
 

 111هكق  الكهربية مبادئ الهندسة
ELE  121 Principles of Electronic Engineering 2 1 2 

 
 121هكت  الالكترونية مبادئ الهندسة

BAS 023 Principles of Material Physics 2 1 2  023 انس مبادئ فيزياء المواد  

MEP 111 
Principles of Mechanical Power 

Engineering 
2 1 2 

 
 111مكق  القوى الميكانيكية مبادئ هندسة

ARC  123 Principles of Architectural Engineering 2 2 1 
 

 123عمر  المعمارية مبادئ الهندسة

ARC  158 
Principles of Architectural Design & 

Computer 
2 1 2 

 
 تصميم المعمارىمبادئ ال

 والحاسبات
 158  عمر

  

 Select : 4  Credit Hrs                                                         ساعات معتمدة                 4اختيارى :             
 

  الكهربية مبادئ الهندسةأو " "التشييد والبناء مبادئ هندسةالهندسة المعمارية" أو " مبادئأحدها من " مقررينالطالب يختار" 

 الإلكترونيه" بالمستوى الاعدادى طبقا للقسم الراغب فى اختياره. مبادئ الهندسةأو " 
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 متطلبات التدريب العملى الصيفى

 ( جبارىإ ) لجميع طلبة الاقسام الهندسية

 

 

 

Practical Summer Training Requirements 
(Compulsory) 

 دريب العملى الصيفىمتطلبات الت
 جبارى () ا

Code 

 Course Title 

 

  عدد الساعات المعتمدة

 )أسبوعيا"(

الاختبار 
  النهائى

 

 للدرجات النهاية العظمى
 

 اسم 
 المقرر 

 
 

 كود  

 

 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

 مجموع
 
 

الاختبار 
 النهائى

 

أعمال 
 السنة

 

 العملى  الصيفى :تدريب ال     

----  
293 
 

Field Training 1  
(Summer) 

 

 صفر
  

6 
 

 

 شفوى
 :    ناجح / راسب )صيفى( 1   تدريب ميدانى

 
 

 

----  
293 
 

----  
394 
 

Field Training 2  
(Summer) 

 

 صفر
  

6 
 

 

 راسب:    ناجح / )صيفى(   2ب ميدانى يتدر شفوى
 
 

----  
394 
 

                           zero Credit Hrs صفر ساعه معتمدة                                                                                                        



  
 

98 
  

 

 

الدراسية واثنين بالفترات الصيفية  يقوم الطالب بإجتياز أربعة برامج تدريبية عملية إجبارية اثنين بالفصول** 

 ( بالباب الثالث الخاصة بالتدريب العملي.37طبقا لنص المادة )

 

 متطلبات التربية العسكرية لجميع طلاب الاقسام الهندسية

 ساعات يوميا (  6اسبوعين ) بحد أقصى الفترة : 

 

 

 

 

 

 

 كود
 

 اسم المقرر 
 

أعمال 
 السنة

 
الاختبار 
 النهائى

 

 مجموع

 

اختبار 
 نهائى

 

 
 

 الساعات الاسبوعية
 

 

Course Title 
 

Code 

 

 082انس
 

 100 40 60 التربية العسكرية

 

تحريرى 
 ساعتين

 

56 

 

28 

 
 صفر

 

 

Military 
Education 

 
HUM 
082 
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 متطلبات البرامج العلمية

                                 : قسم الهندسة المعماريةأولا

 لجميع طلبة تخصص الهندسة المعمارية  متطلبات. 1
 

Architectural Engineering 
Major Requirements ( Compulsory ) 

 

 الهندسة المعمارية
 ( اجبارى (  (Majorالرئيسى )متطلبات التخصص 

 

 

Code 
 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

CIS   111 Structural Analysis 1 3 2 2   111مدن   1  تحليل انشائى 

CIS   229 Reinforced Concrete & Foundations 3 2 2   229مدن   و اساسات خرسانة مسلحة 

CIS   331 Design of Steel Structures 1 3 2 2   331مدن   1المعدنية  تصميم المنشأت 

CIS   141 Behavior of Materials  3 2 1 1 141مدن    مواد خواص 

CIW  121 Survey Engineering 3 2 1 1 121مدش  الهندسة المساحية 
ARC  231 

 
Buildings' networks Engineering 2 1 2   231عمر   للمباني الداخلية الشبكات هندسة 

ARC 112 Visual Training & Freehand Drawing 3 1 4   112عمر    رسم حر تدريب بصرى و  

ARC 113 Sciagraphy & Perspective 3 1 4   113عمر    ظل ومنظور 

ARC 121 History & Theory of Architecture 1 2 2      121عمر    1تاريخ ونظريات عمارة 

ARC 122 History & Theory of Architecture 2 2 2      122عمر    2تاريخ ونظريات عمارة 

ARC 223 History & Theory of Architecture 3 2 2      223عمر    3تاريخ ونظريات عمارة 

ARC 224 History & Theory of Architecture 4 2 2       224عمر    4تاريخ ونظريات عمارة 
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ARC 141 Building Construction 1 3 1 4    141عمر    1 مبانى انشاء 

ARC 142 Building Construction 2 3 1 4    142عمر    2 مبانى انشاء 

ARC 243 Building Construction 3 3 1 4    243عمر    3 مبانى انشاء 

ARC 333 Working Drawings 1 3  1 4   333عمر    1تنفيذية  تصميمات 

ARC 334 Working Drawings 2 3  1 4   334عمر    2تنفيذية  تصميمات 

ARC 443 Working Drawings 3 3 1 4  443عمر    3تنفيذية  تصميمات 

ARC 244 Environmental Control 2 2 1   244عمر    بيئى تحكم 

ARC 332 Acoustic & Illumination 2 1 2   332عمر    و اضاءة صوتيات 

ARC 151 Architectural Design 1 3  6  151عمر    1معمارى  تصميم 

ARC 152 Architectural Design 2 3   6  152عمر    2معمارى  تصميم 

ARC 253 Architectural Design 3 3   6  253عمر    3معمارى  تصميم 

ARC 254 Architectural Design 4 3   6  254عمر    4معمارى  تصميم 

 ARC 357 Parametric & Digital Design 3 1 0 4 357   عمر التصميم الرقمى و الباراميترى 

ARC 262 Landscape Architecture 3 1 4   262عمر    مواقع  تنسي 

ARC 261 Urban Design 3 1 4   261عمر    تصميم عمرانى 

ARC 263 History & Theory of Urban Planning 2 2 
 

 263عمر    عمرانى و نظريات تخطيط تاريخ  

ARC 365 Urban Planning 3 2 2   365عمر    عمرانى تخطيط 

ARC 364 Housing 2 1 2   364عمر    اسكان  

ARC 371 Architectural & Urban Legislations 2 2     371عمر    وعمرانية معمارية تشريعات 

CIS  364 Execution Documents 2 1 2    364مدن    التنفيذ مستندات 
            

 Total : 85 Credit Hrs                                                      ساعة معتمدة                            85الاجمالى : 
                         



  
 

101 
  

 

 الهندسة المعمارية  طلبة لجميع   الاختيارية   (Minor) ات الثانويةالتخصص متطلبات. 2

 : التاليةالبرامج واحد فقا من  ثانو تخصصى  مواد اختيارية طبقا لبرنامجيختار الطالب 
 

 اسم البرنامج

Environmental Architecture                              عمارة بيئية   
Conservation Heritage                                       حااظ تراثى 

Urban Design                                              تصميم عمرانى 

 التى ليس لها كود لبرنامج محدد يمكن تسجيلها فى أ  برنامج .مقررات التنويل: 

 تخصص ثانوي      : التصميم العمراني برنامج

                 طبقا للبرنامج المختار( ، )اختيارى أ التخصصية مقررين فقا من سلة المقررات الاختيارية

  المختارطبقا للبرنامج ( ، )اختيارى ب التخصصية من سلة المقررات الاختياريةمقرر واحد فقط 

        طبقا للبرنامج المختار. ج( ، )اختيارى  التخصصية مقررين فقا من سلة المقررات الاختيارية

 

Major / Minor Requirements 
 

 الهندسة المعمارية                     تخصص ثانوي  متطلبات 
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 تخصص ثانوي                ) تابع ( : التصميم العمراني برنامج

(Elective A)                     ARC -- -- A   ( أ تخصصى اختيارى )                           : 2عدد المقررات 
 

 

Code 
 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

ARC    327 
 

 

Architectural Criticism & 
Projects Evaluation  

 

2 
 

2 
 

    

تقييم  نقد معمارى و
 مشاريع

 

عمر     
327 

ARC  338 
 

Building Economics 
 

2 
 

2 
    

 

 البناء اقتصاديات
 

عمر 
338 

ARC 372 

 

Feasibility Studies of Urban 
Projects 

 
 

2 
 

2 
  

 

 

المشروعات  دراسات جدوى
 العمرانية

 

عمر 
372 

 
ARC    382 

 

Selected Topics in 
Architecture 

 
 

2 
 

2 
  

 

 

موضوعات مختارة فى 
 العمارة

 

عمر     
382 

ARC  367 
 

Garden design 
 

2 
 

1 
 

2 
 

 

 تصميم الحدائ  
 

عمر 
367 

                     

                                                                      Select  : 4 Credit Hrs                     ساعة معتمدة                                       4اختيارى :              

 



  
 

103 
  

 

Major / Minor Requirements (Elective B) ARC -- B          

 
 ب (     تخصصى اختيارى ) متطلبات  تخصص ثانوي 

 الهندسة المعمارية 
  

Code 
 

 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

 

ARC  366 
Advanced Selected Topics in 

Landscape Architecture 

3 2 2 
  

 

 متقدمة موضوعات مختارة 
 فى تنسيق المواقع

 366عمر

ARC  368 Advanced Selected Topics in Urban 

Design 

3 2 2  
 متقدمة موضوعات مختارة 

 فى التصميم العمرانى
 368عمر

                             Select  : 3 Credit Hrs                           طبقا للبرنامج المختارمقرر واحد فقط  -ساعات معتمدة  3اختيارى : 
 

Major / Minor Requirements (Elective C)                          

  ARC -- -- C 

 

عدد   الهندسة المعماريةج (   تخصصى اختيارى )متطلبات  تخصص ثانوي 
 2المقررات : 

                                                                     

Code 
 

 
Course Title 

 
Cr.Hrs 

 
Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

ARC    411 Computer Applications in Architecture 3 1 2 3 411    عمر الحاسب فى العمارة تطبيقات 

ARC    459 Interior Design 3 1 4  459 عمر داخلي تصميم 

ARC    457 City Design 3 1 4    457 عمر المدينة  تصميم  

ARC    458 Sustainable Architecture 3 1 4   458    عمر المستدامة العمارة 

ARC   464 Urban Renewal 3 1 4   464  عمر ارتقاء عمرانى تجديد و 

ARC   486 Architecture & Urbanism 3 2 2 
 

  486عمر  العمارة والعمران 

CIW    422 Maps, GIS & Remote Sensing 3 2 1 1 
 الجارافية المعلومات ونظم الخرائط

 بعد عن والاستشعار
 422 مدش  

                     

                           Select  : 6 Credit Hrs ساعات معتمدة                                                               6اختيارى :               
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 تخصص ثانوي                           : برنامج الحفاظ  

                 طبقا للبرنامج المختار)اختيار  أ( ،  التخصصية مقررين فقا من سلة المقررات الاختيارية

        طبقا للبرنامج المختار)اختيار  ب( ،  التخصصية من سلة المقررات الاختياريةمقرر واحد فقا  

  طبقا للبرنامج المختار. )اختيار  ج( ،  التخصصية مقررين فقا من سلة المقررات الاختيارية

 تخصص ثانوي                           ) تابع (  : برنامج الحفاظ التراثي

Major / Minor Requirements (Elective A)              

       ARC -- -- A  

 
 الهنسة المعمارية                     تخصص ثانوي  متطلبات 

 2(                          عدد المقررات :  أ تخصصى اختيارى ) 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

ARC  327  
Architectural Criticism & Projects 
Evaluation 

2 
 

2 
 
     

 327عمر تقييم مشاريع نقد معمارى و

ARC  338 Building Economics 
2 

 
2 

     

 
 البناء اقتصاديات

 338عمر

ARC  336 
Rehabilitation & Maintenance of Buildings 
 

2 
 

2 
     

 المبانى تأهيل و صيانة
 

 336عمر 

ARC    382 
Selected Topics in Architecture 
 
 

2 
 

2 
 

  

 
 موضوعات مختارة فى العمارة

 382عمر     

                     
                                                                      Select  : 4 Credit Hrs                     ساعة معتمدة                                       4اختيارى :              
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    ب (  تخصصى اختيارى ) متطلبات  تخصص ثانوي 
 الهندسة المعمارية 

  

Code 
 

 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

 

ARC    313 
Advanced Selected Topics in 

Conservation Heritage 
3 2 2 

  

 

موضوعات مختارة  متقدمة 
 فى الحفاظ التراثى

 

 313عمر 

 

ARC    314 
Advanced Selected Topics in  

 Archeological Architecture 
3 2 2 

  

 

موضوعات مختارة  متقدمة 
 فى العمارة الأثرية

 314 عمر 

                     

                             Select  : 3 Credit Hrs                           طبقا للبرنامج المختارمقرر واحد فقط  -ساعات معتمدة  3اختيارى : 
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  تخصص ثانوي       : العمارة البيئية برنامج

   طبقا للبرنامج المختار( ، )اختيار  أمقررين فقا من سلة المقررات الاختيارية التخصصية 

  طبقا للبرنامج المختار( ، )اختيار  ب من سلة المقررات الاختيارية التخصصيةمقرر واحد فقا 

  طبقا للبرنامج المختار. ج( ، )اختيار  مقررين فقا من سلة المقررات الاختيارية التخصصية  

Major / Minor Requirements  
(Elective C)              ARC -- -- C 

 

 الهندسة المعمارية                                متطلبات  تخصص ثانوي  
    ج (                         تخصصى اختيارى ) 2عدد المقررات:

Code 
 

 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

ARC   411 
Computer Applications in 

Architecture 3 1 2 3 
 الحاسب فى تطبيقات
 العمارة

 411   عمر

ARC  458 Sustainable Architecture 3 1 4   458  عمر  المستدامة العمارة 

ARC   459 Interior Design 3 1 4  459 عمر  داخلي تصميم 

ARC  481 
Conservation of Urban 

Heritage 3 1 4   
التراث  الحفاظ على
 العمرانى

 481   عمر

CIW  422 Maps, GIS & Remote Sensing 3 2 1 1 
 المعلومات ونظم الخرائط
 عن والاستشعار الجارافية

 بعد
 422 مدشن

                     

                           Select  : 6 Credit Hrs ساعات معتمدة                                                             6اختيارى :           
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Major / Minor Requirements 
 (Elective A)                  ARC -- -- A  

 

 الهندسة المعمارية                     تخصص ثانوي  متطلبات 

 2عدد المقررات :                           ( أ تخصصى اختيارى ) 
 

 

Code 
 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

ARC 327 

 

Architectural Criticism & Projects 
Evaluation  
 

2 
 

2 
 

     
 تقييم مشاريع نقد معمارى و

عمر 
327 

ARC  338 Building Economics 
2 2 

 
 

 البناء اقتصاديات

عمر 
338  

ARC  335 

 

Advanced Technical Installations 
in Buildings 
 

2 
 

2 
   

  

 

متقدمة فى  بات فنيةيترك
 المبانى

 عمر
335  

ARC   382 Selected Topics in Architecture 2 
 

2 
  

 

موضوعات مختارة فى 
 العمارة

عمر 
382 

                     

                                                                      Select  : 4 Credit Hrs                     ساعة معتمدة                                       4اختيارى :              
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Major / Minor Requirements (Elective B) ARC -- 
B          

 
    ب (  تخصصى اختيارى ) متطلبات  تخصص ثانوي 

 الهندسة المعمارية 
  

  

Code 
 

 
Course Title 

 
Cr.Hrs 

 
Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 كود 

 

ARC     311 
Advanced Selected Topics in 

Environmental Architecture 
 

3 2 2 
 

 متقدمة موضوعات مختارة
 البيئية فى العمارة

 عمر   
311 

ARC    312 Advanced Selected Topics in 
Technological Architecture 

3 2 2 
 

 متقدمة موضوعات مختارة
 التكنولوجية    فى العمارة

 عمر  
312 

                     
                             Select  : 3 Credit Hrs                           طبقا للبرنامج المختارمقرر واحد فقط  -ساعات معتمدة  3اختيارى : 
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 التخصص الثانوى لجميع طلبة تخصص الهندسة المعمارية   ) البرامج (متطلبات  4.

Major / Minor Requirements (Elective C)                    

        ARC -- -- C 

 الهندسة المعمارية                                  متطلبات  تخصص ثانوي  

 2ج (                                    عدد المقررات :  تخصصى اختيارى )

  

Code 

 

 

Course Title 

 

Cr.Hrs 

 

Lec 

 

EX 

 

Lab 

 

 بالعربية اسم المقرر

 

 كود

 

ARC  411 Computer Applications in Architecture 3 1 2 3 411   عمر الحاسب فى العمارة تطبيقات 

ARC  483 Green Architecture  3 2 2 

 
 483   عمر العمارة الخضراء

ARC  458 Sustainable Architecture 3 1 4   458 عمر  المستدامة العمارة 

ARC  459 Interior Design 3 1 4  459عمر  تصميم داخلي  

ARC  484 Building Technological  3 2 2 

 
 484  عمر تكنولوجيا البناء

CIW   422 Maps, GIS & Remote Sensing 3 2 1 1 
الخرائط ونظم المعلومات الجغرافية 

 والاستشعار عن بعد
 422مدش 

                 
                           Select  : 6 Credit Hrs ساعات معتمدة                                                               6اختيارى :  

 

Minor Requirements Compulsory 
(Program Selection) 

 

  (برنامج   اختيارى  (  الثانوى  أجبارى  متطلبات التخصص 
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موووع تصميمى تخصصى دقيق واحد وحتى التخرج  5ابتداء من تسجيل مقرر تصميم معمار  يختار الطالب 

 : طبقا للبرنامج المختار مما يلىفقا 
 

 اسم البرنامج

 Environmental Architecture عمارة بيئية
 Conservation Heritage حااظ تراثى
 Urban Design تصميم عمراني

 

 

Code 
 

 

Course Title 
 

Cr.Hrs 
 

Lec 
 

EX 
 

Lab 
 

 بالعربية اسم المقرر
 

 كود
 

ARC   
355 
 

Architectural Design   5 
 3 

  6 
   

 

 5    معمارى تصميم
 

 

 عمر
355 

ARC   
356 
 

Architectural Design   6 
 3 

  6 
   

 

 6    معمارى تصميم
 

 

عمر  
356 

ARC   
495 
 

Graduation Project     1 
 2 

 

 1 
 

2 
  

   1تخرج مشروع* 
 

 

عمر  
495 

ARC   
496 
 

Graduation Project     2 
 5 

 

 0 
 

10 
  

  2تخرج  مشروع* 
 

 

عمر 
496 

                     

                           Credit Hrs 13 ساعات معتمدة                                                                             13              
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عند تسجيل مقرر " ( أول فصل )ابتداء من المستو  الثالث يختار الطالب برنامج تخصصى واحد فقا 

ج اختيارى  )( و  اختيارى ب )( و  اختيارى أ )والمقررات الاختيارية المطلوبة من  "  5معمار  تصميم
، ويحدد مجلس ادارة المعهد  ( 2و  1 ) مشروع التخرجالمستو  الرابع : ويستمر ناس التخصص فى ( ، 

المقررات و البرامج المتاحة للطلبة للتسجيل فيها ولل أن يضيف أ  تخصصات جديدة لاثراء العملية 

 . يكتب التخصص الثانوى فى شهادة تخرج الطالبالتعليمية وتحقيق رغبات الطلبة .... 

 

 

 

 

 البناء                                              : قسم هندسة التشييد وثانيا

 البناء لتشييد وا لجميع طلبة برنامج هندسة . متطلبات1
 

Building & Construction Engineering   
Major Requirements (Compulsory) 

 

 تشييد و البناءهندسة ال
    ( اجبارى(  متطلبات التخصص العام

 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

BAS 113 Mathematics 3 3 2 2    113أسس  3رياضيات 

CIS  111 Structural Analysis 1 3 2 2   111مدن   1     تحليل انشائى  
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CIS  112 Solid Mechanics 3 2 2   112مدن   الجوامد ميكانيكا 

CIS   213 Structural analysis 2 3 2 2   213مدن   2    تحليل انشائى 

CIS   214 Structural Analysis 3 3 2 2   214مدن   3   تحليل انشائى 

CIS   221 Design of Concrete Structures 1 3 2 2   221مدن   1الخرسانية  تصميم المنشآت 

CIS   322 Design of Concrete Structures 2 3 2 2   322مدن   2  الخرسانية تصميم المنشآت 

CIS  323 Computer Application 1 3 1  4   323 مدن 1تطبيقات حاسب الى 

CIS   324 Design of Concrete Structures 3 3 2 2   324مدن   3  الخرسانية تصميم المنشآت 

CIS   425 
Repair & Strengthening of 

Structures 
3 2 2 

   
 425مدن   المنشآت ترميم و تدعيم

CIS  426 Computer Application 2 3 1    4  426  مدن 2تطبيقات حاسب الى 

CIS   427 High Rise Buildings 3 2 2  427مدن   المبانى العالية 

CIS   331 Design of Steel Structures 1 3 2 2   331مدن   1    المعدنية تصميم المنشأت 

CIS   332 Design of Steel Structures 2 3 2 2   332مدن   2    المعدنية تصميم المنشأت 

CIS   141 Behavior of Materials 3 2 1 1   141مدن   مواد خواص 

CIS   242 Concrete Technology 3 2 1 1 242مدن   الخرسانة تكنولوجيا 

CIS   151 Geology 2 2 1  151مدن  جيولوجيا 

CIS   252 Soil Mechanics 3 2 1 1 252مدن  ميكانيكا التربة 

CIS   353 Foundation Engineering 1 3 2 2   353مدن   1الاساسات  هندسة 

CIS   454 Foundation Engineering 2 3 2 2   454مدن   2الاساسات  هندسة 
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صص برنامج هندسة التشييد لجميع  طلبة تخ ( اجبارى ) متطلبات التخصص الدقيق. 2  

 :والبناء

CIW  111 Civil Drawing 3 1 2 2 111مدش   مدنى رسم 

CIW  212 Hydraulics 3 2 1 1 212مدش   هيدروليكا 

CIW  213 Hydrology 2 1 2 
 

 213مدش   هيدرولوجيا

CIW  415 Irrigation Network Engineering 3 2 2  415مدش  هندسة شبكات الرى  

CIW  121 Survey Engineering 3 2 1 1 121مدش   الهندسة المساحية 

CIW  231 Sanitary Engineering 2 2 1   231مدش   صحيةالهندسة ال 

CIW  241 Transportaion Enginerring 3 2 2  241  مدش هندسة النقل 

CIW  342 Highway Engineering 3 2 2  342  مدش هندسة الطرى 

ARC  259 
Architectural design for 

construction 3 1 4  
 259عمر   للتشييد تصميم معمارى

 

      Total: 84 Credit Hrs                                                       ساعة معتمدة  84 : الاجمالى   
  
                                                                          : 

Building & Construction Engineering 

 

  و البناء هندسة التشييد
 

Minor Requirements (Compulsory)  
 

 ( جبارىا )  تخصص الدقي متطلبات ال
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 :( لجميع طلبة برنامج هندسة التشييد والبناء )اختيارى . متطلبات التخصص الدقيق3
 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

ARC  149 Building Construction 3 1 4   149عمر   مباني نشاءإ 

CIS 364 Execution Documents 2 1 2  364 نمد التنفيذ مستندات  

CIS 365 Risk Analysis & Safety 3 2 2  365مدن  تحليل المخاطر والأمان 

CIS 366 
 

Construction Planning & Control 
 

3 
 

2 
 

2 
  التشييد ومتابعة تخطيط   

 

 366 مدن 

CIS 468 Advanced Studies in  Construction 3 2 2  دراسات متقدمة فى التشييد 
 

 468مدن 

CIS 491 
 

Project (1) 
 

3 
 

1 
 

4 
  

 

 (1)  مشروع
 

 

 491مدن 

CIS 492 
 

Project (2) 
 

4 
 

1 
 

6 
  

 

 (2)  مشروع
 

 

 492مدن 

                    

      Total  : 21 Credit Hrs                                                                            ساعة معتمدة الاجمالى   21    
 

Building & Construction Engineering (أ تخصصى اختيارى)و البناء              هندسة التشييد 
Minor Requirements (Elective A) 3عدد المقررات :                        تخصص الدقي متطلبات  ال       

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

CIS 428 Design of Concrete Structures 4 3 2 2    428مدن  4تصميم المنشآت الخرسانية  

CIS 467 Project Cost Management 3 2 2   467مدن  مشروعالتكاليف  ادارة 

CIS 443 Selected topics in construction engineering 3 2 2   443مدن موضوعات مختارة فى هندسة التشييد  

CIW 451 Coastal & Harbour Engineering  3 2 2  451مدش  هندسة الموانىء والسواحل 
 

  Elective: 3 Credit Hrs معتمدة                                                                                   اتساع   اختيارى:  3 
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 لكترونياتتصالات والإلإ: قسم هندسة اثالثا

 :بالمعهد لكترونياتتصالات والإلإا لجميع طلبة تخصص برنامج هندسة . متطلبات1

   

Building & Construction Engineering (ب تخصصى اختيارى)و البناء              هندسة التشييد 
Minor Requirements (Elective B) 3عدد المقررات :                        تخصص الدقي متطلبات  ال       

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود بالعربية اسم المقرر 

CIW 422 Maps , GIS & Remote Sensing 3 2 1 1 
الخرائط ونظم المعلومات الجارافية 

 والاستشعار عن بعد
 422مدش  

CIW 414 
Irrigation Engineering and Hydraulic 

Structures 
3 2 2 

 
 414مدش   المائية والمنشآت الري هندسة

CIW 432 Environmental Engineering 3 2 2  432مدش   البيئة ةهندس 

CIW 443 Railway Engineering 3 2 2  443مدش   هندسة السكك الحديدية 
 

  Elective: 3 Credit Hrs ساعات معتمدة                                                                                    اختيارى:   3   
   

Communications & Electronics Engineering  الاتصالات والالكترونياتهندسة 

Major Requirements (Compulsory) )متطلبات التخصص العام )اجبارى 
Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab بالعربية اسم المقرر  

BAS 113 Mathematics 3 3 2 2   113اسس  3رياضيات 
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BAS 215 Mathematics 4   3 2 2   215اسس   4رياضيات 

ELP112 Electrical Circuits 1 4 
 

2 
 

2 
 

1 
 

 112هكق  1دوائر كهربائية 

ELP 113 Electrical Circuits 2 4 
 

2 
 

2 
 

1 
 

 113هكق  2دوائر كهربائية 

ELP 214 Electrical Measurements & Testing 3 2 1 2  214هكق  قياسات واختبارات كهربية 

ELP 115 Electrical Materials 3 2 2  115هكق  كهربية  مواد 

ELP 141 Electromagnetic Fields (1)  2 
 

1 
 

2 
 

 141هكق  (1)مجالات كهروماناطيسية  

ELP 142 Electromagnetic Fields (2) 2 
 

1 
 

2 
 

 142هكق  (2)مجالات كهروماناطيسية  

ELP 243 Electrical Machines & Transformers 3 2 2 1  243هكق  الات ومحولات كهربية 

ELP 181 Energy Conversion 3 2 2   181هكق  تحويل طاقة 

ELE 222 Digital & logic Circuits 3 2 1 2  222هكت  دوائر رقمية ومنطقية 

ELE 122 Electronic Devices  3 2 1   122هكت  نبائط الكترونية 

ELE 323 Electronics Engineering 3 2 2 1  323هكق  هندسة الكترونيات 

ELE 244 Microprocessors & Applications 4 2 2 2  244هكت  المعالجات الدقيقة وتطبيقاتها 

ELE 361 Electrical Communications 3 2 2 1 361هكت  الاتصالات الكهربية 

ELE 271 Signal Analysis   3 2 2 1  271هكت  تحليل اشارات 

ELC 316 Computer Organization & Architecture  3 2 2  316 هكح تنظيم وبنية الحاسب 
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ELC 221 Computer Programming  3 2 1 1  221هكح  برمجة الحاسب 

ELC 331 Computer Networks  3 2 2  331هكح  شبكات حاسبات 

ELC 251 Modeling & Simulation of Engineering 
Systems 

 251هكح  ومحاكاة النظم الهندسية نمذجة 2 2 2 4

ELC 361 Automatic Control 3 2 2 1 361هكح  التحكم الالي 

ELC 465 Optical Communication 3 2 2 1 465هكح  تصالات الضوئيةالا 

 

Total: 68 Credit Hrs معتمدة                                                          ساعه   الاجمالى   68   

                                                                          : 
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 :لجميع طلبة تخصص برنامج هندسة الاتصالات والالكترونيات متطلبات 2
 

Communications & Electronics Engineering  الاتصالات والالكترونياتهندسة 

Major Requirements (Compulsory) )متطلبات التخصص )اجبارى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab بالعربية اسم المقرر  

ELE 499 
Advanced Studies in 
Communications & Electronics 

2 
 

دراسات متقدمة فى الاتصالات  1 1 1
 والالكترونيات

 499هكت 

BAS 316 Mathematics 5 3 2 2   316اسس  5رياضيات 

ELE 411 Integrated Circuits Design   4 2 2 2  411هكت  تصميم الدوائر الالكترونية المتكاملة 

ELE 223 Electronic Circuits 3 2 2 1  223هكت  دوائر الكترونية 

ELE 362 Antenna & Wave Propagation 3 2 2 1 362هكت  هوائيات وانتشار موجات 

ELE 363 Digital Communication Systems  3 2 2 1  363هكت  نظام الاتصالات الرقمية 

ELE 465 Mobile Communications   3 2 2  465هكت  اتصالات المتحركات 

ELE 464 Digital Signal processing  3 2 2 1 464هكت  لجة الاشارات الرقمية امع 

ELE 491 Graduation Project  1 
3 1 4 

 491هكت  1 التخرج  مشروع 

ELE 492 Graduation Project  2 4 
 

1 
 

 492هكت  2 التخرج  مشروع 2 4

Total: 31 Credit Hrs ساعه معتمدة                                                                       الاجمالى  :    31   
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 :الاتصالات والالكترونياتلجميع طلبة تخصص برنامج هندسة  . متطلبات3
Communications & Electronics Engineering  الاتصالات والالكترونياتهندسة 

Minor Requirements (Elective A) ) متطلبات التخصص                       ) اختيارى تخصصى ا 
Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab بالعربية اسم المقرر  

ELE 413 Embedded Systems 3 2 2 
 

   413هكت  الأنظمه المدمجه

ELE 424 Optoelectronics  3 2 1 1 424هكت  الكترونيات ضوئية 

ELE 432 VLSI Technology 3 2 2 
 

تكنولوجيا الدوائر المتكاملة 
 عالية الكثافه

  432هكت 

ELE 442 Microcontrollers & Application 3 2 1 2  442هكت  الدقيقه وتطبيقاتهاالمتحكمات 

ELE 453 Microwave Engineering 3 2 2 
 

   453هكت  هندسة الموجات الدقيقه

ELE 454 RADAR Systems 3 2 2 
 

  454هكت  نظم الرادار

ELE 466 Information & Coding Theory 3 2 2 
 

 466هكت  نظرية المعلومات والترميز

ELE 467 Satellite Communications 3 2 2 
 

 467هكت  الاتصالات بالأقمار الصناعية

ELE 468 Power Electronics 3 2 2 1 468هكت  الكترونيات القدرة 

ELP 321 Electrical Power 3 2 2 1 321 هكق كهربية قوى 
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 العالى للهندسة والتكنولوجيااللائحة الدراسية لمرحلة البكالوريوس بمعهد أكتوبر 

ELC 432 Information Security 3 2 2   432هكح  معلوماتالأمان 

 

 Select  : 12 Credit Hrs                                           مقررات 4ساعات معتمدة                 12اختيارى :                   
 

                                                                          : 
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 الدراسية الاسترشادية للطالب المنتظم الخطة
 المستوى الإعدادي أولا:

  1  جدول رقم الجداول المقترحة للدراسة

 All Engineering Departments جميع الأقسام الهندسية )عام(

 Preparatory Level - First Semester الفصل الدراسى الاول - المستوى الإعدادي

 Lab EX Lec C.H Course Title Code أسم المقرر بالعربية

 Mathematics 1 BAS 011 3 2 2  1رياويات  

 Physics 1 BAS 021 3 2 2 1 1 فيزياء 

 Engineering Chemistry BAS 041 3 2 1 2 كيمياء هندسية

 Mechanics (Static) BAS 031 2 1 2  ميكانيكا )ستاتيكا(

 Engineering Drawing & Projection MED 011 3 1 4  والاسقاط الرسم الهندسى

 History of Engineering & Technology MED 021 1 1   والتكنولوجيا تاريخ الهندسة

 English Language 1 HUM 012 2 1 2  1الانجليزية  * اللغة

 Analysis and Research Skills HUM 085 1 1   * مهارات البحث والتحليل

 3 13 11 
18 

 27 

 
 

 
 1جدول رقم  الجداول المقترحة للدراسة

 All Engineering Departments جميع الأقسام الهندسية )عام(
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 Preparatory Level - Second Semester الفصل الدراسى الثاني - المستوى الإعدادي

 Lab EX Lec C.H Course Title Code أسم المقرر بالعربية

 Institute Elective A 2 2   أ اختيار  معهد
… 

-- A1 

 Mathematics 2 BAS 012 3 2 2  2رياويات 

 Physics 2 BAS 022 3 2 2 1 2فيزياء 

 Mechanics (Dynamic) BAS 032 2 1 2  ميكانيكا )ديناميكا(

 Principles of Manufacturing Engineering MED 022 2 1 1 1 التصنيع مبادئ هندسة

 English Language 2 HUM 013 2 1 2  2الانجليزية  اللغة

 General Elective C HUM C1 1 1   اختيار   ج - ثقافة عامة

 CAD  4  1 0 Computer Aided Drawing  CAD MED 012الالى  *الرسم بالحاسب

 6 9 11 15 

  26 

 

 
 

 معماريةهندسة الالقسم ثانيا  : 

 الجداول المقترحة للدراسة 5من  2 : جدول رقم

Architectural Engineering الهندسة المعمارية 
First Level First Semester لفصل الدراسى الاولا  المستوى الأول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

ARC 151 Architectural Design 1 3  6    1تصميم معمارى 

CIS 111 Structural Analysis 1 3 2 2    1تحليل انشائى 



  
 

123 
  

 

ARC 112 Visual Training & Freehand Drawing 3 1 4  تدريب بصرى  ورسم حر 

ARC 113 Sciagraphy & Perspective 3 1 4  ظل و منظور 

ARC 121 History & Theory of Architecture 1 2 1+1    1تاريخ و نظريات عمارة 

ARC 141 Building Construction 1 3 1 4   1انشاء مباني 

 

17 7 20   

27 
Second Semester الفصل الدراسى الثانى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS 141 Behavior of Materials  3 2 1 1 مواد خواص  

CIW121 Survey Engineering  3 2 1 1 الهندسية المساحة 

ARC122 History & Theory of Architecture 2 2 1+1     2نظريات عمارة  تاريخ و 

ARC142 Building Construction 2 3 1 4   2 انشاء معمارى 

ARC152 Architectural Design 2 3   6   2 تصميم معمارى 

   .… 
-- A2 Institute Elective A 2 1 2  اختيارى معهد أ 

HUM 181 Communication and Presentation Skills 1 1 1  مهارات الاتصال و العرض 

HUM 211 Technical Report Writing 0 1 1  اعداد التقارير الفنية * 

  17 10 16 2  

  28  
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 الجداول المقترحة للدراسة 5من  3 : جدول رقم

Architectural Engineering الهندسة المعمارية 

Second Level First Semester 

 

 الفصل الدراسى الاولي المستوى الثان

      Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS229 Reinforced Concrete & Foundations 3 2 2   و اساسات خرسانة مسلحة 

ARC223 History & Theory of Architecture 3 2 1(1     3نظريات عمارة  تاريخ و 

ARC243 Building Construction 3 3 1 4    3مباني انشاء 

ARC 253 Architectural Design 3 3  6    3تصميم معمارى 

ARC 261 Urban Design 3 1 4  تخطيط عمرانى 

HUM –A1 General Elective A 2 2    أ اختيارى  -ثقافة عامة 

HUM –C2 General Elective C 1 1 
 

 اختيارى  ج -ثقافة عامة   

…. 291 Field Training 1 (Term) 1  6     فصلى( 1تدريب ميداني( 

 

18 
10 20 

  
30 

Second Semester 

    

 الفصل الدراسى الثانى

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS  331 Design of Steel Structures 1 3 2 2   1تصميم المنشأت المعدنية 

ARC  231 Buildings' networks Engineering 2 1 2  هندسة الشبكات الداخلية للمباني 

ARC 224 History & Theory of Architecture 4 2 1+1    4تاريخ و نظريات عمارة 

ARC 262 Landscape Architecture 3 1 4  تنسيق مواقع 

ARC 254 Architectural Design 4 3  6   4تصميم معمارى 

ARC 263 History & Theory of Urban Planning 2 2   تاريخ و نظريات تخطيط عمرانى 

ARC 244 Environmental Control 2 2 1  تحكم بيئى 

IEN 231 Monitoring & Quality Control Systems 1 1    وظبط الجودةنظم المراقبة 

  
18 

12 14 
 

 

  
26 
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 الجداول المقترحة للدراسة 5من  4 : جدول رقم 

Architectural Engineering الهندسة المعمارية 

Third Level First Semester الفصل الدراسى الاول  الثالث المستوى 

      Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab  بالعربيةاسم المقرر 

BAS 311 Statistics & Probability Theory 2 1 2  احصاء ونظرية احتمالات 

ARC 332 Acoustic & Illumination 2 1 2        صوتيات   واضاءة 

ARC 333 Working Drawings 1 3 1 4   1تصميمات تنفيذية 

ARC 355 Architectural Design 5 3  6     5تصميم معمارى 

ARC  357 Parametric & Digital Design 3 1 0 4 التصميم الرقمى و الباراميترى 

ARC  --- 
A1 Architectural Engineering Elective A 2 2   أ(  اختيارى تخصصى( 

…. 392 Field Training 2 (Term) 1  6   فصلى(  2تدريب ميداني( 

  
16 

6 20  4 
 

  
30 

 Second Semester 
    

 الدراسى الثانىالفصل 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

ARC 334 Working Drawings 2 3 1 4   2تصميمات تنفيذية 

ARC 356 Architectural Design 6 3  6    6تصميم معمارى 

ARC 371 Architectural & Urban Legislations 2 2   تشريعات معمارية وعمرانية 

ARC A2 Architectural Engineering Elective A 2 2   صي أاختيارى تخص 

ARC 364 Housing 2 1 2  اسكان 

ARC 365 Urban Planning 3 1 4  تصميم عمرانى 

IEN 351 Engineering Economics 2 2 1  اقتصاد هندسى 

       

  
17 

9 17 
 

 

  
26 
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 البناءقسم هندسة التشييد و: ثالثا

 للدراسة الجداول المقترحة 5من  5 : جدول رقم

Architectural Engineering الهندسة المعمارية 

Fourth Level المستوى الرابع 

First Semester الفصل الدراسى الاول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS 363 Project Management 2 2 1  ادارة المشروعات 

ARC   B1 Architectural Engineering Elective B 3 2 2  اختيارى تخصصىى ب 

ARC   C1 Architectural Engineering Elective C 3 1 4  اختيارى تخصصىى ج 

ARC   443 Working Drawings 3 3 1 4   3تصميمات تنفيذية 

HUM B1 General Elective B 2 2    اختيارى  ب -ثقافة عامة 

ARC  ----
495 

Graduation Project 1 
2 1 2  

 1** مشروع تخرج        

  
15 

9 13   

 

  

22 

 Second Semester الفصل الدراسى الثانى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS 262 Environmental Impact of Projects 2 2   الأثر البيئى للمشروعات 

ARC 
-------  C2 Architectural Engineering Elective C 3 1 4  اختيارى تخصصىى ج 

CIS 364 Execution Documents 2 1 2  مستندات التنفيذ 

 
HUM 441 

Contracts, Claims  and Disputes 
Settlements 2 2 0  العقود والمطالبات وتسوية المنازعات 

ARC 496 Graduation Project  2 5  10   2التخرج  *مشروع 

  
14 

5 18 
 

 

  

23 
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 الجداول المقترحة للدراسة 5من  2 : جدول رقم

Civil Engineering الهندسة المدنية 

First Level المستوى الأول 

First Semester الفصل الدراسى الاول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab  بالعربيةاسم المقرر 

….  –A2 Institute Elective 2 1 2   اختيارى معهد 

CIS 111 Structural Analysis 1 3 2 2   1 تحليل انشائى 

BAS 
113 

Mathematics 3 
3 2 2   

 3رياضيات 

HUM 
181 Communication and Presentation Skills 

1 1 1 
  

 مهارات الاتصال و العرض

CIS 151 Geology 2 2 1   جيولوجيا 

CIW 111 Civil Drawing 3 1 2 2  مدنى رسم 

HUM -
A1 

General Elective A 2 2 
    

 أ اختيارى – ثقافة عامة

 6  اجمالى عدد المقررات 
16 

اجمالى مجموع درجات الفصل الدراسى   2 10 11
800 23 
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Second Semester الفصل الدراسى الثانى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS 141 Behavior of Materials 3 2 1 1 خواص مواد 

CIS 112 Solid Mechanics 3 2 2 
 

 ميكانيكا الجوامد

ARC 
149 

Building Construction 
3 1 4 

 

 انشاء مباني

       

CIW 121 Survey Engineering 3 2 1 1 الهندسة المساحية 

HUM 
441 

Contracts, Claims and Disputes 
Settlements 2 2 

  

 العقود والمطالبات وتسوية المنازعات

IEN   
351 

Engineering Economics 
2 2 1 

 

 اقتصاد هندسى

HUM C2 General Elective (C) 1 1 
  

 ثقافة عامة اختيارى  ) ج(

 7اجمالى عدد المقررات   
17 12 9 2 

الدراسى   اجمالى مجموع درجات الفصل
850 

 الجداول الاسترشادية للدراسة 5من   3  : جدول رقم

Building & Construction Engineering  هندسة التشييد و البناء 

Second  Level - Semester 1 الاول الاصل الدراسى : - المستوى الثانى    
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Code 

 
Course Title 

 

  عدد الساعات الم{عتمدة
 مدة )أسبوعيا"(

الاختبار 

 النهائى
 تحرير 

 بالساعات

 للدرجات النهاية العظمى

 

 اسم 

 المقرر 

 

 

 كود 

 

 

C.H 

 

Lec 

 

EX 

 

L

a

b 

 

مجمو

 ع

 

 

الاختبار 

 النهائى

 

أعمال 

 السنة

 

 

 

CIS 213 

 

Structural Analysis 2 
3 

 

2 

 

2 

    

 2 تحليل انشائى  75 75 150 3

 

مدن    

213 

 

BAS   311 

 

 

Statistics & Probability 

Theory 

 

2 

 

1 

 

2 

   

2 100 50 50 
 

 احصاء ونظرية

 احتمالات

 أسس

311  

 

CIW  241 

 

Transportation 

Engineering 

3 

 

2 

 

2 

   

 هندسة النقل  50 50 150 3

 مدش

241 

 

CIS    242 

 
Concrete Technology 

3 

 

2 

 

1 

 

1 

 

3 150 75 75 

 

 تكنولوجيا

 الخرسانة

 

 مدن

242 
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: )سيمينار & مناقشات( يقدم الطالب تقرير فنى فى أحد موضوعات التشييد والبناء وهو الامتحان  اعداد التقارير الفنية *
 النهائى

 
 
 
 

 

CIW   212 

 

Hydraulics 3 

 

2 

 

1 

 

1 

 

 مدش هيدروليكا 75 75 150 3

212  

 

CIS   252 

 

Soil Mechanics 3 

 

2 

 

1 

 

1 

 

 مدن التربة  ميكانيكا 75 75 150 3

252 

HUM 211 

Technical Report 

Writing 

 
0 

 

1 

 

1 

      

 25 25 50 تقرير فنى
التقارير  اعداد

 الفنية

انس  

211 

 

 

 7  اجمالى عدد المقررات 

 
17 

12 10 3  

 900اجمالى مجموع درجات الفصل الدراسى  

 25 
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 الفصل الدراسي الثاني

Code 

 
Course Title 

 

مدة  )أسبوعيا"(  الساعات المعتمدةعدد 

الاختبار 

 النهائى
 تحرير 

 بالساعات

 للدرجات النهاية العظمى

 اسم 

 المقرر 

 

 كود 

 

C

.

H 

 

Lec 

 

EX 

 

Lab 

 

 مجموع

 

 

الاختبار 

 النهائى

 

أعمال 

 السنة

 

….    291 
 

Field Training 1 (Term) 1    

6 

  

اختبار 

 شاو 
 )فصلى( 1   تدريب ميداني 50

----  291 

CIS    221 

 

Design of Concrete 

Structures 1 

3 

 

2 

 

2 

 
 3 150 75 75 

 

 تصميم المنشآت

 1الخرسانية 

 مدن

221 

CIS   214 Structural Analysis 3 
3 

 

2 

 

2 

 
 3 تحليل انشائى   75 75 150 3 

 مدن

214 

CIW  213 Hydrology 
2 

 

1 

 

2 

 
 هيدرولوجيا 50 50 100 2 

 مدش

213 

CIW231 Sanitary Engineering 
2 

2 

 1 

 

 
 هندسة صحية 50 50 100 3

  مدش

231 

ARC 259 
Architectural Design for 

construction 3 

1 

 

4 

  
3 150 60 90 

تصميم معمارى  

 259عمر  للتشييد

CIS  262 
Environmental Impact of 

Projects 2 2 0  
 100 50 50 

الأثر البيئي 

 262مدن  للمشروعات

 7  اجمالى عدد المقررات 

 
16 

12 17 
 

 

 29 800اجمالى مجموع درجات الفصل الدراسى  



  
 

132 
  

 

 الجداول المقترحة للدراسة 5من  4 : دول رقم

 

Civil Engineering (Construction) تشييد)  المدنية )الهندسة 

Third Level المستوى الثالث 

First Semester الفصل الدراسى الاول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS 322 Design of Concrete Structures  2 3 2 2   2تصميم المنشآت الخرسانية 

CIS 363 Project Management 3 2 1  إدارة المشروعات 

CIS 331 Design of Steel Structures 1 3 2 2   1تصميم المنشأت المعدنية 

CIS 364 Execution Documents 2 1 2  مستندات التنايذ 

CIW 342 Highway Engineering 3 2 2  هندسة الطرق 

CIS  323 Computer Applications 1 3 1  4  1تطبيقات حاسب آلي 

 6  :اجمالى عدد المقررات 

 
اجمالى مجموع درجات الاصل  4 9 10 16

 23 800الدراسى  

Second Semester الفصل الدراسى الثانى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS   324 Design of Concrete Structures 3 3 2 2   3تصميم المنشأت  الخرسانية 

CIS   332 Design of Steel Structures  2 3 2 2   2تصميم المنشأت المعدنية 

CIS   353 Foundation Engineering1 3 2 2   1هندسة انساسات 

CIS   
365 

Risk Analysis & Safety 3 2 2  تحليل المخاطر والامان 

CIS   
366 

Construction  Planning & control 3 2 2  تخطيط ومتابعة التشييد 

IEN 231 Monitoring & Quality Control Systems 1 1   نظم المراقبة وظبط الجودة 

…. 392 Field Training 2 (Term) 1  6     فصلى( 2تدريب ميداني( 

 7اجمالى عدد المقررات  
 

اجمالى مجموع درجات الفصل   16 11 17
 27 850الدراسى  
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134 
  

 

 الجداول المقترحة للدراسة 5من  5 : جدول رقم

  Fourth Level First Semester الفصل الدراسى الاول الرابع المستوى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIS ++A Construction Elective A 3 2 2   تشييد اختيارى أ 

CIW 415 Irrigation Network Engineering 3 2 2   هندسة شبكات الرى 

CIS 454 Foundation Engineering 2 3 2 2    2هندسة الأساسات 

CIS 427 High Rise Buildings 3 2 2   المبانى العالية 

CIS 426 Computer Applications 2 3 1 
 

 2تطبيقات حاسب الى  4 

CIS 491 Project 1 3 1 4   ( 1مشروع) 

 6  اجمالى عدد المقررات 
 

18 
اجمالى مجموع درجات الفصل  4  12 10

 26 900الدراسى  

Second Semester الفصل الدراسى الثانى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرر بالعربية 

CIW ++B Construction Elective B 3 2 2   تشييد اختيارى ب 

CIS  468 
Advanced Studies in 

Construction 3 2 2   
 دراسات متقدمة فى التشييد

CIS  425 
Repair & Strengthening of 

Structures 3 2 2   
 تدعيم المنشآتترميم و 

CIS   492 
 

Project  2 
4 1 6   

 2مشروع  

HUM B1 General Elective (B) 2 2 
 

 ثقافة عامة اختيارى  ) ب(    

 5  اجمالى عدد المقررات 
 

15 
9 12 

اجمالى مجموع درجات الفصل  
 21 750الدراسى  
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 الاتصالات والالكترونياتقسم هندسة : رابعا

 

 

 للدراسةالاسترشادية الجداول  5من  2 : جدول رقم

First Level  الأولالمستوى 

First Level - First Semester   الفصل الدراسى الاول -المستوى الأول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود المقرر اسم المقرربالعربية 

… .A2 Institute Elective A 2 1 2  اختياري معهد أ  ...A2- 

BAS 111 Mathematics 3 3 2 2   111اسس  3رياضيات 

ELP112 Electrical Circuits 1 4 2 2 1  112هكق  1دوائر كهربائية 

ELP 115  Electrical Materials 3 2 2    115هكق  مواد كهربية 

ELP 141 Electromagnetic Fields 2 1 2  ( 1مجالات كهرومغناطيسية)  141هكق 
 

HUM –C2 
General Elective 1 1    انس اختياري ج –ثقافة عامة-C2 

 

Hum –A1 
General Elective A 2 2    انس اختياري أ –ثقافة عامة-A1 

 17 
11 10 1  

22 
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First Level  الأولالمستوى 

First Level - Second Semester   ثانيالفصل الدراسى ال -المستوى الأول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود المقرر اسم المقرربالعربية 

ELP 113 
 

Electrical Circuits 4 2 2 1  2دوائر كهربائية 
 

 113هكق 

ELE 122 
 

Electronic Devices  3 2 1  122هكت  نبائط الكترونية 
 
 

ELP 181 
Energy Conversion 3 2 2  181هكق  تحويل طاقة 

ELP 142          Electromagnetic Fields 2 2 1 2  142هكق  2 مجالات كهرومغناطيسية 

BAS 215                Mathematics 4 3 2 2   215اسس   4رياضيات 

HUM 211 
Technical Report Writing 

 
 الفنية  التقارير  عداد* ا  1 1 0

 211انس  

HUM 181 

Communication and Presentation 
Skills 

1 1 1  
 181انس   الاتصال و العرض مهارات **

 16 
11 11 1  

25 

   ELP 214 Electrical Measurements & Testing 3 2 1 2 214هكق  قياسات واختبارات كهربية 

IEN 351 Engineering Economics 2 2 1  351صنع  اقتصاد هندسي 
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ELE 223 Electronic Circuits 3 2 2 1 223هكت  دوائر الكترونية 

ELE 222 Digital & logic Circuits 3 2 1 2 222هكت  دوائر رقمية ومنطقية 

ELC 221 Computer Programming 3 2 1 1 221هكح  برمجة الحاسب 

….    291 Field Training 1 (Term) 1  6     291  ---- )فصلى( 1تدريب ميداني 

 15 
10 12 6  

28 

Second Semester  الثانىالفصل الدراسى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود المقرر اسم المقرربالعربية 
 

BAS 311 

 

Statistics & Probability Theory 2 1 2  احصاء ونظرية احتمالات 
 

 311اسس 

 

ELP 243 

 

Electrical Machines & 

Transformers 

 الات ومحولات كهربية 1 2 2 3

 
 243هكق 

ELE 244 
 

Microprocessors & Applications 4 2 2 2 المعالجات الدقيقة وتطبيقاتها 
 

 244هكت 

ELE 271 
 

 

 

Signal Analysis   
 تحليل اشارات 1 2 2 3

 
 271هكت 

 
ELC 251 

Modeling & Simulation of 
Engineering Systems 

 

 نمذجة ومحاكاة النظم الهندسية 2 2 2 4

 251هكح 

 16 9 10 6  
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25 

 للدراسةالاسترشادية الجداول  5من  4 : جدول رقم

Comunication & Elecronic Engineering 
 الاتصالات والالكترونياتهندسة 

 

Third Level  الثالثالمستوى 

First Semester الفصل الدراسى الاول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود المقرر بالعربية اسم المقرر 

BAS 316 Mathematics 5 3 2 2   316اسس  5رياضيات 

CIS 262 Environmental Impact of Projects 2 2   262مدن  الاثر البيئي للمشروعات 

ELE 323 Electronics Engineering 3 2 2 1 323هكق  هندسة الكترونيات 

ELE 361 Electrical Communications 3 2 2 1 361هكت  الاتصالات الكهربية 

ELC 361 Automatic Control 3 2 2 1 361هكح  التحكم الالي 

 
HUM 441 Contracts, Claims  & dispute settlement 2 1 2  441انس  العقود والمطالبات وتسوية المنازعات 

….    392 
 

Field Training 2 (Term) 
 

 392  ---- 2تدريب ميدانى     6  1

 17 
11 16 3 

 30 

Second Semester  الثانىالفصل الدراسى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود المقرر اسم المقرربالعربية 

     ELE 362 Antenna & Wave Propagation 3 2 2 1 362هكت    هوائيات وانتشار موجات 
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ELE –A1 Communications & Electronics Elective A 3 2 2   هكت  والكترونيات اختياري أاتصالات–A1 

   ELE 363 Digital Communication Systems 3 2 2 1 363هكت  نظام الاتصالات الرقمية 

   ELC 316 Computer Organization & Architecture 3 2 2  316هكح  تنظيم وبنية الحاسب 

CIS 363 Project Management 2 2 1  363مدن  ادارة مشروعات 

ELC 331 Computer Networks 3 2 2  331هكح  شبكات حاسبات 

IEN 231 Monitoring & Quality Control Systems 1 1   231صنع  نظم المراقبة وظبط الجودة 

 18 
13 11 2 

 26 

 الجداول الاسترشادية للدراسة 5من  5 : جدول رقم

Communication & Electronic Engineering  الاتصالات و الالكترونياتهندسة 

Fourth Level  الرابعالمستوى 
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First Semester الفصل الدراسى الاول 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab كود المقرر اسم المقرربالعربية 

ELC 465 Optical  Communications 3 2 2 1 465هكح  الاتصالات الضولية 

ELE 499 
Advanced Studies in  

Communications & Electronics 
2 1 1 1 

دراسات متقدمة فى هندسة 

 الاتصالات والالكترونيات
 499هكت 

ELE 464 Digital Signal processing 3 2 2 1 464هكت  معالجة الاشارات الرقمية 

ELE –A2 
Communications & Electronics 

Elective A 
3 2 2  

اتصالات والكترونيات اختياري 

 أ
 A2– هكت

ELE –A3 
Communications & Electronics 

Elective A 
3 2 2  

اتصالات والكترونيات اختياري 

 أ
 A3–هكت 

ELE 491 Graduation Project 1 3 1 4   491هكت  1*مشروع التخرج 

 17 
10 13 3  

26 
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Second Semester الفصل الدراسى الثانى 

Code Course Title Cr.Hrs Lec EX Lab اسم المقرربالعربية 
كود 

 المقرر

ELE 411 Integrated Circuits Design   4 2 2 2 
تصميم الدوائر 

 الالكترونية المتكاملة

هكت 

411 

ELE 465 Mobile Communications   2 2 2  اتصالات المتحركات 
هكت 

465 

ELE –A4 
Communications & 

Electronics Elective A 
3 2 2  

والكترونيات اتصالات 

 اختياري أ

–هكت 

A4 

HUM B1 General Elective B 2 2   
ثقافة عامة   اختياري 

 ب
 B1انس  

ELE 492 Graduation Project  2 4 1 4 2   2مشروع التخرج 
هكت 

492 

 16 
9 10 4  

23 
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 وزارة التعليم العالي
 معهد اكتوبر العالي للهندسة و التكنولوجيا

 مدينة السادس من اكتوبر

 دليل الطالب

 وحدة ضمان الجودة

           2022دليل الطالب إصدار عام 
 طلاب المقبولين من العام الأكاديميلل

 تاريخةحتى  2017 /2016 

 



 
 
 

 
 

3 
 

 

 الفهرس 
 8 .......................................................................................  رؤية المعهد

 8 ........................................................................................رسالة المعهد
 8 ........................................................................................هداف المعهدا

 10 ................................والتكنولوجيالمحة تاريخية عن معهد أكتوبر العالى للهندسة 
 .................................................................................مجلس إدارة المعهد

 ............................................................................ الهيكل الإداري للمعهد
13 
14 

...................................................التبادل الأكاديمي و اتفاقيات التعاون الدولية  15 
 16 .........................تفاقيات التعاون الدولية بين المعهد والجامعات والكليات الأجنبيةا
 18 ................................................لأقسام العلمية والتخصصات المختلفة بالمعهدا

19 كل برنامجاهداف و رسالة 
19 

 21 ..................ستثمار وبنوكنامج بكالوريوس اسياسات تحديد اعداد الطلاب المقبولين فى بر
 22 .................................... ستثمار بنوكنامج بكالوريوس اواجراءات القبول فى برمعايير 

 21 ............................. سثمار وبنوكنامج بكالوريوس امواعيد الاعلان عن المقبولين فى بر
 22 ..............استثمار وبنوك ن وإلى برنامج بكالوريوسمعايير واجراءات التحويل ونقل القيد م

 25 ..........................................مرونة سياسات واجراءات القبول أو التحويلات بالبرنامج 
 26 .......................................................ات القبول والتحويلات..المراجعة الدورية لسياس

، وبنوكماربكالوريوس استثنامج ويل في برالتظلمات والتح وفحص  قبولو إجراءات معايير 

 .............................................................................وإخطار الطلاب بالنتائج
26 

 27 ......القبول....الاستفادة من نتائج المراجعة وتظلمات الطلاب في تحديث سياسات واجراءات 
 27 ..............................................................ن بأعداد الطلاب الوافدين ونسبتهم......بيا

 27 ..............................................................................سياسة جذب الطلاب الوافدين
وسائل الدعم الأكاديمي من جانب المرشد الأكاديمي لمتابعة مستوى تقدم الطلاب في 

 ..............................................................................................البرنامج. 
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 2013يوليو  د. سوسن الطوخي 

 
المعاصر سواء من منظور التكتلات نظراً لوجود تغيرات جذرية في عالمنا      

ولوجي، نتج عن ييدقتصادية أو التحالفات السياسية أو التبادل والصراع الثقافي والأالإ

دوار الحكومات والكيانات المهنية والمجتمعية العاملة فيها أفي  هذه التغيرات تحولاً 

لي الخدمات ن اتساع حجم المجتمعات وزيادة الطلب عأوإعادة صياغة العلاقات. كما 

ً كم ً  ا ستجابة ساهم في بروز وإنشاء مؤسسات المجتمع في سرعة الإ والإلحاح  – ونوعا
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ً  اً المدني كشريك أساسى للحكومة في تحمل المسؤولية. ومن ثم أصبح لها دور  جوهريا

يجاد التوازن بين النظام في تحقيق التنمية بالمجتمع ومن ثم التنمية المستدامة لإ

 ئي بدون استنزاف للموارد الطبيعية مع مراعاة الأمن البيئي.قتصادي والبيالإ

عتماد ويجب علي تلك المؤسسات أن تنطلق للقيام بأدوارها وتخطي مرحلة الإ     

علي الدولة لتحقيق المشاركة الشعبية من خلال عمل منظم وتنسيق جيد واستخدام 

لذا أرى ضرورة إعادة  ،الإنسانكافة الوسائل المناسبة والمتاحة للحفاظ علي حياة 

 جل المحافظة علي التنمية المستدامة.أالنظر لتفعيل هذا الدور وتنميته من 

ن غاية التنمية المستدامة هي الوفاء بحاجات البشر وتحقيق الرعاية إ     

بيعية جتماعية علي المدى الطويل مع الحفاظ علي قاعدة الموارد البشرية والطالإ

قتصادية والبيئية ولكي تتحقق التنمية المستدامة بأبعادها الإوالحد من التدهور 

عتبار أن هذا الهدف جتماعية والإدارية والتقنية لابد من الأخذ في الإوالإنسانية والإ

لايتحقق إلا من خلال منظومة متكاملة للعمل المتوازن بين الدولة ومؤسسات 

لتزامها لا تستطيع أن تفي بهذا الغرض وحيث أن إلدولة بالمجتمع المدني. وبما أن ا

ً  اً لمؤسسات المجتمع المدني دور في إشباع حاجات المواطنين من خلال  رئيسيا

ن إإسهام لتحقيق التنمية المستدامة، ف أقصىى تشخيصه وتقييمه لمحاولة الوصول إل

تكنولوجيا بالسادس كتوبر العالي للهندسة والأمعهد  دور المؤسسات التعليمية ومنها

رتقاء بسلوك الطلاب لرفع الوعي من أكتوبر له دور مكمل لدور الأسرة في الإ

البيئي. لذا تقرر أن تتضمن المناهج الدراسية بالجامعة مقرراً مستقلاً عن البيئة 

قتصادية والإدارية المعاصرة وقد تم إدراج موضوعات عديدة منها في والقضايا الإ

تجاهات وتقوم الجامعة بعمل أنشطة تخدم البيئة المحيطة لتدعيم الإالمناهج الحالية، 

يجابية وتدوير المخلفات، ودوري كرئيس مجلس الإدارة هو الاهتمام بنشر الإ

ندماج مع البيئة المحيطة وذلك من خلال عقد ندوات في المحافل الوعي البيئي والإ

المنشورة وتشغيل المراكز  أو الخاصة أو في وسائل الإذاعة والتلفزيون أو العامة

 البحثية بدور الموجه لمختلف مناحي الحياة.
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 د. سوسن الطوخي

 دارةكلمة رئيس مجلس الإ

 6تبني معهد أكتوبر العالي للهندسة والتكنولوجيا بمدينة  

سياسة الانفتاح على كل  1993منذ تأسيسه عام  أكتوبر

لإكساب خريجيه المهارات والكفاءات اللازمة  ما هو جديد

حتياجات سوق العمل، حيث المواكبة التطورات الهائلة و

يتبع المعهد سياسة الفكر الابتكاري والروح إلابداعية 

الخلاقة لمواكبة المتغيرات المتسارعة والنظريات الحديثة 

 في إدارة المؤسسات الأكاديمية 

أن يصل إلى التميز في نصب عينيه وضع المعهد وقد     

التعليم الهندسي والعلوم الإدارية والبحث العلمي تجسيدا 

ً لرؤيته وتحقيق لرسالته في خدمة المجتمع وتلبية لمتطلبات سوق العمل، فنحن نعيش  ا

في عالم مفتوح يمتلك أدوات وأليات تقنية للتواصل والتأثر والتأثير المتبادل, ذلك من 

تراتيجياته، وأنظمة الإدارة، والكوادر العلمية، والقدرة جل التطوير المستمر لاسأ

المؤسسية والبنية التحتية من خلال بيئة تعليمية متكاملة تحتوي على أحدث المعامل 

والورش والتجهيزات والخدمات الطلابية مع تقديم برامج علمية بنظام الساعات 

تكمال مسيرته المعتمدة تؤهل خريج المعهد لمواكبة تطورات سوق العمل لاس

 المستقبلية 

وفق أحدث الأنظمة  حيث يحرص المعهد دائماً على رفع مستوى العملية التعليمية   

المعمول بها وفقا لمعايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد المصرية 

من هذا المنطلق وإيمانا بأن والي الجودة على المستوى الإقليمي والعالمي.  وصولاً 

اح المعهد في تأدية دوره العلمي والمجتمعي في بناء جيل من الخريجين قادر على نج
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حمل المسؤولية والنهوض بالمجتمع، فكانت سياسة وإستراتيجية المعهد استقطاب 

أعضاء هيئة تدريس متميزين من داخل الوطن من أساتذة الجامعات الحكومية 

العمل على تطوير الخطط الدراسية والخاصة واستدعاء الأساتذة الأجانب والخبراء و

 بما يتناسب مع تطورات العصر 

 ةءيشهد لهم الجميع بالكفا ونفخر بأن نرى خريجي المعهد في مراكز مرموقة" 

 سواء في القطاع العام أو الخاص وريادة الاعمال داخل البلاد وخارجها"

 مهندسة بسمة شرين

 

 رؤية المعهد

ونموذج ذات ميزة تنافسية إقليميًا،  العالي للهندسة والتكنولوجيا الخاصصبح معهد أكتوبر يأن    

  .والبحث العلمى وخدمة المجتمعوالتكنولوجية،  يةالهندس تعليمى فريد فى إدارة نظم التعليم

 رسالة المعهد

خاصة تعد الكوادر من المتخصصين مؤسسة تعليمية والتكنولوجيا  العالي للهندسةأكتوبر معهد      

في والتميز على المنافسة  ينقادر وفقاً للمعايير القومية معرفيا وأكاديمياً ومهنيًا وأخلاقيًا موتؤهله

ثراء العلوم التطبيقية من خلال ، والمساهمة في خدمة المجتمع وتنمية البيئه بالإضافة لإسوق العمل

 .العلميةبحوث ال

 أهداف المعهد
 

التكنولوجيا أهداف محددة لخدمة المجتمع المصري، اء معهد اكتوبر العالي للهندسة وكان لإنشلقد 

 وهي : 
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وذلك للعمل في  وفقا لأحدث الأساليـب العلميــة والتطبيقية المعاصرة،مؤهلين  خريجيين إعداد .1

 وخدمة المجتمع. ،قادرين على الإسهام في دفع عجلة التقدم والتطور كل في مجالهو المختلفةالمجالات 

قادرين على استيعاب تكنولوجيا العصر وقادرين أيضا علـى الإلمـام الجـاد والفعال  كوادرتخريج  .2

 بكل ما هو جديد في مجال الهندسة.

الأعمال تتمتع بالمعارف والمهارات والقدرات اللازمة تكنولوجيا  إدارةتخريج كوادر مؤهلة فى  .3

 .لعملبمستوى يتوافق مع احتياجات سوق ا

 فى مجالات ادارة الأعمال والتسويق ونظم المعلومات والبنوك والاستثمارمتخصصين  شبابتخريج   .4

 .وتطبيقاتها وبمواصفات عالمية

للشباب العربي والإفريقي بجانب الشباب  إتاحة فرصة الدراسات الإدارية والاقتصادية المنتظمة .5

 .العلاقات المصرية العربية والإفريقيةالمصري وذلك تماشيا مع سياسة دعم 

،  وك والتسويق وادارة الأعمال ونظم المعلوماتبنالاستثمار والإعداد المتخصصين فى المجالات  .6

 وذلك لتلبية احتياج السوق المصرية والعربية والأفريقية.

ة الأعمال وك والتسويق وادارنالاستثمار والبالعاملين فى مجالات مهارات العمل على رفع مستوى  .7

ً  ونظم المعلومات ً  علميا  ة المتنوعة. دورات التدريبيمن خلال ال ومهنيا

طبقاً  والتسويق ونظم المعلومات الإسهام في التطور الأكاديمي المعرفي في مجال الإدارة والاقتصاد .8

 لاحتياجات المجتمع وبما يتناغم مع التحديث في التخصص عالمياً.

مجالات ادارة الاعمال ونظم المعلومات والتسويق الميدانية والعلمية فى والمشاريع إجراء البحوث  .9

 المنوعة بهدف تطوير الفكر والممارسة فى هذه المجالات. ونظم المعلومات

 للهيئات والمؤسسات المختلفة. معهدإبداء المشورة فى مجالات عمل ال .10

العلمية  والمراكز الهيئات والمؤسساتالجامعات والكليات ومعاهد البحوث والدراسات والتعاون مع  .11

فى معالجة القضايا و والدراسات المشتركةفي إعداد البحوث على المستوى المحلى والعربى والدولى 

 التخصصية المشتركة.
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ورش العمل في المجالات المتخصصة وإعداد البحوث والدراسات في عقد المؤتمرات والندوات و .12

 كافة تخصصات المعهد.

 

 لمحة تاريخية عن معهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا

 
والتكنولوجيا هو أحد أهم وأعرق المعاهد العليا الخاصة بجمهورية معهد أكتوبر العالي للهندسة 

بالقرار الوزاري  1993مصر العربية، أنشئ المعهد تحت مسمى المعهد العالي للهندسة المعمارية عام 

في شأن تنظيم المعاهد العالية  1970( لسنة 52وفقا للقانون ) 9/12/1993( بتاريخ 1569رقم )

حة المعاهد التابعة والخاضعة لوزارة التعليم العالى الصادرة بالقرار الوزارى رقم الخاصة، ووفقاً للائ

 .1989( لسنة 967، ويتبع الجمعية العلمية الثقافية المشهرة برقم )1987( لسنة 1088)

 

، ومنذ ذلك التاريخ استمرت 1993/1994بدأت الدراسة بالمعهد لأول مرة بالعام الدراسي 

وإدارة الأعمال من عشر دفعة حتى تاريخه من قسمي الهندسة  سبعةبتخريج د الدراسة وقام المعه

 القادرين على الاندماج بأسواق العمل المصرية والعربية. الخريجين

 

وتم إنشاء شعبة إدارة الأعمال بالمعهد بمدينة السادس من أكتوبر، بناءاً على القرار الوزارى 

 م. 15/4/1995( الصادر بتاريخ 428رقم )

 

 .14/4/1997( بتاريخ 413وصدرت اللائحة الداخلية للمعهد بالقرار الوزارى رقم )

( الصادر 1098بالمعهد بالقرار الوزارى رقم )وصدرت اللائحة الداخلية لشعبة إدارة الأعمال 

 .24/9/1997بتاريخ 

 

تم تغيير مسمى المعهد من المعهد العالى للهندسة المعمارية بمدينة السادس من أكتوبر ويتبع 

الجمعية العلمية الثقافية، إلى معهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر ويتبع 

 م. 25/11/2012( الصادر بتاريخ 5182لعلمية الثقافية، بناءاً على القرار الوزارى رقم )الجمعية ا

 

لبرامج قسم إدارة  تم إعداد اللائحة الداخلية الجديدة بنظام الساعات المعتمدة لمرحلة البكالوريوس

، ۲۰۲۱ /۲۰۲۰الفترة  أكتوبر خلال 6الأعمال بمعهد أكتوبر العالي للهندسة والتكنولوجيا بمدينة 
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 –واسترشاداً بالإطار المرجعي  بواسطة لجان المراجعة والتطوير في كافة الأقسام العلمية بالمعهد،

المقترح من  -تخصصات العلوم التجارية  للائحة المعاهد العليا التجارية لمنح درجة البكالوريوس في

. وتعتبر هذه ۲۰۲۰/٥/۱۲( بتاريخ ٨٤٩۱م )الوزاري رق لجنة قطاع المعاهد التجارية المشكلة بالقرار

ً بقسم إدارة الأعمال بالمعهد إلى نظام الساعات  اللائحة تطوير لنظام الفصول الدراسية المطبق حاليا

 .2021/2022تطبيق هذه اللائحة )بشكل الزامي( بداية من العام الجامعي  وتمالمعتمدة، 

 

مقرراته باستمرار وذلك بتغيير اللائحة ويسعي المعهد طوال مسيرته إلي تطوير برامجه و

الدراسية لبرامجه المختلفة أكثر من مرة واستحداث برامج ومقررات جديدة علي نحو يتناسب مع 

المتغيرات العالمية والحاجات المجتمعية، كما أن المعهد حريص علي خلق تخصصات وبرامج جديدة 

 ة المختلفة. تتناسب مع الاحتياجات العلمية والمتطلبات المجتمعي

 

تجديد معادلة درجة البكالوريوس في تخصص إدارة الأعمال التي يمنحها معهد أكتوبر العالي 

بدرجة البكالوريوس في التجارة )إدارة  -ج.م.ع –للهندسة والتكنولوجيا بمدينة السادس من أكتوبر 

و  1972لسنة  49الأعمال( التي تمنحها الجامعات المصرية الخاضعة لقانون تنظيم الجامعات رقم 

بتاريخ ( 96لائحتة التنفيذية في التخصص المناظر وفقا لقرار رئيس المجلس الأعلى للجامعات رقم )

28/7/2024 . 

 .2028/2029نهاية العام الجامعي و يعمل بهذا القرار حتى 

كما أن لمعهد اكتوبر العالي للهندسة و التكنولوجيا  دوراً هاماً يقوم به في دعم مسيرة التنمية 

والمشاركة في القضايا القومية بكل ما يملكه من قدرات بشرية وتقنية وخبرات مختلفة وذلك من خلال 

 تنمية البيئة وبما يقدمه من خدمات في المجالات المختلفة.أقسامه الأكاديمية ومراكزه في خدمة المجتمع و
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 إدارة المعهــــد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يـــــــندمحــــي ال ــةـبسمـ. م.م الإدارة مجلــــس رئيـــــس

 يـــــــندمحــــي ال ــدىـنـ. م.م الإدارة مجلس رئيس نائب

 سامح البيطار . د.أ المعـهــــــد ـدــعميــــــ

  محمد مصطفى الهمشري  .د.أ الــمعـهـــــد وكيــــــــل

قائم بأعمال وكيل المعهد لخدمة 
 مدير وحدة ضمان الجودة -المجتمع 

 كــــكشي اللطيـف عبد ـتــألف .د

 أ.د على عبدالرحمن رئيس قسم ادارة الاعمال
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 لهيكل الإداري للمعهدا
  الجهاز الإداريرئيس 

 الأستاذة: تماضر كفافي

 :إدارة الشئون القانونية

 مدير الإدارة الأستاذ: محمد محمد رجائي

  الموارد البشرية: إدارة 

 دارة الإمدير  سلام ربيع الأستاذ: عصام 

 إدارة شئون الطلاب والخريجين:

إدارة شئون مدير   الأستاذ: محمد فتح الله بصلة

 الخريجين

 إدارة شئون الطلابمدير  الأستاذ: محمد محمد صفوت

 :ةدضمان الجووحدة 

 ةدير الوحدم الدكتورة: ألفت كشيك

 وحدة الإرشاد الأكاديمي:

 وحدة ير الدم جمال الدين عبد السلام الدكتور: 

 وحدة متابعة الخريجين:

 ةدير الوحدم أ.م.د: أحمد امام

 الأزمات و الكوارث:وحدة إدارة 

 ةدير الوحدم الدكتورة: فادية عثمان

 إدارة الحسابات:

 مدير الإدارة الأستاذ: أسامة يوسف

 إدارة تكنولوجيا المعلومات:

 مدير الإدارة الأستاذ: إيهاب نجيب

 إدارة الأمن:

 مدير الإدارة حازم أنس: اللواء الأستاذ

 إدارة الصيانة:

 مدير الإدارة أحمدالأستاذ: كرم 

 إدارة رعاية الشباب:

 مسئول قسم رعاية الشباب الأستاذ: محمد رفعت
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 لخدمات التي يقدمها المعهدا

تدريس يعتمد على استخدام كافة الوسائل التكنولوجية وأساليب التعليم والتعلم الحديثة بما 
 استخداماتبتنمية مهارات الخريجين وتؤهلهم لمتطلبات سوق العمل، وقد بدأ مؤخراً في  يسمح

يتبع المعيد نظام الجودة  الشاشات الذكية وتطوير المعامل الهندسية لتواكب أحدث تكنولوجيا العصر.
المعهد للاعتماد من هيئة الجودة  من خلال وحدة الجودة التي تضم فريق عمل متخصص، وقد تقدم

بية علمية تصميم وتخطيط وتنفيذ دورات تدري وتم الحصول على الاعتماد في بعض برامجه.
خدمة المجتمع من خلال مركز الاستشارات  بحثية علمية. ومهنية والمشاركة في ندوات ومؤتمرات
 توفير كافة الإمكانيات لإجراء البحوث العلمية في الإدارة. في كافة المجالات الإدارية والتكنولوجية.

 امكانيات المعهد

. متكامله تسمح وثقافبه واجتماعية وصحية لابيةتوفير كافة الامكانيات اللازمة لتقديم رعاية ط

 -فاعلا فى المجتمع من خلال ما يلى :بتنمية شخصية الطالب وتأهيلة ليصبح عضوا 

 سكن الطلاب :

 توفر إدارة المعهد السكن لمن يرغب من الطلاب أو الطالبات في الالتحاق به أول العام الدراسي

 بمستوى فندقي مميز وبتكاليف اقتصادية. ومؤسسوالسكن مجهز 

 :قاعات الدراسة والمعامل والمدرجات

الحاسب  ملائم من المدرجات والفصول الدراسية ومجموعة متميزة من معامل عدديوفر المعهد 

 ، بالإضافة إلى وجود معمل رقمي بالمبنى الجديد.الآلي

 قاعة متعددة الأغراض: -

 مبنى المعهد الجديد قاعة ندوات مجهزة للمؤتمرات والمحاضرات العامة. يجرى

 المكتبة العلمية:

 المكتبة:
 مدير إدارة المكتبة الأستاذ: إمام بحر                                                             

 مكتب رئيس مجلس الإدارة

 رئيس مجلس الادارة  مدير مكتب : نادية كرمالأستاذة
 مجلس الادارة  سكرتارية : منى محمودالأستاذة
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دور هام وحيوي في دعم العملية التعليمية والبحثية وخدمة قطاعات لها مكتبة المعهد 

منها على اختلاف نوعياتهم فهي منارة للعلم وزاد الطلاب والباحثين، ولهذا فقد أولت  المستفيدين

فناء تبة. وتقع المكتبة في إهتماماً خاصاً بالمكتبة إيماناً منها بالدورالذي تقوم به المك إدارة المعهد

تضم المكتبة مجموعة كبيرة من أحدث المؤلفات العربية والأجنبية التي تواكب  .للإطلاع المعهد

الإفادة  المستفيدين وبعض المجالات العامة.المجالات العلمية المختلفة التي تهم  التطور العلمي في

 المكتبة الرقمية: منها.

 . تضم المكتبة مجموعة قيمة من المراجع والموسوعات ودوائر المعارف والقواميس والمعاجم.

في بحاث والأتحتوي المكتبة على مجموعة من الرسائل العلمية )الماجستير والدكتوراه(  -

 التخصصات المختلفة.

 كتبة دائماً على تنمية مقتنياتها وإعدادها وتنظيمها من النواحي الفنية لتيسير سبلوتحرص الم

  البحث

يوفر المعهد مكتبة رقمية بها كافة المراجع والكتب والدوريات في كافة المجالات الهندسية 

 بتخصصات المعهد وهي متاحة للطلاب وهيئة التدريس والهيئة المعاونة. المتعلقة

 :الحاسب الآليمركز  -

 يوفر المعهد مركز للحاسب الآلي يضم شبكات ووحدات حاسب شخصي وعارض بيانات

بالإضافة إلى قاعة الرسائط المتعددة وشبكة لاسلكية للإتصال السريع بالشبكة العنكبوتية 

 )الإنترنت(.

 

 هيئة التدريس: أعضاء

بالتدريس والدرجات العلمية  خصصاتتمختلف المن  ساتذةالأمن متنوعة تقوم مجموعة 

 بالمعهد. الهيئة المعاونةضافة إلى أعضاء بالإ بقسم ادارة الاعمال. بالمعهد

 الدرجة العلمية العدد التخصص

 استاذ مساعد 2، مدرس  5 7 ادارة اعمال

 استاذ دكتور 1مدرس ،  1 2 الرياضة والاحصاء

 استاذ مساعد 1مدرس ،  1 2 اقتصاد

 مدرس 2 2 محاسبة

 مدرس 1 1 قانون

 مدرس 2 2 نظم المعلومات، علوم حاسب

 مدرس 1 1 لغة انجليزية
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 (16الاجمالى.                                   )

 

قام عدد كبير من أعضاء هيئة التدريس بنشر الأبحاث العلمية الخاصة بهم في المجلات العلمية 

من أعضاء هيئة التدريس إلى درجة أستاذ مساعد، المتخصصة والمحكمة. حيث تم ترقية عدد 

     ومنهم من يستعد للتقدم للترقية إلى نفس الدرجة

 الأعمال إدارة قسم

يقوم قسم إدارة الأعمال بتدريس المقررات وإجراء الأبحاث التي تقع في مجال تخصصه، 
البينية إن وجدت على أن يتم د التخصصات التي تقوم بتدريس المقررات همجلس إدارة المع ويحدد
المقررات الإدارية والعلوم الاجتماعية والثقافة العامة من أعضاء هيئة تدريس متخصصين  تدريس

 .خارج السعيد من الجامعات والمعاهد العليا والمراكز البحثية المعترف بها من داخل أو

ئحة المعاهد العليا التجارية للا -تم تعديل اللائحة الدراسية الحالية في ضوء الإطار المرجعي 
المقترح من لجنة قطاع المعاهد  -لمنح درجة البكالوريوس في تخصصات العلوم التجارية 

 .2020 /5 /12( بتاريخ 8491التجارية المشكلة بالقرار الوزاري رقم )

، 2022 /2021وتم تطبيق لائحة الساعات المعتمدة بداية من العام الجامعي الحالي          
برنامج استثمار (يضم قسم إدارة الأعمال وفقاً للائحة الساعات المعتمدة أربعة برامج، وهي: و

 برنامج إدارة الأعمال(. -برنامج تسويق  -برنامج نظم معلومات الأعمال  -وبنوك 

 قسم العلوم الأساسية

 تعيين أعضاء هيئةيقوم قسم العلوم الأساسية بتدريس المقررات الأساسية )المساندة(، ويتم عليه 

 التدريس والهيئة المعاونة لتدريس المقررات الغير تخصصية التي لا تمنح درجة البكالوريوس.

 (: الدرجات العلمية التي يمنحها المعهد4مادة )

 تمنح وزارة التعليم العالي بناء على طلب مجلس إدارة المعهد درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال

  :(التخصصات )المسارات التاليةفي أحد 
 

 سنوات(: 4)مدة الدراسة  ثانيا قسم تكنولوجيا إدارة الأعمال ينقسم إلى الشعب التالية
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 .الاعمالنظم معلومات  برنامج - .استثمار وبنوك برنامج -
 .التسويقبرنامج  -

 
 .ادارة اعمال برنامج -

 
 

 برنامج استثمار وبنوك اولا:

 دفعة. 25وتخرج منه حتى الآن  1994/1993بدأت الدراسة بالبرنامج في العام الجامعي         
 

 استثمار وبنوكرسالة برنامج 

 من خلال تزويدهم المختلفة الاستثمار والبنوك  لاتفى مجامن المتخصصين كوادر الاعداد  " -
ً وفق ةالمهنيفنية ووال العملية المهاراتبالمعارف و القومية لجعلهم قادرين على المنافسة  للمعايير ا

اطار من التعاون  وتلبية احتياجات المجتمع والتنمية المستدامة فى فى سوق العمل محلياً وقومياً،
 .ة والإستفادة من نتائج البحث العلمى"المؤسسات المختلفمع 

 ج استثمار وبنوكأهداف برنام -
 تدريسية تناسب البرنامج.تصميم بيئة تعليمية مناسبة وخطة  -1

 التنويع في طرق التدريس وفقاً لمحتوي المادة العلمية واحتياجات المتعلم. -2

 إختيار أدوات مبسطة لقياس وتقويم العملية التعليمية وتعميم إستخدامها. -3

 الإحتياجات الخاصة. ذاتالفئة مع  إمكانية التعامل -4

 لتلك المستجدات. تفهم المستجدات في مجال الأعمال وسرعة الأستجابة -5

 يلتزم بقيم المجتمع وأخلاقيات المهنة في تعاملتها مع الدراسين والمستفيدين. -6

خدمة المجتمع والتطوير الإداري بكل مجالاته بما يحقق الجودة  أنشطةيشارك في  -7

 والتميز.

 يصمم المشروعات الفنية الصغيرة والعمل علي كيفية إدارتها في ضوء الموارد. -8

تنمية الإنتماء الوطني وقيم التسامح وقبول الأخر متبعاً قواعد الأمن والسلامة يشارك في  -9

 المهنية.

 دراك العلاقة بين النواحي الأكاديمية والعملية لخدمة سوق العمل داخلياً وخارجياً.ا -10

 .تقديم خريجين متميزين لديهم المهارات والقدرات اللازمة لسوق العمل -11

 

 لاعمالمعلومات ابرنامج نظم : ثانيا
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 دفعة. 25وتخرج منه حتى الآن  1994/1993بدأت الدراسة بالبرنامج في العام الجامعي         

 

 رسالة برنامج نظم معلومات الحاسب الآلى
 

 " اعداد الكوادر من المتخصصين في مجالات نظم المعلومات المختلفة من خلال

 المهنية وفقا للمعايير القومية لجعلهـمتزويدهم بالمعارف والمهارات العملية والفنية و

 قادرين على المنافسة في سوق العمل محلياً وقومياً، وتلبية احتياجات المجتمع والتنمية

 المستدامة في اطار من التعاون مع المؤسسات المختلفة والإستفادة من نتائج البحث

 العلمي ".

 أهداف برنامج نظم المعلومات

 تدريسية تتناسب مع المجال العملي للقسم.اختيار أدوات  -1

 .لمختلف البرامج التنويع في طرق التدريس بما يتناسب مع عمليات التحليل والتصميم -2

 إستخدام أساليب مناسبة لتقييم الجوانب المختلفة للبرنامج. -3

التكنولوجية الموارد  تصميم المشروعات الفنية الصغيرة والعمل على كيفية إدارتها في ضوء -4

 .المتاحة

 والتكنولوجية. يخطط البرنامج لإدارة الأعمال وفقا لمتطلبات المجتمع الفنية -5

 کوادر فنية متخصصة . التواصل بفاعلية لتوظيف قدراته الشخصية كبرنامج حيوي في إعداد -6

 القدرة على التواصل بلغة عربية وإنجليزية سليمة داخل بيئات العمل -7

 لمتنوعة داخلياً وخارجيا.المتعددة وا

بما يحقق الجودة  المشاركة في أنشطة خدمة المجتمع والتطوير المتجدد لمنظمات الأعمال -8

 .والتميز
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الأعمال والمؤسسات  تصميم الأبحاث العلمية وامكانية تطبيقها عملياً علي مختلف مجالات -9

 فيما يخص الجانب التكنولوجي و نظم المعلومات.

بيانات جميع  م بأخلاقيات مهنة التعليم وأدابها من خلال الحفاظ على سريةالالتزا -10

 .المؤسسالت المتعامل معها والمستفيدين من تطبيق برامج

 المرتبطة بمجال نظم المعلومات.تطبيق الاساليب التكنولوجيا الحديثة فى الجوانب الفنية  -11

 والقدرات اللازمة لسوق العمل.تقديم خرجين متميزين لديهم المهارات  -12

 تسويقبرنامج  رسالة

خلال تزو دهم  نمالمختلفة  التسصصصصصصصصصصصو   تمجالامن المتخصصصصصصصصصصصصصصصصصصصصصصصص ن      كوادرال" اعداد 
القومية لجعلهم قادر ن عل  المنا سصصة     للمعاي ر ا  و قالمهنية و  ةوالفني ةالمهارات العمليالمعارف و ب

وتلبية احتياجات المجتمع والتنمية المسصصصصتدامة    امار من التعاو  مع  سصصصصوع العمل مًليا  وقوميا  
 ".ة والإستفادة من نتائج البًث العلم المؤسسات المختلف

 تسويقهداف برنامج أ

 إختيار أدوات تدريسية تتناسب مع المجال العملي للبرنامج. -1

 التنويع في طرق التدريس بما يتناسب مع عمليات التحليل والتصميم لمختلف البرامج. -2

 تزويد الطلاب بالأسس المعرفية فى مجال التسويق والتجارة الإلكترونية. -3

إكساب الطلاب المهارات المختلفة لاستخدام التقنيات الحديثة فى جمع وتحليل البيانات  -4

 والمعلومات التسويقية.

تطبيق الأساليب التكنولوجية الحديثة فى الجوانب الفنية المرتبطة بتكنولوجيا التسويق  -5

 والتجارة الإلكترونية.

 دراسة القوانين المنظمة للتسويق والتجارة الإلكترونية والعمل على تطويرها. -6

 إستخدام أساليب مناسبة لتقييم الجوانب المختلفة للبرنامج. -7

 لمنافسة محلياً وعالمياً.تأهيل الطلاب للقدرة على ا -8
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التطوير المستمر لمهارات وقدرات الطلاب على الإبداع والإبتكار وريادة الأعمال  -9

 والبحث العلمى وفقاً لمعايير الجودة.

القدرة على تصمممميم المشمممروعات الفنية الصمممغيرة والعمل علي كيفية إدارتها في ضممموء  -10

 الموارد التكنولوجية المتاحة .

سويق وفقاً لمتطلبات المجتمع الفنية والتكنولوجية والتسويق الدولى تخطيط برنامج الت -11

 .ومعاييره

التواصل بفاعلية لتوظيف قدراته الشخصية كبرنامج حيوي في إعداد كوادر فنية  -12

 متخصصة فى المجالات التسويقية .

 إكساب الطالب مهارات التواصل والتعلم الذاتى والعمل الجماعى فى مجال التسويق. -13

ركة في أنشطة خدمة المجتمع والتطوير المتجدد لمنظمات الأعمال بما يحقق المشا -14

 الجودة والتميز.

إعداد الأبحاث العلمية وإمكانية تطبيقها عملياً علي مختلف مجالات الأعمال والمؤسسات  -15

 فيما يخص الجانب التسويقى بجميع مجالاته المستدامة.

ن خلال الحفاظ علي سرية بيانات جميع الإلتزام بأخلاقيات مهنة التعليم وآدابها م -16

المؤسسات المتعامل معها والمستفيدين من تطبيق برامج التسويق المطبقة من قبل خريجي 

 البرنامج.

برنامج إدارة الأعمال رسالة  

ممارسة وظائف  خريج مؤهل متميز قادر علىاعداد  إدارة الأعمال بالمعهدبرنامج  رسالة

بالمعارف  مزود الأعمال من خلال تطبيق منهج دراسي علمي متطور في الادارةالادارة وريادة 

القومية لمواكبة متطلبات سوق وفقا للمعايير  والعامة التخصصية والذهنية المهنيةوالمهارات 

العمل وإجراء البحوث وخدمة المجتمع مع الالتزام بالأخلاقيات المهنية بما يضمن الريادة 

 والتميز.

 إدارة الأعمالهداف برنامج أ
 تصميم بيئة تعليمية مناسبة وخطة تدريسية تناسب البرنامج.  -1



 
 
 

 
 

22 
 

 التنويع في طرق التدريس وفقاً لمحتوي المادة العلمية واحتياجات المتعلم. -2

 إختيار أدوات تدريسية تتناسب مع المجال العملي للقسم. -3

 .المختلفة للبرنامجإستخدام أساليب مناسبة لتقييم الجوانب  -4

إكساب الطالب مهارات التواصل والتعلم الذاتى والعمل الجماعى فى مجال إدارة  -5

 الأعمال.

 تفهم المستجدات في مجال الأعمال وسرعة الأستجابة لتلك المستجدات. -6

إكساب الطلاب المهارات المختلفة لاستخدام التقنيات الحديثة فى جمع وتحليل البيانات  -7

 دارية.والمعلومات الإ

في أنشطة خدمة المجتمع والتطوير المتجدد لمنظمات الأعمال بما يحقق  المشاركة -8

 الجودة والتميز.

الأبحاث العلمية وإمكانية تطبيقها عملياً علي مختلف مجالات الأعمال  إعداد -9

 .الإداري بجميع مجالاته المستدامةوالمؤسسات فيما يخص الجانب 

دابها من خلال الحفاظ علي سرية بيانات جميع آيم وبأخلاقيات مهنة التعل الإلتزام -10

المطبقة من قبل  الإدارة جالمتعامل معها والمستفيدين من تطبيق برام تالمؤسسا

 خريجي البرنامج.

 إدراك العلاقة بين النواحي الأكاديمية والعملية لخدمة سوق العمل داخلياً وخارجياً. -11

 درات اللازمة لسوق العملتقديم خريجين متميزين لديهم المهارات والق -12

 )ادارة الاعمال( برنامجفى  ينقبولمالسياسات تحديد اعداد الطلاب 

مار وبنوك لبرنامجيتم الإلتحاق      بالإلتحاق  اسمممممممتث ته  لب برغب طا ناء على طلب مقدم من ال ب

 لقسم شئون الطلاب بالمعهد ويتم ترشيح الطالب بناءاً على التالى: بالشعبة

وفقاً للطاقة الاسممتيعابية لكل قسممم التى يتم  اسممتثمار وبنوك لبرنامجتكون نسممبة المقبولين  ▪

 تحديدها من مجلس القسم قبل نهاية العام الدراسى السابق للقبول. 

يتم  استثمار وبنوك لبرنامجستيعابية فى حالة زيادة عدد الطلاب المتقدمين عن الطاقة الا ▪

 الطلاب.المفاضلة فى الاختيار بناءاً على رغبات 

 خلال اسبوع من تاريخ إعلان قوائم المقبولين. للبرنامجتقبل الالتماسات للقبول  ▪
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 ادارة اعمالرنامج بالقبول فى واجراءات معايير 

بطلب برغبته بالإلتحاق بهذا  وبنوكرنامج اسمممممممتثمار نامج بيتقدم الطالب للإلتحاق ببر ▪

البرنامج لقسممم شممئون الطلاب بالمعهد وذلك وفقاً للنموذج المعد لذلك فى الأسممبوع الأول 

 من شهر يونيو للعام السابق للقيد بالبرنامج.

للطالب الحق فى تحديد رغبتين للإلتحاق ويتم المفاضمممملة فى الاختيار بناءاً على أسمممماس  ▪

ية للبرنامج والمحددة من المعدل التراكمى للطلا عاب قة الاسمممممممتي طا قاً لل ناجحون وف ب ال

 مجلس القسم المختص.

 برنامج خلال اسبوع من تاريخ إعلان قوائم المقبولين.التقدم الالتماسات للقبول ب ▪

 

 ادارة الاعمالنامج فى بر مواعيد الاعلان عن المقبولين

 الرسمى الموقع خلال من عام كل بالبرنامج المقبولين الطلاب أسماء عن الإعلان يتمحيث 

عند فتح باب التسجيل للترم الجديد قبل وتعلن  كشوفات،يتم تقسيم اعداد الطلاب في  حيث للمعهد

 بداية الدراسة بأسبوع. 

     

 الرسمى الموقع خلال من عام كل بالبرنامج المقبولين الطلاب أسماء عن الإعلان يتم

 بهم، خاص اكاديمي مرشد كل مع ويتم توزيعها كشوفاتيتم تقسيم اعداد الطلاب في  حيث للمعهد

، وذلك عند فتح باب التسجيل للترم الجديد قبل الطالب حساب على (SIS) برنامج على ايضا وتعلن

 بداية الدراسة بأسبوع. 
 
 

 ادارة الاعمالإلى برنامج بكالوريوس من ومعايير واجراءات التحويل ونقل القيد 

من قبل  2021/2022تم اعتماد معايير وإجراءات القبول والتحويلات والتظلمات لسنة     

ادارة ، وبناء على اعتماد مجلس قسم  24/5/2022( بتاريخ 1مجلس ادارة المعهد  جلسة رقم )

( بتاريخ 8الطلاب جلسة رقم )، وموافقة لجنة شؤون التعليم و26/9/2021بتاريخ  الاعمال

 يتم تحديثها بشكل سنوى. 29/9/2021
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 لينك نشر السياسات على الموقع الرسمى للمعهد 

  (ohi.edu.eg)  دارة اعمالا بقسممعيار الطلاب  

 مباشرة.الترشيح يتم عن طريق مكتب التنسيق  ▪

 يتم التحويل من خلال مكتب التنسيق. ▪

 يقدم الطالب الوثائق التالية:  لتحويل إلى الفرق الأعلى من إحدى الكليات والمعاهد المناظرةل

 ( صورة منها.2صورة طبق الأصل من شهادة المؤهل مختومة بختم النسر + عدد ) ▪

 ( صورة منه.2عدد )اصل بيان الحالة مختوم بختم النسر موجه باسم المعهد +  ▪

 محتوى علمى بالمواد التى تم دراستها مختوم بختم النسر فى كل صفحة. ▪

 مفتاح درجات للتقديرات بالمعهد. ▪

 بعد قبول الطالب يتم سداد المصروفات. ▪

 

 تتخذ إدارة شئون الطلاب بالمعهد الأتى:

مراجعة أوراق الطالب من قبل إدارة شممئون الطلاب وبعد التأكد من صممحة الأوراق يتم  ▪

ارسمممال نسمممخة منها إلى السممميد عميد المعهد وذلك لعرضمممها على لجنة المقاصمممات والتى يتم 

وذلك لتحديد المواد التى نجح فيها الطالب ومعادلتها ورئيس القسممم تشممكيلها من خلال العميد 

 معهد ويتم تحديد المستوى ثم بعد ذلك يتم إرسالها إلى شئون الطلاب.بما تم دراسته بال

 إخطار الطالب بقرار لجنة المقاصات بالمعهد لإعلامه بالنتيجة المبدئية. ▪

تقوم إدارة شئون الطلاب بإرسال الأوراق إلى الإدارة العامة للمعاهد العليا الخاصة التى  ▪

لجامعات للموافقة عليها ثم يقوم قسممممممم شممممممئون تقوم بدورها بإرسممممممالها إلى المجلس الأعلى ل

 الطلاب بإخطار الطالب نتيجة المقاصة.

في حالة استيفاء الطالب لشروط القبول يتم قيد الطالب بعد موافقة الإدارة العامة للمعاهد  ▪

يحصل الطالب على خطاب موجه للجهة المحول منها و لعالية الخاصة على تحويل الطالب ا

 مل لقيده بالمعهد.  لإحضار ملفه بالكا

يؤخذ على الطالب القرار بقبول نتيجة المقاصة وعدم أحقيته في طلب تعديلها بعد انتهاء العام 

 .الدراسي الذي حول فيه للمعهد

 

https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228
https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228
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 :تنوية

، 25/9/2017 ،29/1/2013ة تنفيذا لقرارات مجلس شئون المعاهد العالية الخاصة بجلس   

بشأن ضوابط التحويلات بين المعاهد  ،9/8/2020، 19/9/2020، 10/9/2019، 4/11/2017

ً ، الخاصة ، وحتى  2021/2022لأعمال التحويلات بين المعاهد الخاصة للعام الدراسي  وتنظيما

توجيه للالتزام عملية التعليمية مع بدء العام الدراسي الجديد، فقد لزم اللليكون هنالك استقرار وانتظام 

 :بالضوابط التالية

 10تبدأ مواع د تًو لات الطلاب المق دين من سصصصنوات سصصصابقة بالمعاهد العالية الخابصصصة اعتبارا من 
مع عدم الإخلال بقواعد التًو ل المنصصصصصصصصصو  عل ها  2021/ 10/  1م وتنتهي  ي  2021/  8 /

  .2011لسنة 4۱۱۱بالقرار الوزاري رقم 

السصصصصصصصصصصمال اتًو ل الطالا  ي حالا النجال واسصصصصصصصصصصتيفا ا للًد الدن  لمجمو  الدرجات للمعهد  -
 المراد التًو ل إليا. 

كما يسصصصصمل بالتًو ل ا ن المعاهد بعد اجتياز أول  سصصصصنوات الدراسصصصصة باصصصصر  حصصصصصول الطالا  -
لا أو حصصصصصو  الدراسصصصصية عل  تقدير ج د عل  القل وذلك بالمعاهد التي تعمل انظام الفصصصصصول 

بالمعاهد التي تعمل انظام السصصصصصصاعات المعتمدة وذلك دو   2.3 ( GPA )عل  معدل تراكمي 
 النظر للًد الدن  لمجمو  درجات المعهد المًول إليا. 

٪ من الطلاب المق دين بالفرقة العل  أو المسصصصصصصصصصصتو     ۱۰تكو  نسصصصصصصصصصصبة تًو لات الطلاب  -
 اا للًد الدن  لمجمو  الدرجات   % للًالات المرضصصصصية الم ر مسصصصصتو 1 يضصصصصاف إل ها نسصصصصبة

 وذلك بعد العرض عل  القومس و  الطبي العام. 

 الطالا الراسا لا يًول إل  معهد مناظر اخر. -
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يًظر تًو ل الطلاب المفصصصصصصصصصصصصصصصول ن مبقا للوائل الداخلية لمعاهد مناظرة وذلك  ي المعاهد  -
 .التي تطب  نظام الساعات المعتمدة

م وال ي يتم  2021/2022حظر التعامل بالتًو ل الورقي للطلاب المسصصصصصصصصصصصصصصتجدين له ا العام  -
 .من خلال موقع التنس   الالكتروني

التحويل لسننننوات سنننابقة )سننننة واحدة سنننابقة فقط( لحصنننولة على الملهل ولم يقيد بكليات أو 

 معاهد مناظرة:

الفنية شمممرط أن يكون حاصمممل أن يكون الطالب حاصمممل على الثانوية العامة أو الشمممهادة  -

 على المجموع الذى تم القبول به فى ذات السنة الحاصل فيها على المؤهل.

 

 الطلاب الوافدين

 :ونسبتهم بيان بأعداد الطلاب الوافدين

ويوفر المعهد دليل للطلاب الوافدين عن طريق وحدة ضممممممممان الجودة لتذليل اي عقبات قد 

تواجه الطالب الوافد ويوجد بالدليل شرح وافى لطريقة التقدم للمعهد ولنظام الدراسة به وهذا 

 اللينك الخاص بالدليل. 

ww.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228https://w 

 

 للاتحاق بقسم ادارة الاعمال سنوات 4اعداد الوافدين عن اخر 

 العدد السنة

2020/2021 37 

2022/2023 51 

2023/2024  

2024/2025  

 

 :سياسة جذب الطلاب الوافدين

https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228
https://www.ohi.edu.eg/Quality.aspx?id=228
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الماورة والدعم للطلاب الوا دين بالمعهد كلف المعهد إدارة العلاقات العامة بمتابعة الوا دين لتقديم خدمات -
لًل الصعوبات الاخصية أو الكاديمية الت  قد تواجهم كما أ  الإدارة بالرد عل  استفسار الطلاب الوا دين 
عل  الطر   الاخص  وعن مر   الابكة الدولية الإلكترونية أو أ  وسائل أخر  للتوابل تخص المعلومات 

ياة    مدينة الج زة والقاهرة والمنام  السكنية المناسبة لهم ووسائل الموابلات اللازمة لهم عن مستو  المع
 المتاحة    المدينة وأ  معلومات أخر  مف دة ير د الطلاب الوا دين معر تها.

 

 تحويل الطلاب الوافدين:

الكائنة فى ) يتم تحويل الطلاب الوافدين أو نقل قيدهم عن طريق الإدارة العامة للوافدين  ▪

وبموافقة السيد أ.د. وزير التعليم العالى والدولة للبحث القاهرة(  –ش ضريح سعد زغلول  2

 العلمى. 

 يحضر الطالب الموافقة المالية وكيفية معاملته ) كمصرى أو أجنبى ( طبقا للجنسية. ▪

 يحضر الطالب معه الاوراق التاليه:و 

 اصل المؤهل الدراسي. ▪

 اصل شهادة الميلاد ▪

 صورة جواز السفر ▪

 

 )ادارة اعمال(بعض اللقاءات للطلاب الوافدين 
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من )سمموريا يذخر قسممم ادارة الاعمال بالعديد من الجنسمميات المختلفة للدول يسممتقبل المعهد وحيث 

، ودائما يكون لهم اجتماعات ولقاءات العراق وغيرهم من الدول العربية –السودان  –فلسطين  –

 من فترة لاخرى. بشكل دورى لمتابعة سير العملية التعلمية معهم

 

على الثانوية المعادلة من الدول الأخرى إلى  إجراءات للتحويل ونقل القيد للطلاب الحاصنننننننلين

 :ادارة اعمالنامج بر

سمممحب ملف تحويل من مكتب تنسممميق القبول بالجامعات والمعاهد )ملف أوراق الطلاب  ▪

 الحاصلين على الشهادات المعادلة العربية(.

تقديم شممهادة النجاح الأصمملية مسممتوفاة جميع التصممديقات، ولايقبل صممورة منها أو حتى  ▪

 صورة طبق الأصل، بأى حال من الأحوال.

تنسمميق أول ورقة بدليل  555اسممتيفاء طلب الالتحاق المخصممص لهذا الشممأن )اسممتمارة  ▪

 الطالب(.

 شهادة الميلاد المصرية )كمبيوتر( ▪

صمممممورة الإقامة وصمممممورة جواز السمممممفر للطالب وولى أمره ) وذلك بالنسمممممبة للطلاب  ▪

( وبما يفيد إقامتهم بصممورة قانونية وفعلية الحاصمملين على شممهادات عربية من خارج مصممر

طوال الفترة التى يحسمممممب على أسممممماسمممممها المجموع الاعتبارى بالدولة الحاصمممممل منها على 

الشهادة، وذلك من خلال تقديم إقامة  فعلية وجواز سفر موضحاً به تواريخ الدخول والخروج 

 ل والخروج.خلال فترة الدراسة أو شهادة تحركات موضحاً بها تواريخ الدخو
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نسمممخة مطبوعة من ترتيب الرغبات، والمواد التى درسمممها الطالب، والتى قام بتسمممجيلها  ▪

 على شبكة الانترنت.

 بطاقة التسجيل التى تم صرفها مع الملف بعد استيفائها. ▪

 سداد الرسوم المقررة لذلك. ▪
  مرونة سياسات واجراءات القبول أو التحويلات بالبرنامج:

تتميز إجراءات وسياسات القبول والتحويل من وإلى البرنامج بالمرونة حيث يسمح للطالب    
بالتقدم بطلب للتحويل من وإلى البرنامج فى حالة مرور اكثر من اسبوع على بدأ الدراسة او عند 

 .دسة المعماريةقضاء الطالب فصل دراسي او اكثر فى برنامج اخر غير الهن
ق الطالب من قبل إدارة شئون الطلاب وبعد التأكد من صحة الأوراق يتم ارسال مراجعة أورايتم    

نسخة منها إلى السيد عميد المعهد وذلك لعرضها على لجنة المقاصات والتى يتم تشكيلها من خلال 

العميد وذلك لتحديد المواد التى نجح فيها الطالب ومعادلتها بما تم دراسته بالمعهد ويتم تحديد 

 .ثم بعد ذلك يتم إرسالها إلى شئون الطلاب المستوى

الهندسة المعمارية توجد إجراءات للتحويل  وفيما يخص التحويل الداخلى بالمعهد من وإلى برنامج   

حيث يسمح للطالب بتقديم طلب لوحدة الارشاد الاكاديمي للتحويل من أو إلى البرنامج خلال 

   .الاسبوع الأول من الدراسة

 المراجعة الدورية لسياسات القبول والتحويلات:

تتم المراجعة الدورية لسياسات وإجراءات القبول والتحويل من خلال لجنة مراجعة وتطوير      

 بذلك.تقرير  وتقوم باعدادوتعزيز البرنامج 

يتم مناقشتها واعتمادها من لجنة شئون الطلاب والامتحانات والتجهيزات والمعامل بعد ذلك 

 والمكتبة.

)تنويه( في حالة اعتراض الطالب على المقاصنننننننة يحق له إلياء تحويله إذا ر ب مع   ▪

 إخطار ولي أمره رسمياً أو أن يتقدم بتظلم وفقاً للمعايير التالية:

ت الفحص الخاصممممة بالقبول والتحويل فى برنامج للطالب الحق فى أن يتظلم من إجراءا -

عند اعلانه بنتيجة المقاصمممة المبدئية داخل المعهد قبل إرسمممالها للوزارة   اسمممتثمار وبنوك

سبوع من تاريخ إعلانه بنتيجة الفحص الخاصة بالقبول أو التحويل،  فى مدة لا تتجاوز أ

 عن طريق:وذلك 
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باب تقديم تظلم للأسمممتاذ الدكتور وكيل المعهد لشمممئون التعليم والطلاب، شمممرط ألا يغلق  -

 القبول التحويلات فى برامج مرحلة البكالوريوس. 

تدرس نتيجة التظلمات وتتخذ الإجراءات التصحيحية فى حالة ثبوت صحة التظلم خلال  -

 .عخلال أسبو اسبوع ، ويعلن الطالب صاحب التظلم بنتيجة التظلم

يغلق بمماب التظلمممات عقممب الانتهمماء من فترة التحويلات والنقممل التى يقررهمما المجلس  -

 الأعلى للجامعات.

 :الطلاب في تحديث سياسات واجراءات القبول الاستفادة من نتائج المراجعة وتظلمات

وفى تحليل نتائج آخر  ،عند إجراء المراجعة يتم الاستناد علي آراء المستفيدين ومن أهمهم الطلاب

كان هناك رضا عن سياسات وإجراءات القبول  2021/2022للعام الاكاديميقياس لرضا الطلاب 

  .والتحويل

 5202الى2021بيان بأعداد المقبولين بالبرنامج لعام 

 تطور أعداد الطلاب نظام الساعات المعتمدة

 الفرقة
 عدد الطلاب

2021/ 2022 2022/ 
2023 

2023/ 
2024 

2024/2025 

  1877 1570 1522 ولالأ مستوى ال 
  1543 1276 -- الثانيالمستوى  
نظم  –الثالث المستوى  

 الأعمال معلومات
-- -- 443  

 –الثالث  المستوى  
 استثمار وبنوك

-- -- 455  

 – الثالثالمستوى  
 تسويق

-- -- 128  

  209 -- --  –الثالث  لمستوى ا 
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 إدارة الأعمال

      –المستوى الرابع 
  4655 2846 1522 إجمالي عدد الطلاب 

 

 الخدمات التي يقدمها المعهد

اتنمية مهارات  سملتدر س يعتمد عل  استخدام كا ة الوسائل التكنولوجية وأسال ا التعليم والتعلم الًديثة بما ي
الااشات ال كية وتطو ر المعامل  استخداماتمل  وقد ادأ مؤخرا   ي الخر ج ن وتؤهلهم لمتطلبات سوع الع

ي منضم  ر   يتبع المعهد نظام الجودة من خلال وحدة الجودة الت  ية لتواكا أحدث تكنولوجيا العصرالهندس
 المعهد للاعتماد من ه ئة الجودة وتم الًصول عل  الاعتماد  ي بعض ارامجا. عمل متخصص  وقد تقدم

 بًثية علمية. نية والمااركة  ي ندوات ومؤتمرات بية علمية ومهتصميم وتخطيط وتنف   دورات تدر 
 خدمة المجتمع من خلال مركز الاستاارات  ي كا ة المجالات الإدار ة والتكنولوجية. -
 تو  ر كا ة الإمكانيات لإجرا  البًوث العلمية  ي الإدارة. -

 التدريبات العملية للطلاب

التدر بية لطلاب قسصصصم إدارة سصصصوا  داخل المعهد أو خارجا  وذلك عل  النًو تم تو  ر عدد كب ر من البرامج 
 التالي:
: والصصص ي تم تقصصصديمصصصا لعصصصدد كب ر من ملاب الفرقصصصة الرابعصصصة جميع البرناااامج التااادريبي لأعماااال البنوك -1

التخصصصصصصات داخل المعهد من خلال مجموعة من الكوادر الباصصر ة المتخصصصصصصة  ي أعمال البنو  مع منل 
 المتدرب ن شهادة باجتياز البرنامج التدر بي.

: ح ث تم تقديم عدد من البرامج تدريب جهاز تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر -2
التدر بية لطلاب قسصصصم إدارة العمال اواسصصصطة المتخصصصصصصصص ن  ي جهاز تنمية الماصصصروعات الصصصصم رة  ي مقر 

 المعهد.
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كب ر من الدورات التدربية المتخصصصصصصصصصصة لطلاب قسصصصصم إدارة العمال مثل  تدر ا بالإضصصصصا ة إل  تو  ر عدد 
 تدر ا التًول الرقمي(.  -Networkتدر ا الابكات   -اوربة الوراع المالية 

، ويهدف إلى تعزيز استقرار الأسرة السيد الرئيسمن المبادرات الرائدة التي أطلقتها  مودةيعُدَّ برنامج  -3

يركّز البرنامج على تأهيل المقبلين والمقبلات على الزواج من خلال  ة الزوجية الناجحةوبناء أسممممممس الحيا

تقديم برامج تدريبية تثقيفية، تزوّدهم بالمعرفة والمهارات اللازمة لبناء علاقة زوجية قائمة على التفاهم، 

مجتمع، ودورها في بناء أجيالٍ والمودة، والاحترام المتبادل. ويأتي البرنامج إيماناً بأهمية الأسممممممرة كنواة ال

 .واعية ومجتمع مستقر ومتماسك
مع  2023  2022تكريم فخامة الساااااايد  رجيه الةمهورية لأواجي  ريةيإ قساااااام إدارة الأعمال كما تم 

في اساااتاد جامعة  ٢٠٢٣سااابتمبر  ٢٦أواجي  ريةيإ الةامعات في حفي  تفوق الةامعات المصااارية  و  
 الاسماعلية.قناة السويه بمد نة 

 

 

 
 

 عاليات ماصصصصصاركة ملاب معهد اكتوبر العال  للهندسصصصصصة والتكنولوجيا ضصصصصصمن ارنامج تدر ا ملاب الجامعات 
المقدم من مؤسسة حياة كر مة بالاكاديمية الومنية للتدر ا وتأه ل الاباب التابعة لرئاسة الجمهور ة ضمن 
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  مراحل البرنامج التدر بي لطلاب التعاو  ا ن مؤسسة حياة كر مة مع الكاديمية الومنية للتدر ا ادأت أول
الجامعات واللي هد ا السصصصصصاسصصصصصي  تعز ز دور العمل التطوعي  والتعر ي بمؤسصصصصصسصصصصصة حياة كر مة والماصصصصصرو  
القومي حياة كر مة من خلال الماصصصصصصاركة المجتمعية من مختلف المًا ظات( ح ث ا  البرنامج التدر بي هو 

ل التطوعي والعمل المجتمعي لطلاب الجامعات (  عن مر   اداية انطلاع مبادرة   للتوعية بأهمية العم
تدر ا الطلاب عل  المهارات الًياتية  والز ارات الم دانية  والتعر ي ادور مؤسصصصصصسصصصصصات المجتمع المدني  ي 

 .دعم الماروعات القومية  ي مختلف المجالات
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 )استثمار وبنوك( صور من تدريب البورصة والبنوك بمقر المعهد قسم
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 المعهد قسم )استثمار وبنوك(لطلاب البورصة والبنوك  الزيارات الميدانية لمقرصور من 
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 (Nework CCNAتدريبات الطلاب لدورة )صور من 
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 فى اطار المشروع القومى لتوعية الشباب تحت اشراف برنامج )مودة( عدد من الصور    

 
 

  
 



 
 
 

 
 

38 
 

 
 

  
 

 الارشاد الاكاديمي:

تقو  لةنة الإشااااراف بتعييإ مرشااااد أكاديمي مإ بيإ أع اااااي هيكة التدريه لكي مةموعة مإ 
نهاية الدراسااااااااة. حيث يقو  المرشاااااااد عند الالتحاق بالدراسااااااااةأ ويمتإ أم يسااااااااتمر معهم حتى  الطلاب

الطالب في وضاااع  طتل الدراساااية ومتابعة أداجل واساااداي النصااايحة إليل ومعاونتل في  الأكاديمي بمعاونة
فصاااااي دراسااااايأ وتحد د عدد السااااااعات المعتمدة التي يساااااةي فيهاأ و ل  حساااااب  ا تيار المقررات لكي

الأكاديمي استشارياً ويظي الطالب هو المسكول عإ  اللاجحة. ويعتبر رأي المرشد ال وابط الواردة في هذه
 .بالتسةيي فيها بناي على رغبتل المقررات التي يقو 
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 :البرنامج فى الطلاب تقدم مستوى لمتابعة الأكاديمى المرشدالدعم الاكاديمي من جانب  وسائل
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 الإرشاد الأكاديمي: تقويمنظام 

 .الأكاديمى عن المرشد المرشد الأكاديمى من خلال استبيان قياس رضا الطلاب تقويميتم  -

الارشاد نظام الإرشاد الأكاديمى من خلال الاستبيان الخاص برضا الطلاب عن  تقويمكما يتم  -

 .الاكاديمي كجزء من الخدمات التى يقدمها المعهد ببرنامج الهندسة المعمارية

الإجراءات التصحيحية للعناصر الغير مستوفاه والعناصرالتى تحتاج إلى وبعد ذلك يتم عمل  -

عن طريق عقد ندوات بين مدير وحده الارشاد والسادة المرشدين الاكاديميين لاطلاعهم  تحسين

بنتائج التقارير وتصحيح الاخطاء الوارد حدوثها ومراجعه دور كل مرشد اكاديمي وطرق 

 دعمه للطلاب.

 :لكل الفئاتالنظام   عنعلان وسائل الإ
النظام معلن للأطراف ذات العلاقة ) الطلاب / هيئة التدريس / الهيئة المعاونة / الإدارات 

 .الداعمة / وحدة إدارة الجودة

 كما ان نظام ولائحة الارشاد موجودة على الموقع الرسمي للمعهد وبدليل الارشاد الاكاديمي 

 : يتم نشر كشوف الأرشاد على الموقع الرسمى للمعهد وسائل الأعلان

https://www.ohi.edu.eg/DynamicPage.aspx?id=213 

 

 دعم الطلاب

 برامج دعم الطلاب المتعثرين دراسيا:

)         توجد برامج لدعم الطلاب المتعثرين دراسياً تم اعتمادها من قبل مجلس الادارة بجلسة رقم  

( للعام 6بجلسة رقم )أعتمادها من لجنة شؤون الطلاب والإمتحانات ، وتم 3/7/2021( بتاريخ   6

 .1/8/2021بتاريخ  2020/2021الدراسى 
 ويتم دعم الطلاب المتعثرين دراسياً من خلال عدة وسائل وهى : –
 إعلان قوائم الطلاب المتعثرين والمنذرين أكاديمياً. •
 استمارة متابعة الطالب المتعثر من قبل المرشد الأكاديمى للطلاب. •
 ب.عمل محاضرات إضافية من قبل أستاذ المادة فى المواد التى تعثر فيها الطال •

https://www.ohi.edu.eg/DynamicPage.aspx?id=213
https://www.ohi.edu.eg/DynamicPage.aspx?id=213
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تسهيل مواعيد التسليمات للطلاب وفى بعض الاحيان إعادة امتحان نصف الفصل الدراسى  •

 للطلاب المتعثرين وذلك بعد المحاضرات الإضافية.
التعرف على المشكلات التى تواجه الطلاب المتعثرين وتصنيف تلك المشاكل ) علمية أو  •

 اجتماعية (.
لاب المتعثرين علمياً لتحديد مشكلات هؤلاء الطلبة تكليف وحدة الإرشاد الأكاديمى بمتابعة الط

 ، على أن يتم ذلك من خلال أعضاء هيئة تدريس ذو خبرة فى معالجة مثل هذه المشكلات.

 
 دعم الطلاب إجتماعياً:

 من الكوارث لبعض يتعرضون الذين للطلاب الإجتماعي الدعم تقديم أولوياتها ضمن المعهد إدارة تضع

 أية تذليل على والعمل مشـاكلهـم تبنـي طريق عن وذلك أمورهم لأوليـاء كارثة أو أوعجز مفاجئ مرض

 للمعهد الاجتماعية المسئولية هي وهذه الدراسة عن الانقطاع أو تعليمه الطالب إكمال دون تحول عقبات

 الإجتماعى. والتكافل للتحسين يسعى الذى المدني المجتمع مؤسسات إحدى باعتباره

 : وفيما يلى سبل الدعم والرعاية الاجتماعية الذى يقدمها المعهد لطلابه •

يتم خصم نسبة من المصروفات الدراسية يحددها مجلس إدارة المعهد للحالات الخاصة الطارئة والتى تتمثل فى  -

أى كارثة أخرى ويتم الطلاب الذين تعرض ذويهم لبعض الكوارث منها العجز أو حريق أدى إلى دمار الأسرة أو 

هذا من خلال دراسات وأبحاث اجتماعية بالاشتراك مع الشئون الاجتماعية للتحقـق مـن ذلك وإدارة رعاية الشباب 

 بالمعهد.

 مساهمة فى مصاريف الجنازة للطالب المتوفى لا قدر الله يحدد قيمة المساهمة رئيس مجلس إدارة المعهد.  -

 إدارة مجلس رئيس للسيد رفعه يتم بطلب الشباب رعاية قسم إلى قادرين الغير الطلاب يتقدم -
 للمصروفات الخصم نسبة من احتياجاتهم لتلبية وذلك الإدارة مجلس على لعرضه المعهد

 :فى تمثل والتى المالية والإعانات ، الدراسية
 الشروط الواجبة لاستفادة الطالب المتقدم للدعم:

 أن يكون الطالب مصرى الجنسية. -

 أن تكون الأسرة متوسطة الدخل. -

تعرض الحالات الحرجة والقاسية إلى رئيس مجلس إدارة المعهد ومرفق معها التداعيات التى تستدعى  -

 الصرف، مشفوعة بمذكرة من إدارة رعاية الشباب بالمعهد. 

 ألا تكون هناك أحكام تأديبية صادره ضده. -

تماعية تبرر صرف أن يكون الطالب مستجد فى فرقه ما لم يرى رئيس مجلس إدارة المعهد أن ظروفه الاج -

 المساعدة له.

 يقدم الطالب طلب صرف الدعم مع بيان أسبابها ونوعها إلى إدارة رعاية الشباب. -

تعرض الحالات الخاصة الطارئة للطلاب الذين تعرض ذويهم لبعض الكوارث منها العجز أو حريق أدى  -

 الدالة المستندات تقديم مع المعهد إدارة مجلس رئيس السيد مكتب إلى أخرى إلى دمار الأسرة أو أى كارثة
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 حاله كل لظروف ًطبقا الخصم نسبة وتحديد بدراستها الإدارة مجلس رئيس الدكتور السيد ويقوم ، ذلك على

 فيها. للبت المعهد إدارة لمجلس ورفعها

 

 رعاية الطلاب صحياً:

 من أو ، الطارئة للحالات المجهزة الداخلية العيادة في المعهد داخل للطلاب الصحية الرعاية المعهد يوفر

 مقرها والتكنولوجيا )الكائن للعلوم مصر بجامعة التعليمى للمستشفى المعهد إدارة قبل من تحويلهم خلال

 الطلاب على للكشف وذلك المعهد من ومختوم معتمد تحويل المتميز( بخطاب الحى أكتوبرـ 6بمدينة 

ً  ودعمهم الطلاب لرعاية ًضمانا المرضية الحالات متابعة ويتم الدراسة فترة وأثناء المستجدين  مما صحيا

 تعليمه. ومواصلة الدراسة في استمرارالطالب إلى بدوره يؤدي

 دعم الطلاب تأمينياً:

 أو لمؤمن الطالبا ويستحق الشخصية الحوادث من المعهد طلاب لجميع تأمين وثيقة بإبرام المعهد إدارة تلتزم

 الجزئى أو الكلى العجز أو ، الله قدر لا علية المؤمن الطالب وفاة حالة فى الشرعيين الورثة من المستفيدين

 .التأمين لوثيقة العامة للشروط وفقا المحددة التأمين قيمة ، المؤقت أوالعجزالكلى المستديم

 دعم الطلاب نفسياً:

 الدين ورجال والأطباء والمفكرين العلمـاء بعـض مـع ولقـاءات نـدوات عقد علــى المعهد إدارة وتلتزم تتبنى

ً  الطلاب ودعم لتوعية ، والسياسة والفن ً  ثقافيا ً  ودينيا ً  وصحيا ً  ونفسيا ً  وفنيا ً  وسياسيا  .ورياضيا

 
 برامج دعم الطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة :

والطلاب ذوي الإحتياجات الخاصة  استثمار وبنوك برنامجلا تتناسب طبيعة الدراسة في       

جسديا ولكن تم تعديل فراغات دورات المياه وعمل منحدرات بما يتناسب مع احتياجات ذوى 

الإحتياجات الخاصة وذلك في حالة تعرض أي من الطلاب للإعاقة الجسدية بعد إلتحاقه 

 بالبرنامج.

ر الارضي بالمعهد في حالة كما يحرص القسم علي عقد الندوات الخاصة به بمدرجات الدو    

 تواجد إعاقة جسدية لأي من الحضور أو المحاضرين.

 
 اليات تحديد الطلاب المتميزين والمتعثرين دراسياً :

دراسياً تم اعتمادها من قبل والمتعثرين توجد قواعد ومعايير لدعم وتحفيز الطلاب المتميزين        

، ومعتمده من قبل لجنة شئون الطلاب 3/7/2021( بتاريخ 6مجلس الادارة بجلسة رقم ) 

بتاريخ  2020/2021( للعام الدراسى 6والامتحانات والتجهيزات والمعامل والمكتبة بجلسة رقم )

1/8/2021. 
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 الآليات المتبعة فى تحديد الطلاب المتميزين فى الدراسة: •
امتحانات نهاية الفصل الدراسى وتكون نسب الخصم والإعفاء من الرسوم الدراسية وفقا  من خلال

 .GPA للمعدل التراكمى للطالب

ويتم دعمهم بخصم نسبة من الرسوم الدراسية للطلاب المتفوقين  وهناك تقرير معد للدعم  -
 .  2021/2022المادي للعام الاكاديمي 

 للمتفوقين دراسيا فى صورة شهادات تقدير. دعم بعض أعضاء هيئة التدريس بالقسم -

دعمهم من خلال المحاضرات العلمية لجميع الطلاب بالقسم والتى تخدم  -
                 التخصص.

   .تنظيم زيارات علمية متخصصة لهم -

 

 تحفيز الطلاب المتفوقين والمبدعين من المعهد:
 

المختلفة بالمعهد فى احتفالات عامة وفى حفل تخرج الطلاب يتم رعاية الطلاب المتفوقين بالفرق الدراسية 

الذى يقام فى نهاية العام الدراسى سنوياً لعرض إبداعات الطلاب بحضور الإدارة العليا للمعهد وأعضاء هيئة 

 التدريس ومسؤلين من الدولة وأولياء الأمور وطلاب جميع الفرق ويتم تكريمهم على النحو التالى:

 تكريم المتفوقين دراسياً بشهادات تقدير ودروع وهدايا عينية لمختلف الفرق بالمعهد.يتم  -

% فى مجموع 90% من المصروفات الدراسية للثلاثة الأوائل على أن لا يقل عن 10يتم خصم  -

 ) نظام الفصول الدراسية( درجات المواد الدراسية.

المجالات الرياضية والفنية والثقافية والأدبية بالتشجيع يتبنى المعهد المتفوقين من أبنائه الطلاب فى  -

% للطلاب المتفوقين 10% إلى 5من ت لممارسة الأنشطة، كما يتم خصم والمتابعة وإتاحة الأوقا

فى تلك الأنشطة من الحاصلين على مراكز متقدمة فى المسابقات التى تنظمها وزارة التعليم العالى 

 لإدارة نسبة الخصم وفقاً للمركز الحاصل عليه.على مستوى الجمهورية وتحدد ا

 يتم تكريم المشاركين فى أنشطة المعهد ومنحهم شهادات تقدير وهدايا عينية. -

 تقوم الأقسام العلمية بعمل مشاريع طلابية تكتشف من خلالها الطلاب المبدعين. -

 ت بسيطة.توفير رحلات علمية خارج و داخل البلاد )برنامج التبادل الطلابى( بمصروفا -

يمنح الطلاب المتفوقين  حيث تحفيز الطلاب المتفوقين الملتحقين بالمعهد نظام الساعات المعتمدة -

 .نسب خصم من الرسوم خلال الفصل الدراسى التالى
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 نسبة الخصم والإعفاء عدد النقاط

3.91 – 4.00 20 % 

3.81 – 3.90 15 % 

3.71 – 3.80 10 % 

 

 الميدانيةالزيارات 

 نحط صور زيارات لجهاز تنمية المشروعات الصغيرة والمتوسطه

فاعليات زيارة أعضاء هيئة التدريس والطلاب بمعهد أكتوبر العالى للهندسة والتكنولوجيا لمشروعات -

 القوات المسلحة -العاصمة الادارية فى استضافة الهيئة الهندسية 

 

الاصطناعي برعايه وزارة الشباب والرياضة ووزارة التعليم العاليورشه عمل دوره الذكاء   
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 وهناك العديد من الزيارات الميدانية للطلاب متاحة على الموقع الرسمى للمعهد

Www.ohI.edu.eg 

 

 رعاية الطلاب المبدعين:

جائزة المرحومة الأستاذة الدكتورة/ سعاد كفافى فى مجال الإبداع فى التصميم المعمارى  -
الكليات والمعاهد العليا بالجامعات و ادارة اعمالوالعمرانى لمشروعات تخرج طلاب أقسام 

 بمصر
 الهدف من الجائزة:

المسمممممتقبلية من اجل تشمممممجيع طلاب المعهد على تنمية روح الإبداع وطرح الأفكار والرؤى 

التطوير فى ظل المتغيرات العالمية والتطور التقنى وثورة المعلومات للمنافسمممممممة محليا وإقليميا 

 وعالمياً فى المجالات المختلفة وطرح تصورات لحلول مستقبلية تتنافس عالمياً.

 

 جوائز المسابقة:

 تمنح المشاريع الفائزة من قبل لجنة التحكيم الجوائز التالية:  ▪

http://www.ohi.edu.eg/
http://www.ohi.edu.eg/
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جنيه مصرى(   1500جائزة مالية قدرها ) يمنح مشروع التخرج الفائز بالمركز الأول -
 وشهادة تقدير

 : الاداريةلكل برنامج من البرامج  -

 ( تسويق – نظم ومعلومات –استثمار وبنوك )  -

جنيه مصرى(   1500جائزة مالية قدرها ) بالمركز الأوليمنح مشروع التخرج الفائز  -
 وشهادة تقدير

 لكل برنامج من برامج ادارة الأعمال. -

ئزين بالمراكز الأولى بسنوات النقل لكل البرامج جوائز وشهادة تقدير لأحسن يمنح الفا -
مشروع او بحث او ورقة بحثية منشورة او افضل ملف انجاز الكترونى و ورقي  للطالب 

(portfolio.) 
 
 

 شروط الترشح للمسابقة: 

 أن يكون الطالب من الطلاب المنتظمين و مقيد بأحد برامج المعهد. -

 أن يكون الطالب متميز ومتفوق دراسياً. -

أن يكون الطالب المتقدم لم يرسب أو يتخلف فى أحد المقررات الدراسية أو حرر له  -
 الدراسة.محاضر غش أو شغب بالمعهد طوال فترات 

( مشروعات من لجان تحكيم المشروعات فى نهاية كل عام دراسى 10يتم إختيار أفضل ) -
. 

( مشروعات تم ترشيحها من لجان تحكيم مشروعات الطلاب على 10تعرض أفضل ) -
 نفس لجان تحكيم ومناقشة المشروعات ويتم اختيار أفضل مشروع من العشرة المرشحين. 

لتخرج الذى يقام نهاية كل عام دراسى أو مؤتمر المعهد يتم توزيع الجوائز فى حفل ا -
 السنوى.

 
  :إجراءات الترشح للجوائز

 على أن تراعى المشروعات او التسليمات المتقدمة للجائزة الأتى: ▪

البعد الإنسانى والإجتماعى ـ البعد الإقتصادى ـ البعد البيئى ـ التأثير المحلى أو الإقليمى  -
 الاستدامة والتطور التقني والمعلوماتي واقعية التنفيذ لتلك المشروعات.والعربى. 
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في حالة مشروعات التخرج المعمارية والانشائية يقدم المشروع مطبوعاً على لوحات  -
(A0( على ألا تزيد عن )لوحات تكون شاملة على لوحة أو اثنين دراسات للمشروع 6 )

 يحتوي على صور المشروع. CDمتقدم + ويمكن تقديم نموذج مجسم فى حالة رغبة ال

  –مشروعات أخرى غير التخرج  –الورقة البحثية  –في باقي التسليمات )الابحاث  -
 مشروع يقدم في كتيب وغيرها( يقدم طبقا لتعليمات أستاذ المقرر 

 يقدم الطالب عرضاً لمشروعه أمام لجنة التحكيم متى طلب ذلك. -
 

 رعاية الشباب بالتعاون مع أداره أنشطة الطلاب 
 

  gb-https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1443&lang=en 2021/2022لعام 

 

 2021/2022دفعه مناقشة مشروع التخرج 

gb-https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1502&lang=en  

 

 2021/2022دفعه  حفلة التخرج

 gb-https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1434&lang=en  

 

 

 الآليات المتبعة فى تحديد الطلاب المتعثرين فى الدراسة: •
 :ويتم تحديد الطلاب المتعثرين من خلال     

 .الحاصل عليه الطالب بحد أدنى ثلاث مقررات دراسية  GPAمعدل   •

https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1443&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1443&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1502&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1502&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1434&lang=en-gb
https://www.ohi.edu.eg/NewsDetails.aspx?id=1434&lang=en-gb
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 .Midterm exam & Quizzesنتائج امتحانات  •
 قائمة التسهيلات المادية الكافية للطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة:

 
تناسب لعدم لا توجد برامج محددة حاليا لرعاية ذوي الإحتياجات الخاصة من الناحية الجسدية    

لكن توجد  ،الهندسة المعمارية والطلاب ذوي الإحتياجات الخاصة جسديا برنامجطبيعة الدراسة في 

اكد من أساليب تعليم و تعلم في بعض المقرارت تتناسب مع ذوي القدارت العقلية المحدود ويمكن الت

 ذلك بمراجعة توصيفات المقررات.

 

 

 القواعد المنظمة لشئون الدراسة بنظام الساعات المعتمدة

  دارة اعمالالخاصة بقسم ا
 

يحتوي هذا الفصل على القواعد المنظمة لشئون الدراسة والتي تتبع نظام الساعات المعتمدة، 

والإضافة، وحساب المعدل الفصلي والمعدل وتوضح شروط القبول وأسلوب التسجيل والحذف 

 التراكمي، ومتطلبات التخرج، وكافة القواعد المنظمة لشئون الدراسة والامتحان.

 

 تطبيق الإطار المرجعي:(: ۲۱مادة )

للائحة المعاهد العليا  –تم تعديل اللائحة الدراسية الحالية في ضوء الإطار المرجعي  -

المقترح من لجنة قطاع  -التجارية لمنح درجة البكالوريوس في تخصصات العلوم التجارية 

 ۲۰۲۰ /٥ /۱۲( بتاريخ ٨٤٩۱المعاهد التجارية المشكلة بالقرار الوزاري رقم )

 :(: نظام الدراسة۲۲مادة )

يطبق نظام الساعات المعتمدة وينقسم العام الدراسي إلي فصلين دراسيين، ويتحدد بداية 

ونهاية كل فصل دراسي وفق التقويم المعتمد وتكون الساعات المعتمدة هي وحدة القياس الدراسية 

مدة الدراسة لنيل درجة البكالوريوس في التخصصات المختلفة  - لتحديد وزن المقرر الدراسي.

ساعات معتمدة  3ساعة دراسية معتمدة بواقع  ۱۳۲ ع سنوات جامعية على الأقل )بما يعادلأرب

 ۱۲يقوم الطالب بتسجيل المقررات الدراسية في الفصل الدراسي الواحد بحد أدني  لكل مقرر(.

وحدة دراسية، ويجوز لمجلس إدارة المعهد الترخيص بتعديل الحد  ۱٨أقصي  وحدة دراسية وبحد

 المعتمدة للتسجيل لدواعي التخرج، أو لتجنب حالات الفصل. لأقصى للساعاتالأدنى وا
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يشترط للحصول على درجة البكالوريوس بنظام الساعات المعتمدة أن يختار الطالب 

 ۱۳۲جميع المقررات الخاصة بالدرجة العلمية المسجل بها طبقاً لمتطلبات هذه اللائحة والمكافئة 

بقرار من مجلس إدارة المعهد عقد فصل دراسي صيفي مكثف في  يجزز -ساعة دراسية معتمدة. 

 ساعات( معتمدة. 6بعض المقررات وبحد أقصي عدد )

يجوز بقرار من مجلس إدارة المعهد وبناء على اقتراح مجالس الأقسام العلمية وبعد  -

 موافقة لجنة القطاع

 سية.تعديل متطلبات التسجيل والمحتوي العلمي لأي من المقررات الدرا

TO -  تعقد الامتحانات بعد نهاية كل فصل دراسي، ويحدد مجلس إدارة المعهد في بداية

كل سنة توزيع درجات کل مقرر بين درجات مشاركة وامتحانات نصف فصلية وامتحانات نهاية 

 طبيعة كله مترر -الفصل 

 

 ( : مستويات الدراسة 5مادة )

 المستوى الاعلى منه طبقا للجدول التالى :يتم انتقال الطالب من مستوى الى 

تعريف موقع الطالب  المستوى الدراسي
 بنظا  الدراسة

نسبة عدد الساعات المعتمدة التي 
 اجتازها الطالب بنةاح

 حتى أكبر مإ
000 Freshman 0% 20% 
100 Sophomore 20% 40% 
200 Junior 40% 60% 
300 Senior-1 60% 80% 
400 Senior-2 80% 100% 

 

 ( : توزيع الطلاب على التخصصات 6مادة )
( على التخصصات 100المستوي(( الى 000المستوي(يكون توزيع الطلاب المنقولين من 

(،طبقا للقواعد التى يحددها مجلس المعهد سنويا و ذلك فى ضوء  3المختلفة المبينة في المادة )

 الامكانيات التعليمية المتاحة بكل قسم علمى ووفقا للقواعد التى تقرها الوزارة.

 ( : تسجيل الطلاب7مادة )
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يجب ان تنتهى اجراءات تسجيل الطلاب الجدد لكل فصل دراسى رئيسي )لا يشمل ذلك الفصل 
لال الأسبوع السابق لبدء الدراسة  بهذا الفصل ، ولمجلس إدارة المعهد الحق في الدراسى الصيفى(، خ

 البت في الحالأت المتأخرة عن التسجيل خلال المدة المسموح بها.

 
 شروط التسجيل

 (3ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل تراكمي )<=  21حتى  .1
 (3إلى>  2تراكمي )<= ساعة معتمدة للطالب الحاصل على معدل  18حتى  .2
 .2ساعة معتمدة للطالب أو مقررات للطالب الحاصل على معدل تراكمي فصلي> 14حتى  .3
حتى مقررين لأي طالب في الفصل الصيفي إلا إذا أدت الى تخرج الطالب و بموافقة المرشد  .4

 الأكاديمي.
 

 
 ( : قواعد و آليات التسجيل و اضافة و حذف المقرارات8مادة )

 عد التالية شروط و آليات التسجيل و اضافة و حذف المقررات :تحدد القوا

 18فى مقررات لا تزيد ساعاتها عن  الرئيسيينيمكن للطالب المستجد التسجيل فى كل من الفصلين  .1
 ساعة معتمدة . 15ساعة معتمدة ولا تقل عن 

 ساعات معتمدة 6يمكن للطالب ان يسجل فى الفصل الدراسى الصيفى فى مقررات لا تزيد ساعاتها عن  .2
و يجوز لمجلس المعهد رفع الحد الاقصى على الا يتجاوز عدد المقررات التى  مقررين اقصى و بحد

قة لبعض يسجلها الطالب فى الفصل الصيفى عن ثلاثة مقررات اذا ادى ذلك الى استيفاء متطلبات ساب
 المقررات تمنعه من التسجيل بشكل كامل فى الفصل التالى او لتخرج الطالب.

يمكن للطالب بعد التسجيل ان يضيف او يحذف مقررات بآليات و شروط تقرر من قبل مجلس ادارة  .3
زمة عند حذف مقرر الى اعتباره لاالمعهد و تتوافق مع القواعد المتبعة و يؤدى عدم اتمام الاجراءات ال

 مقرر تم الرسوب فيه .

ساعة معتمدة و بحد  18او اكثر بالتسجيل فى اكثر من  3.00يجوز للطالب الذى بلغ معدله التراكمى  .4
ساعة معتمدة فى الفصل الدراسى الرئيسى التالى لحصوله على هذا المعدل ابتداء من  21اقصى 

 .100المستوى 

ساعة  14التسجيل فى عدد ساعات اكثر من ب 2.00لا يسمح للطالب الذى لا يزيد معدله التراكمى عن  .5
 معتمدة بالفصل الدراسى الرئيسى التالى لحصوله على هذا المعدل .

 يجوز للطالب حذف مقرر بدون اى اثر اكاديمى حتى نهاية الاسبوع الثالث بالنسبة للفصلين الدراسيين .6
م بعد ذلك يكون البديل المسموح و حتى نهاية الاسبوع الثانى فى الفصل الصيفى. ث (الاول و الثانى)

به هو الانسحاب من المقرر. و المقرر المحذوف لا يظهر فى بيان الدرجات الذى يعطى للطالب. و 
 )انسحاب رسمى( فى هذا المقرر. Wبعد هذا التاريخ يأخذ الطالب التقدير 
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مجلس ادارة المعهد عليه اذا رغب الطالب فى الانسحاب من المقرر او من الفصل الدراسى لعذر يقبله  .7
التقدم بطلب لشئون الطلاب و يحصل على موافقة مجلس ادارة المعهد و يقوم باعادة المقررات فى 
 فصل دراسى اخر دراسة و امتحانا ولا تدخل المقررات المنسحب منها فى حساب المعدل التراكمى .

 اذا توقف عن الحضور بدون حذف المقرر. Fيحصل الطالب على تقدير .8

عند نهاية اى  2يوضع الطالب فى حالة مراقبة اكاديمية اذا حصل على متوسط نقاط تراكمى اقل من  .9
 فصل دراسى رئيسى .

 

 ( : مواعيد حذف و اضافة مقرر9مادة )
يمكن للطالب بناءا على اقتراح المرشد حذف مقرر دراسى و التسجيل فى مقرر دراسى اخر فى 

اسبوعين من بدء الدراسة للفصل الدراسى كما يمكن للطالب بناءا على حدود الحمل الدراسى خلال 
اقتراح المرشد الاكاديمى الانسحاب من مقرر دراسى خلال الاسابيع الست الاولى بدون تسجيل 

 مقررات أخري .

 
 ( : اعادة المقررات 10مادة )

ز للمرشد الأكاديمي كما يجوf)يقوم الطالب بإعادة المقرر الذي سبق ان حصل فية علي تقدير )

طلب اعادة الطالب لبعض المقرارات التي نجح فيها من قبل بغرض رفع المعدل التراكمي وفقا للقواعد 
 التاليه :

(،فانه يعيد المقرر دراسه وامتحانا fعند اعاده الطالب لمقرر رسب فيه )حصل فيه علي تقدير -1

،علي ان تذكر جميع التقديرات +Bويحتسب له التقدير الذي حصل عليه في الأعادة بحد أقصي 

التي حصل عليها الطالب في سجله الأكاديمي ،وعند حساب متوسط النقاط التراكمي يحتسب له 
 التقدير الأخير فقط.

تي سبق نجاحه فيها بغرض تحسين المعدل التراكمي و يجوز للطالب اعادة دراسة المقررات ال -2

تكون لإعادة دراسة و امتحانات و يحتسب له التقدير و الذي حصل عليه في المرة الأخيرة لدراسة 
مقررات إلا إذا كان التحسين لغرض رفع الإنزار الأكاديمي أو تحقيق  5المقرر، و ذلك بحد أقصى 

 يذكر كلا التقديرين في سجله الأكاديمي.   متطلبات التخرج و في جميع الأحوال 
 

 ( : مواعيد التسجيل 11مادة )
يقوم مجلس ادارة المعهد بالاعلان عن مواعيد التسجيل فى المقررات قبل كل فصل دراسى و 
على الطلاب ان يراجعوا اختياراتهم مع المرشدين الاكاديميين المخصصين لهم و يشترط موافقة 

الاكاديمى فى تسجيل او حذف المقررات كما يشترط موافقة مجلس ادارة المعهد على تسجيل المرشد 
 المقررات للطلاب المتخلفين عن التسجيل فى المواعيد المعلنة.

 

 ( : الامتحانات12مادة )
يؤدى الطالب امتحانا فى نهاية كل فصل دراسى للمقررات التى قام بالتسجيل فيها خلال فترة 

م يتم حذفها خلال فترة حذف المقررات و يحرم الطالب من التقدم لاداء الامتحان فى كل التسجيل ول
او بعض المقررات بقرار من مجلس ادارة المعهد بناء على طلب من استاذ المادة و باقتراح من مجلس 
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%من مجموع الساعات 75القسم و ذلك اذا كانت المواظبة فى حضور المحاضرات و التمارين تقل عن 

 الفعلية ويعتبر الطالب فى هذه الحالة راسبا فى المقررات التى حرم من التقدم لاداء الامتحان فيها.

 ( : تقييم اداء الطالب فى المقررات 13مادة )

يقيم اداء الطالب فى اى مقرر من خلال درجات الامتحان التحريرى فى منتصف الفصل الدراسى 
و الامتحان التحريرى النهائى و الامتحانات الشفهية و/ أو العملية )حسب طبيعة المقرر( و الاعمال 

% على الاقل في مجموع درجاته في المقرر و وان 60الفصلية و يجب ان يحصل الطالب على 

% على الاقل من درجات الامتحان التحريري النهائى كحد ادنى للنجاح فى المقرر 30صل على يح

وتوزع باقى درجات المقرر على اختبار تحريرى فى منتصف الفصل الدراسى و الاعمال الفصلية و 
ختص الامتحانات الشفهية و/ أو العملية حسب طبيعة المقرر بمعرفة مجلس المعهد بعد اقتراح القسم الم

وتشمل الاعمال الفصلية انتظام الحضور والمشاركة الفعالة فى حصص التمارين و المحاضرات ، 
تقارير المعامل ،و الامتحانات الدورية السريعة و الابحاث و التمارين ،  اما مشروع البكالوريوس 

روع % للمناقشة و التقرير النهائى لمش50% من الدرجة للاعمال الفصلية و 50فيتم تخصيص 

التخرج. و يحدد المعهد فترة اضافية لانتهاء الطلاب من اعداد مشروع التخرج فى حدود اربعة اسابيع 

 .بعد انتهاء الامتحانات
 

 ( : تقديرات التقييم14مادة )

 التالى: الجدول حسب الدراسية المقررات فى الطلاب أداء يتم تقييم
 

عدد 

 النقاط
 التقدير

النسبةالمئويه 

الحاصل 

 عليهاالطالب

 

عدد 

النقا

 ط

 التقدير
النسبةالمئويه 

الحاصل 

 عليهاالطالب

4.00 A+ 2.30 97%  أعلي C+ %76 حتي أقل من   %73 

4.00 A %97 حتي أقل من   %93 2.00 C %73 حتي أقل من   %70 

3.70 A- %93 حتي أقل من   %89 1.70 C- %70 حتي أقل من   %67 

3.30 B+ %89 حتي أقل من   %84 1.30 D+ %67 حتي أقل من   %64 

3.00 B %84 حتي أقل من   %80 1.00 D %64 حتي أقل من   %60 

2.70 B- %80 حتي أقل من   %76 0.00 F %60 أقل من     التقدير 
 الحاصل عليهاالطالب

 

 

 

  ( : تقييم الحالات الخاصة15مادة )

الطالب كمستمع أو التي يطلب فيها النجاح فقط أو لم يكملها لسبب قبلته المقررات التي يسجل فيها 
 المعهد و لا تدخل في حساب متوسط النقاط يرصد لها أحد التقديرات التالية:
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تستخدم الحروف التالية للدلالة على الحالات الخاصة بأداء الطالب كما هو مبين بالجدول 
 التالي:

 

 التقدير المدلول 
 Audit AU مستمع

 Pass P ناجح

 Fail F راسب

 Withdrawn W منسحب

 

 

 ( : حساب متوسط النقاط والمعدل التراكمى 16مادة )

 تحسب نقاط المقرر و المعدل التراكمى  للطالب كما يلى :

 نقاطالساعات المعتمدة مضروبة فى العلى انها عدد  كل مقررالتي حصل عليها الطالب في نقاط التحسب 
 التي حصل عليها الطالب حسب جدول التقديرات.

على أنه ناتج قسمة مجموع النقاط التي حصل عليها Semester - GPA متوسط أي فصل دراسي يحسب 

 الطالب في هذا الفصل مقسوما على مجموع الساعات المعتمدة لهذه المقررات.

عند نهاية كل فصل داسي على أنه ناتج قسمة  Cumulative –GPA يحسب متوسط النقاط التراكمي 

 المعتمدة لهذة المقررات.  على مجموع الساعات مجموع كل نقاط المقررات التي درسها الطالب

خلال جميع الفصول الدراسية  3.30تمنح مرتبة الشرف للطالب الذى لا يقل المعدل التراكمى الفصلى عن  •
 ، علي ألايكون الطالب قد رسب في أي مقرر خلال دراسته الجامعية. وعند التخرجالرئيسية ، 

 مراتب الشرف: •

مع تحقيق هذا المعدل على الأقل  3,30تمنح مرتبة الشرف للطالب الذي لا يقل معدله التراكمي عن  •
خلال جميع فصول الدراسة ببرامج الساعات المعتمدة أو عند إلتحاقه بالدراسات من البرامج ذات 

ين الدراسيين و ذلك بعد عمل مقاصة و يشترط ليمنح مرتبة الشرف ألا يكون الطالب قد حصل الفصل
 في أي مقرر خلال دراسته الجامعية.   F على تقدير 

 ( : حالات الفصل17مادة )
 يتم فصل الطالب من الدراسة فى اى من الحالات التالية:

فى ستة فصول دراسية رئيسية  2.00الطالب الذى يتكرر انخفاض متوسط نقاطه التراكمى عن  .1
 متتالية

سنوات عدا الفصول التي فيها  10الطالب الذى لا يتمكن من استكمال متطلبات التخرج خلال  .2
 ايقاف قيد الطالب لعذر يقبله مجلس المعهد
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منح الطالب المعرض للفصل نتيجة عدم تمكنه ينظر في امكانية و يجوز لمجلس ادارة المعهد ان  •
على الأقل ، فرصة واحدة وأخيرة مدتها فصلين دراسيين  2.00من رفع معدله التراكمي إلى 

وتحقيق متطلبات التخرج إذا كان قد اتم بنجاح دراسة  2.00رئيسيين لرفع معدله التراكمي إلى 
 .% من الساعات المعتمدة المطلوبة للتخرج على الأقل80

 ( : المنح الدراسية18مادة )

يضع المعهد نظاما تشجيعيا لتشجيع المتفوقين عن طريق تخفيض المصروفات الدراسية 

متدرجة مع المعدل التراكمي و تعلن في بداية كل فصل دراسي قائمة الطلاب المتفوقين و 

 نسب تخفيض المصروفات لكل طالب. 
% من جملة الطلاب لحالات الإعفاء من المصروفات، و يكون 5يخصص المعهد نسبة لا تقل عن 

الاعفاء طبقا للقواعد التى يضعها مجلس الادارة آخذا فى الاعتبار الطلاب المتفوقين و حالات الكوارث 
 .و الحالات الاجتماعية

 

 رة الأعمالالقواعد المنظمة لشئون الدراسة والامتحانات الخاصة بقسم إدا

الدراسة لنيـمممل درجة البكالوريوس لقسم إدارة الأعمال أربع سنوات دراسية عـممملى نظـمممام الفصليـمممن  مدة -
ـن أسـبوعاً  ـث يسـتكمل الطـالب ثمانية فصول دراسية وبحيث لا تقل الدراسة عـن ثلاثي الدراسـيين بحي

 فـي العـام الدراسـي بفصليـه.

ـام الدراسـي بامتحان في المقررات المنتهيةفيما عدا  - ـة نصف الع ـل عطل ينتهي الفصل الدراسي الأول قب
المقررات المتصمممملة وينتهي الفصممممل الدراسممممي الثاني بامتحان في نهاية العام الدراسممممي وتعلن نتائج كل 

 اسي. فصل على حده في حينه، ويكون التقدير العام للفصلين معا في نهاية كل عام در

% 75يشترط للسماح للطالب بدخول الامتحان في أى مقرر أن يكون مستوفياً نسبة حضور لا تقل عن  -
في هذا المقرر، ويصمممممممدر مجلس إدارة المعهد قراراً بحرمان الطالب من دخول الامتحان في المقررات 

 ً  في هذه المقررات إلا التى لم يسممتوفي فيها نسممبة الحضممور المذكورة، ويقيد الطالب في هذه الحالة راسممبا
إذا تقدم بعذر يقبله مجلس إدارة المعهد فيعتبر غائباً بعذر مقبول، على أن يتقدم بالعذر في موعد لا يقل 

 عن أسبوعين قبل موعد امتحان الفصل الدراسي ما لم يكن عذراً قهرياً يقبله مجلس إدارة المعهد.

دراجـمممـمممات كـمممـمممل امتحان، ويشـمممترط ألا تقل  % من مجموع50يعتـمممبر الطالب ناجحاً إذا حصل علـمممى  -
مـممـممن  %30درجة الطالب في امتحان نهاية العام في الجزء التحريري أو في الامتحان التطبيقي عـممـممن 

 درجــة المقــرر وإلا اعتبر الطالب راسـباً فـي هذا الامتحــان.

راسمممممممباً فيما لا يزيد عن مقررين ينقل الطالب للفرقة الأعلى إذا كان ناجحاً فى جميع المقررات أو كان  -
)ويؤدى الامتحان فيما رسمممممممب فيه مع طلاب الفرقة التى يدرس فيها المقرر( أما طلاب الفرقة النهائية 

يزيد عن مقررين فيعقد لهم دور ثان فى شمممهر أكتوبر أو نوفمبر من كل عام وإذا  الذين يرسمممبون فيما لا
ب الفصممل الدراسممى الذى يدرس فيه هذا المقرر حتى يتم تكرر رسمموبهم يمتحنوا فيما رسممبوا فيه مع طلا

 نجاحهم فيما رسبوا فيه.
 



 
 
 

 
 

55 
 

في شأن تنظيم المعاهد العالية الخاصة  1970( لسنة 52من قانون رقم )(45) وتقضي المادة

 .1987( لسنة 1088ولائحته الصادرة بقرار وزير التعليم العالي رقم )

 لا يجوز للطالب أن يبقى في الفرقة الواحة أكثر من سنتين دراسيتين.  -

بالنسبة للمعاهد التي مدة الدراسة بها أربع سنوات، فيجوز لمجلس إدارة المعهد الترخيص للطلاب الذين  -
، قضوا بفرقتهم سنتين في التقدم الى الامتحان من الخارج في السنة التالية في المقررات التي رسبوا فيها

 وذلك فيما عدا طلاب السنة الاولى.

ويجوز لمجلس إدارة المعهد علاوة على ما تقدم الترخيص لطلاب الفرقة النهائية بفرصة أخرى للتقدم  -
إلى الامتحان من الخارج و إذا رسب طالب الفرقة النهائية فيما لا يزيد على نصف عدد المقررات لهذه 

رخص له في الامتحان فيما رسب  -المتخلفة من فرق سابقةو ذلك بصرف النظر عن المقررات  -الفرقة
 فيه فرصتان متتاليتان.

و إذا تخلف الطالب عن دخول الامتحان بعذر قهري يقبله مجلس إدارة المعهد فلا يحسب غيابه رسوباً،  -
الدراسة بشرط ألا يزيد التخلف عن فرصتين متتاليتين أو متفرقتين خلال سنين الدراسة بالمعهد الذي مدة 

 به سنتان، و ثلاثة فرص متتالية أو متفرقة في المعهد الذي مدة الدراسة به أربع سنوات.

 (47) ووفقاً للمادة

 مقبول" -جيد -جيد جدا -"ممتازيقدر نجاح الطالب بأحد التقديرات الاتية:
 ضعيف جدا" -"ضعيفاما رسوب الطالب يقدر بأحد التقديرات الآتية:

 رات السابقة وفقا للنظام الذي تحدده اللوائح الداخلية للمعاهد.و يكون تطبيق التقدي
و إذا تضمن الامتحان في احد المقررات امتحاناً تحريرياً و آخر شفوياً أو عملياً فإن تقدير الطالب في هذا 
المقرر يتكون من متوسط تقديرات التحريري أو الشفوي و العملي و يعتبر الطالب الغائب في الامتحان 

 تحريري غائبا في امتحان المقرر و لا ترصد له درجة فيه.ال

            يقدر نجاح أو رسوب الطالب سواء فى المقرر الواحد أو فى المجموع الكلى للمقررات بأحد التقديرات  -
 الأتية :
 

 الدرجات مجموع فأكثرمن %85 من ممتاز -

 الدرجات مجموع من% 85 من أقل إلى %75 من جداً  جيد -

 الدرجات مجموع من% 75 من أقل إلى %65 من جيد -

 الدرجات مجموع من% 65 من أقل إلى %50 من مقبول -

 الدرجات مجموع من% 50 من أقل إلى %30 من ضعيف -

 الدرجات مجموع من% 30 من أقل  جداً  ضعيف -

المجمـممموع الكلـمممـمممى يحسب التقدير العام للطالب في درجة البكـمممـمممالوريوس علـمممـمممى أسـمممـممماس متوسـمممـمممط  -
 للدرجــات التـى حـصــل عـلـيـهــا فـي كـل السـنــوات الدراسـيــة )المجمــوع الــتراكمي(.

يمنـح الطالب مرتبة الشرف إذا كان تقديره العام في الفرق الأربع لا يقل عن جيد جداً، وبشرط ألا يكون  -
  الطالب قد رسب في امتحان أى مقرر دراسي في أى فرقة،
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 وتمنـح مرتبـة الشـرف كـالتالى: -

 ممتاز مع مرتبة الشرف إذا كان متوسـط تقديـرات السـنوات الأربع أو الخمس ممتاز. •

 جيد جداً مع مرتبة الشرف إذا كان متوسط تقديرات السنوات الأربع أو الخمس جيد جداً. •

ـالمجموع  - ـالوريوس ب ـن فـى البكـ ـل الخريجي ـتراكمى الأعلى بصرف النظر عـن يكـون ترتيـب أوائ ـ ال
 حصول الطـالب علـى مرتبـة الشـرف .

 الطالب الذى يرسب فى أكثر من مقرريين يبقى للإعادة ويعيدها دراسة وامتحاناً. -
 

 ( الخاصة بحساب التقدير العام48وتقضى المادة )

في المقررات  ل عليهايحسب التقدير العام لنجاح الطالب في كل فرقة على أساس التقديرات التي حص
المختلفة مع مراعاة ألا تزيد تقديره على مقبول في المقرر الذى سبق أن رسب فيه أو تغيب عن أداء 
الامتحان الخاص به بغير عذر مقبول، أما إذا كان قد تغيب بعذر مقبول فيحسب له تقدير النجاح الذي 

 يحصل عليه.

 وقف القيد
الحق فى وقف قيد الطالب لمدة سمممنتين دراسممميتين متتاليتين أو متفرقتين خلال  القسمممم بالمعهدلمجلس  -

سممممنوات الدراسممممة إذا تقدم بعذر مقبول يمنعه من الإنتظام فى الدراسممممة وفى حالة الضممممرورة يجوز 
 من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات .  69لمجلس الجامعة زيادة مدة وقف القيد طبقاً للمادة 

من كل عام ولا يعتد بأية أوراق أو  31/12تقديم طلب وقف القيد فى بداية العام الدراسى وحتى يتم  -
 مستندات تقدم بعد شهر ديسمبر من كل عام . 

 الاعتذار عن عدم دخول الامتحان

يقدم طلب الاعتذار عن عدم دخول الامتحان قبل بدء الامتحان أو أثنائه فى خلال يومين على  -

خ انتهائه ولا يلتفت إلى أى طلب يقدم بعد هذا التاريخ، ويقدم الطلب باسم عميد الأكثر من تاري

 المعهد ويودع إما باليد بأرشيف المعهد أو يرسل إلى المعهد بالبريد المسجل بعلم الوصول

يقوم قسم شئون الطلاب بالمعهد فور وصول الطلب بإخطار الطالب بالتقدم للإدارة الطبية المتعاقد  -

 للعلوم مصر بجامعة التعليمىعهد لتوقيع الكشف الطبى على طلاب المعهد ـ المستشفى معها الم

ـ، كما تخطر فى اليوم ذاته الإدارة ( المتميز أكتوبرـالحى 6 بمدينة مقرها الكائن) والتكنولوجيا

 الطبية سالفة الذكر بذلك. 

 لا يجوز تكرار الاعتذار عن عدم دخول الامتحان فى الدور الواحد. -

لا يجوز أن يزيد عدد الاعتذارات المرضية عن عدم دخول الامتحان عن مرتين خلال سنوات  -

 الدراسة تضاف إليها مرة ثالثة بقرار من مجلس إدارة المعهد .

يجب على الطالب أن يرفق بطلب عدم دخول الامتحان لعذر إجتماعى شرحاً لهذا العذر مصحوباً  -

اق أو مستندات من قيقة العذر المقدم منه ولا يعتد بأى أوربكافة الأوراق الرسمية الدالة على ح

 . جهات غير رسمية
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 نظام تأديب الطالب

في شأن تنظيم المعاهد العالية الخاصة ولائحته  1970( لسنة 52من قانون رقم )( 67) أعطت المادة

 .1987( لسنة 1088الصادرة بقرار وزير التعليم العالي رقم )
المقيدون بالمعاهد و المرخص لهم بتأدية الامتحان من الخارج للنظام التأديبي المبين فيما يخضع الطلاب 

 بعد

 تعتبر على الأخص مخالفات تأديبية:: (68) مادة

الأعمال المخلة بنظام المعهد أو تعطيل الدراسة أو التحريض عليه وكذلك الامتناع المدبر عن حضور  .1
 التي تقضي اللوائح بالمواظبة عليها.الدروس والمحاضرات وغيرها 

 كل فعل مخل بالشرف والكرامة أو مخل بحسن السير والسلوك داخل المعهد أو خارجه. .2
 كل إخلال بنظام  الامتحان أو الهدوء الواجب له، و كل غش في امتحان  أو الشروع فيه. .3
 كل إتلاف للمنشآت و الأجهزة أو المواد أو الكتب الجامعية أو تبديدها. .4
 كل تنظيم داخل المعهد والاشتراك فيه بدون ترخيص سابق من مجلس إدارة المعهد. .5
 .توزيع النشرات أو إصدار جرائد حائط للمعهد أو تجميع توقيعات بدون ترخيص سبق من مدير المعهد .6
 الاعتصام داخل مباني المعهد أو الاشتراك في مظاهرات مخالفة للنظام والآداب واللياق.  .7

 :69 مادة

طالب يضبط متلبسا بالغش في الامتحان او الشروع فيه يخرجه رئيس عام الامتحان او من ينوب عنه  كل
المقــررات و يعتبر الطالب راسبا في جميع ي ــمن قاعة الامتحان و يحرم من دخول الامتحان في باق

، اما في الاحوال الاخرى فيبطل الامتحان بقرار من مجلس مواد هذا الامتحان و يحال إلى لجنة التأديب 
د و يترتب عليه بطلان الدرجة العلمية اذا كانت قد منحت للطالب قبل ــس ادارة المعهـــب او مجلــالتادي

 كشفه واقعة الغش.

 :العقوبات التأديبية التي توقع على الطلاب وهي: 07 مادة

 التنبيه شفاهة او كتابة .1
 الانذار .2
 الحرمان من حضور دروس احد المقررات لمدة لا تتجاوز شهرا .3
 الفصل من المعهد لمدة لا تتجاوز شهرا .4
 الغاء امتحان الطالب في مقرر او اكثر .5
 الفصل من المعهد لمدة عام دراسي او اكثر .6
 الحرمان من تأدية الامتحان في جميع المواد لمدة سنة دراسية او اكثر .7
الفصل النهائي من المعهد، و يترتب عليه الغاء قيد الطالب بالمعهد و حرمانه من التقدم للامتحان، و  .8

 يبلغ هذا القرار الى المعاهد الاخرى
 

اخل المعهد و يجب ابلاغ القرار الى ولي و يجوز لادارة المعهد اعلان القرار الصادر بالعقوبة التأديبية د
 امر الطالب.
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 و تحفظ القرارات الصادرة بالعقوبات التاديبية عدا التنبيه الشفوي في ملف الطالب.
و لوزير التعليم ان يعيد النظر في القرار الصادر بالفصل النهائي بعد مضي ثلاث سنوات على الاقل من 

 تاريخ صدور القرار.
 

 الهيئات المختصة بتوقيع العقوبات هي: :71مادة 

اعضاء هيئة التدريس بالمعهد، و لهم توقيع العقوبتين الاولى و الثانية الواردة في المادة السابقة عما يقع  .1

 من الطلاب اثناء الدروس او المحاضرات و التمرينات العملية و الانشطة المختلفة.

 لعقوبات الاربعة الاولى المبينة في المادة السابقة.مدير المعهد او الوكيل المختص، و له توقيع ا .2

 

 

 إرشادات للطلبة خلال فترة الامتحانات

 نظام التأديب / القواعد الخاصة بلجان الامتحانات

 نظام تأديب الطلاب خلال فترة الامتحانات طبقا" لقانون تنظيم المعاهد العليا الخاصة

لا يجوز لأى طالب أن يكون معه فى قاعة الامتحان كتاب أو ورقة ولو كانت خالية من الكتابة  :31"المادة 
 ." فيما عدا ما ترخص به لجنة الامتحان ويجب أن تكتب الاجابة على الورق المقدم من المعهد

مل فيه اخلال محظور على الطلاب الكلام أثناء الامتحان التحريرى أو العملى أو القيام بأى ع :32"المادة 

ذر المراقب المخالف وعند تقرير المخالفة يخرجه العميد أو من ينوب بنظام الامتحان وفى حالة المخالفة ين

عنه من قاعة الامتحان ويعتبر امتحانه ملغى فى المقرر الذى ارتكب المخالفه فيه ويحرر المراقب محضرا" 

 بذلك يقدمه الى العميد."

كل  :الفة تأديبية كل إخلال بالقوانين واللوائح والتقاليد الجامعية وعلى الأخصيعتبر مخ :3فقرة  68مادة "

 "إخلال بنظام الامتحان أو الهدوء اللازم له وكل غش في امتحان أو الشروع فيه.

كل طالب يضبط متلبسا" بالغش فى الامتحان أو الشروع فيه يخرجه رئيس عام الامتحان أو  :69"المادة 

من ينوب عنه من قاعة الامتحان ويحرم من دخول الامتحان فى باقى المقررات ويعتبر الطالب راسبا" فى 

 ذا الامتحان ويحال الى لجنة التأديب."جميع مواد ه
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 نهائيةقواعد أداء الطلبة للامتحانات ال

تغلق جميع اللجان قبل عشرة دقائق من بدأ الامتحان ويمنع دخول الطلبة لحين تجهيز القاعة وتوزيع  -1

ورق الامتحان. يسمح للطلبة بالدخول خلال النصف ساعة الأولى أما فى النصف ساعة التالية فلا يسمح 

 لهم بالدخول الا بموافقة رئيس اللجان )مشرف الدور(.

يسمح للطالب بالخروج للحمام فى الساعة الأولى نظرا" لامكانية دخول طلبة لقاعات الامتحانات أو لا  -2

فى النصف ساعة الأخيرة للاستعداد لتجميع أوراق / لوحات الاجابة. لا يسمح بالخروج من اللجنة لأكثر 

 .وبمراعاة باقى اللجان من طالب واحد فى المرة الواحدة

مقار لجان الامتحان دون بطاقة المعهد أو بطاقة تحقيق الشخصية. لا يسمح للطالب عدم التواجد داخل  -3

الغير حائز على تحقيق شمخصمية بدخول لجنة الامتحان الا بعد تعرف أحد أعضماء هيئة التدريس أو الهيئة 

 المعاونه أو ادارة شئون الطلبة عليه.

عدم اصطحاب أجهزة المحمول والآلات الحاسبة المبرمجة ذات الذاكرة داخل لجان الامتحان والمخالفة  -4

 لذلك تعتبر حالة غش تعرض مرتكبها للمسألة التأديبية . 

عدم اصمممممممطحاب الحقائب والأكياس والكتب والمذكرات وأية متعلقات مكتوبة تتعلق بالمادة أو بغيرها  -5

إلا في حممالممة نظممام الامتحممان بممالكتمماب المفتوح طبقمما" للبيممانممات المممدونممة بمظروف ن داخممل لجممان الامتحمما

 .الامتحان وبالموافقة المسبقة لعميد المعهد

تدون بيانات الطالب على الشمممممريط المعد لذلك فقط الملصمممممق بكراسمممممة / لوحة الإجابة وبيانات المادة  -6

 سية الموضحة على كراسة / لوحة الإجابة. وتاريخ الامتحان و المستوى الدراسي / الفرقة الدرا

يوقع الطالب مرتان الأولى للحضمممممممور والثانية للانصمممممممراف من لجنة الامتحان. عدم التوقيع يعرض  -6

 الطالب لالغاء الامتحان.

عدم التحدث مع أي زميل داخل مقار لجان الامتحان لأى سمممممممبب. فى حالة التكرار يعتبر الطالب فى  -7

 نونا".حالة غش مؤثم قا
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     لا يسمح بالخروج من مقار لجان الامتحان قبل مضى نصف الوقت على الأقل وبموافقة رئيس اللجان  - 8

مشرف الدور كذلك لا يسمح بالخروج خلال النصف ساعة الأخيرة من الامتحان تنظيما لعملية استلام 

 كراسات / لوحات الإجابة.

دام الحقائب. توضمممع الحقائب وغيرها فى المكان الذى وضمممع الأدوات داخل أكياس شمممفافة دون اسمممتخ -9

يحدده رئيس اللجان / مشرف الدور أو من ينوب عنه. لا يسمح بتبادل الأدوات حيث يعتبر اخلالا" بالنظام 

 العام.

و فى حالة حدوث واقعة غش )بمسممتندات او بدون( يخطر المراقب رئيس اللجان / مشممرف الدور أو  -10

ق من الواقعة ويحرر رئيس اللجان / مشرف الدور محضرا" يوقع عليه جميع المراقبين عميد المعهد للتحق

ويرفع الى عميد المعهد للاعتماد ويحول الطالب والمحضر الى الشئون القانونية للتحقيق الفورى. فى حالة 

 ثبوت الواقعة يعتبر الطالب راسبا" فى الامتحان.
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 الأنشطة الطلابية
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 الخدماتو التسهيلات 
 :إتحادالطلاب

يهدف الى تنمية القدرات والقيم الأخلاقية والوطنية للطلاب وتعويدهم على القيادة 
واكتشاف المواهب الطلابية وتنميتها كما انها تبث روح الترابط بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس 

  أسابيع من بدء العام الدراسى الجديد.ويبدأ الترشيح لانتخابات اتحاد الطلاب بعد ثلاث 

 :المعهد طلاب إتحاد

 .أرائهم عن يعبروافيه للطلاب الممثلة الرسمية يعتبرالهيئة 00 الإتـحــاد

تشكل الاتحادات الطلابية طلاب المعهد النظاميين المقيدين به كما يكون للطلاب الوافدين منهم حق 
 بالإتحاد دون أن يكون لهم حق الانتخاب أو الترشيح.ممارسة أوجه النشاط الخاص 

ويعمل الإتحاد على تحقيق أهدافه فى التأهيل المعنوى والشخصى للطلاب وتنمية هواياتهم وترشيد 
 طاقتهم بما يعود على المجتمع وعليهم بالفائدة.

ينتخب ( عضو بواقع عضوين لكل لجنة من اللجان السبعة ومنه 16)إتحاد المعهد يتكون من  -
 عضو بدلا من أمين الاتحاد و نائبه. 2و يتم انتخاب  أمين إتحاد المعهد ونائبه.

( عضو )أمناء ونواب اتحاد الكليات والمعاهد العليا بوزارة 16إتـحـاد الـوزارة يتكون من ) -
اتحاد التعليم العالى( ومنهم ينتخــب أمناء اللجان العليا السبع ومساعديهم ثم ينتخـــب رئيس 

 عضو بدلا من أمين الاتحاد و نائبه. 2و يتم انتخاب  طلاب الوزارة ونائبه.

وتم انتخاب الطالب: مصطفى عبدالرازق فهمى أمين لجنة الجوالة على مستوى إتحاد الكليات  -
 والمعاهد العليا بوزارة التعليم العالى.

 الشروط الواجب توافرها في الترشيح لعضوية الاتحاد:

 متعاً بجنسية جمهورية مصر العربية.أن يكون مت .1

 أن يكون متصفاً بالخلق القويم والسمعة الحسنة. .2

 أن يكون طالباً نظامياً مستجداً في فرقته غير باق للإعادة لآي سبب. .3

 أن يكون من ذوى النشاط الملحوظ في اللجنة التي يرشح نفسه فيها. .4

 إسقاط عضويته بالإجماع.ألا يكون قد سبق الحكم عليه بعقوبة أو تقرر  .5
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 فى: المتمثلة تتم أعمال النشاط من خلال لجان الاتحاد
 

 

 :كمايلى اللجان تلك تشكيل الطلابية الاتحادات لائحة من( 323) المادة وتحدد

تشكل كل لجنة من لجان الاتحاد سنوياً من طالبين عن كل فرقة دراسية يتم إنتخابهما إنتخاباً مباشراً، على 
  الكلية.أن ينتخب من بينهم الأمين والأمين المساعد للجنة على مستوى 

 والرحلات الأسر لجنة

وضممع قواعد إنشمماء الأسممر وتنظيم العمل بها وأنشممطتها ولوائح داخلية لتنظيم عمل الأسممر والأنشممطة  ▪
الطلابية وللأسمممممممر حرية اختيار الهيكل التنظيمى الذى يتناسمممممممب مع طبيعة عملها بما لا يتعارض مع 

 اللوائح والقوانين الجامعية.

 والأنشطة الطلابية والتنسيق وتقديم الدعم الفنى وتنظيم المسابقات فيما بينها.تشجيع تكوين الأسر  ▪

 ( الطلابية.Modelsتقديم الدعم الفنى والمادى للمبادرات )الحملات ـ  ▪

تنظيم الرحلات والمعسمممكرات الثقافية والاجتماعية والترفيهية التى تسممماعد على تعريف الطالب بمعالم  ▪
 النفس وغيرها.مصر والعالم والترويح عن 

 ويتم تكوين الأسر الطلابية بمجرد الإخطار حال توافر الشروط اللازمة لتكوين الأسر

 الرياضى النشاط لجنة

 طريق عن المختلفة الرياضية الأنشطة لممارسة الملائمة الفرص وتهيئة الرياضية الفرق تكوين تشجيع ▪

 الرياضية. والأدوات المنشآت توفير

 الرياضية. المسابقات على الإشراف ▪

 الطلاب إتحاد مجلس موافقة بعد الرياضية الاتحادات فى المعتمدين المدربين ترشيح ▪

 والثقافية السياسية اللجنة

 .والديمقراطية المواطنة مفاهيم يرسخ بما الوطن بقضايا الوعى تنمية ▪

 .والثقافية والإبداعية الفكرية الطلاب طاقات وإطلاق الإنسان حقوق ثقافة نشر ▪

ترسيخ قيم المشاركة الإيجابية التى تسهم فى تنمية الوعى السياسى والاجتماعى لدى الطلاب للإلمام  ▪

 بقضايا الوطن والأمة العربية والإسلامية.

 إطلاق حرية الطلاب فى ممارسة التوعية السياسية والمشاركة الإيجابية فى الحياة السياسية. ▪

 . الرياضى النشاط لجنة .2 .والرحلات الأسر لجنة .1
 . لفنى النشاطا لجنة .4 . والثقافية السياسية اللجنة .3
 .لطلاب وشئونا الاجتماعى النشاط لجنة .6 .العامة والخدمة الجوالة لجنة .5
  .والتكنولوجى العلمى النشاط لجنة .7
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 مختلف الاتجاهات السياسية والتنسيق فيما بينها لتكوين رؤى بشأن القضاياالعامة.التواصل مع  ▪

إصددددار المجلات والنشدددرات وتنظيم المحاضدددرات والندوات والمؤتمرات والمناظرات الثقافية و ورش  ▪

 العمل واستضافة الشخصيات العامة.

 لجنة النشاط الفنى

 صقل مواهب الطلاب الفنية. ▪

 مشاركة فى أنواع الفنون المختلفة عن طريق الدعم المالى والفنى.تحفيز الطلاب على ال ▪

 الإشراف على المسابقات الفنية المختلفة. ▪

 .العمل على الإرتقاء بالذوق العام وتنمية الحس الجمالى لدى الطلاب ▪

 لجنة الجوالة والخدمة العامة

ء الحركة الكشدددفية على تنظيم أوجه النشددداط الكشدددفى من رحلات ودورات تدريبية على أسددداس ومبادى ▪

 المستوى المحلى والقومى والدولى.

تنفيذ برامج تخدم البيئة بما يسدداهم فى تنمية المجتمع والعمل على اشددتراك الطلاب والجمعيات المختلفة  ▪

 ذات الصلة بالنشاط البيئى فى تنفيذها.

 التواصل مع الجمعيات الكشفية لدعم الحركة الكشفية داخل الكلية أو الجامعة. ▪

 لجنة النشاط الاجتماعى وشئون الطلاب

ية لتوطيد الروابط الاجتماعية بين الطلاب  ▪ لدين بات القومية وا تنظيم حفلات التعارف وإحياء المناسدددددد

 وبينهم وبين أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والعاملين بالكلية.

 العمل على تقديم الخدمات وتوفير الرعاية الطلابية. ▪

 الدعم الاجتماعى لغير القادرين وذوى الاحتياجات الخاصة.العمل على توفير  ▪

 لجنة النشاط العلمى والتكنولوجى

 الدعم الفنى والمالى لتسجيل براءات الاختراع والملكيات الفكرية للطلاب. ▪

 متابعة سير العملية التعليمية والمشاركة فى وضع الجداول الدراسية وجداول الامتحانات. ▪

 ات والمؤتمرات العلمية بهدف تنمية القدرات العلمية والابتكارية.عقد الندوات والمحاضر ▪

 تشجيع ودعم نوادى العلوم والجمعيات العلمية والعمل على توفير الدعم المادى والفنى لهم. ▪

 العمل على توفير فرص التبادل والتدريب العلمى الطلابى خارج وداخل الوطن ▪

 يقية فى مجالات العلوم المختلفة والبحث العلمى.التنسيق بين طلاب الكليات الإنسانية والتطب ▪

 العمل على نشر الأبحاث والابتكارات الطلابية فى المجلات العلمية. ▪
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 بعض المراكز التي حصل عليها المعهد في النشاطات المختلفة
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 دعــــــوة عـــامــــة

 أبنائنا .. وبناتنا                                     

 

 طلاب الفرقة الأولى ندعوكم للإشتراك فى الأنشطة

 
 الأسر والرحلات

 الـــريـــــــــاضــــــــى

 الليـــاقــــة البــدنــيــــــــة

 الثـــقـــافـــــــــــــــــــــــــــــى

 ـــــــــــــــــــىالفـــــنــــــــــــــــــــــ

 الجـــــوالـــــة والخــدمـــــة العــامـــــــة

 الاجـــتـــمـــــــــــــــــاعــــــــــــــــــــــــــــــــى 

 ــــــىـــالعـــلــــمـــــــــى والتــكـــنــــــولــــوجـــــ       

 

 رعاية الشباب بالمعهدعلى من يجد لديه الر بة التوجه إلى إدارة 
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 الخدمات الطلابية
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 إدارة رعاية الشباب
باب وذلك لتقديم الخدمات الطلابية داخل المعهد أو تيسددددددير  يوجد بالمعهد إدارة لرعاية الشدددددد

حاد الطلاب  جان ات عال وذلك عن طريق ل قدمها وزارة التعليم ال خدمات الأخرى التى ت الحصددددددول على ال

المنتخب من بين طلاب المعهد و تقع رعاية الشددباب فى المبنى الرئيسددي للمعهد بالدور الثاني بجوار مكاتب 

 السادة أعضاء الهيئة المعاونة و قاعات الدراسة لتكون في موقع تمركز الطلاب.

 أهم مهام إدارة رعاية الشباب:

 الاشراف علي أنشطة الاتحاد واللجان المتفرعة منها. ▪

 علي الانشطة الرياضية والاجتماعية والثقافية والفنية والرحلات والمعسكرات والجوالة.الاشراف  ▪

 التخطيط لتقديم الخدمات اللازمة لاستثمار أوقات الفراغ للطـلاب. ▪

 الاشراف على الدعم والرعاية الإجتماعية للطلاب. ▪

 تنظيم المسابقات الاجتماعية والرياضية والثقافية والفنية الداخلية.  ▪

 نظيم الاشتراك فى المسابقات الاجتماعية والرياضية والثقافية والفنية مع المعاهد والكليات الأخري.ت ▪

متابعة أخر مستجدات الأنشطة و المسابقات على المستوى المعاهد والجامعات المنافسة و تأهيل الطلاب  ▪

 لدخولها.

 الوزارة.المشاركة في المسابقات المحلية والدولية وفق ما يرد من  ▪

 اقامة المعارض المتنوعة لنشاط الطلاب الفني. ▪

تنظيم برامج رعاية الطلاب الوافدين ) من الأقطار الشددقيقة والدول الصددديقة ( بغرض إدماجهم في الحياة  ▪

الجامعية مع زملائهم المصريين وتمكينهم من الاشتراك في نواحي النشاط والتعاون مع الجهات المختصة 

 معيشية المناسبة لهم.لتوفير الظروف ال

 متابعة أعمال التدريب. ▪

ه الداعي إلى ممارسددة الرياضددة لكسددب اللياقة البدنية والنشدداط الدائم وتقوية  ▪ نشددر الوعي الرياضددي الموجل

 .الجسم

غرس وترسددديخ المفاهيم الصدددحيحة للتربية البدنية والنشددداط الرياضدددي ومنها العمل بمفهوم روح الفريق  ▪

 البعُد التربوي الصحيح للمنافسات الرياضية.الواحد وإدراك 

 نشر ثقافة استثمار وقت الفراغ ببعض النشاطات الرياضية المفيدة. ▪

العناية والاهتمام بالطلاب الموهوبين في الألعاب الرياضددددددية المختلفة والعمل على الارتقاء بمسددددددتوياتهم  ▪

 الفنية والمهارية.

 يب الطلاب علي الإعتماد علي النفس وخدمة البيئة.اقامة المعسكرات داخل المعهد وخارجه لتدر ▪

 تنمية روح التعاون وتحمل المسئولية وعمل ورش عمل ومعسكرات.  ▪

 توثيق الروابط بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس. ▪
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 إدارة شئون التعليم والطلاب والخريجين
راسة لذلك حرصت إدارة المعهد أن يرتبط الطالب بشئون الطلاب منذ اليوم الأول بالمعهد وطوال سنوات الد

 توفر كل ما يساعد عل قضاء أمورهم الخاصة بالدراسة.

 

 أهم مهام شئون الطلاب والخريجين:
 أوالتقديم... إلخ. التحويل عند همرأمو وأولياء المعهد طلاب طلبات استقبال ▪

 به. الدراسة ونظام بالمعهد القبول نظام عن والسائلين الجدد الطلاب تعريف ▪

 التنسيق. مكتب أعمال متابعة ▪

 أخري.  كليات من المقبولين الطلاب من القيد طلبات تلقي ▪

 الجدد. الطلاب على الطبى الكشف إتمام إجراءات اتخاذ ▪

 للطلبة. وغيرها الدراسية المصاريف تحصيل أذون استخراج ▪

 للطلاب.  المعهد كارنيه استخراج ▪

 للمعهد. التحويل في الراغبين سابقة سنوات من أوالمقيدين الجدد للطلاب التحويل بإجراءات القيام ▪

 الخاصة الفصل شهادات واستخراج المعهد من التحويل في الراغبين للطلاب الحالة بيانات استخراج ▪

 المعهد. من المفصولين بالطلاب

 إعادته. أو القيد بنقل الخاصة الإجراءات اتخاذ ▪

 بالتجنيد. الخاص القانونى السن حسب الذكور للطلاب التجنيد تأجيل ▪

اعتماد الاعتذارات الخاصة بالطلبة الذين لديهم ما يمنع من استكمال السنة الدراسية سواء كان ذلك لفصل  ▪

 دراسى واحد أو لسنه دراسية بالكامل واستيفاء الإجراءات الخاصة بذلك .

 القيد.  شهادات استخراج ▪

ً  للطلاب الشخصية البطاقات استيفاء ▪  الشأن. هذا في الصادرة للقوانين طبقا

 للطالب. وسلوك سير حسن شهادة منح ▪

 المعادلة. لامتحان التقدم طلبات اعتماد ▪

ً  المتفوقين بأسماءالطلاب سجلات إعداد ▪  للثلاثة الدراسية المصروفات % من10خصم  وإجراءات دراسيا

 الدراسية.  المواد درجات مجموع % فى90من  أكثر على الحاصلين الأوائل

ً  المتفوقين جوائز سجلات إعداد ▪  عينية. تقديرودروعوهدايا بشهادات بالمعهد الفرق بمختلف دراسيا

 حفظ أي قرارات تأديبية على الطلاب و التأشير عليها و حفظها في السجلات. ▪

 اتخاذ الإجراءات المتعلقة بالتدريب الصيفى للطلاب. ▪

 مشكلات الطلاب.التواصل بين المعهد والمعاهد الأخري لحل  ▪

اتخاذ إجراءات تحرير شهادات التخرج الموقتة وتقديرات المواد وفقا للبيانات المدونة وقرار منح الدرجة  ▪

 العلمية، والتأشير على الشهادات التى يطلبها الخريجون لتقديمها إلي الجهات الخارجية.

 للخريج. وسلوك سير حسن شهادة منح ▪

 متابعه التواصل بين الخريجين. ▪
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 وتقدم إدارة شئون الطلاب والخريجين الخدمات التالية:

 

  -استخراج شهادات قيد للطلاب:

 يحدد الطالب الجهة المطلوب لها شهادة القيد  ▪

 .ل على الدمغات المطلوبة للشهادةجنيهات بقسم الحسابات و يحص 10يسدد الطالب قيمة شهادة القيد  ▪

 

  -اعتماد اشتراكات المواصلات العامة:

صورة شخصية و  2إحضار الطالب استمار وسيلة المواصلات إلى مكتب شئون الطلاب و معها عدد 

 يتم مراجعة البيانات للطالب ثم تعتمد من الإدارة العامة للمعاهد العليا الخاصة. 

  -اعتماد بطاقة الرقم القومي:

 إحضار استمارة الرقم القومي 

 يملئ الطالب استمارة الرقم القومي 

 تسلم الاستمارة إلى قسم شئون الطلاب للمراجعة و اعتمادها من الإدارة العامة للمعاهد العلية الخاصة.  

 
  -تأجيل تجنيد الطلاب المصريين:

تابع له الطالب و يتسلمها جند من السجل المدني ال 6عام يقوم بإحضار  19عند بلوغ الطالب سن * 

 عن طريق بطاقة الشخصية 

( جند المعدل و 2جند )الرقم الثلاثي( وتتم المراجعة لبيانات الطالب بنموذج ) 6* يسلم الطالب نموذج 

 . 28( جند )الرقم الثلاثي( لتأجيل التجنيد للطالب لسن 6إرفاقه بنموذج )

إجراءات تأجيل تجنيد الطلاب مع مكتب الاتصال  * يقوم الموظف المسؤل عن التجنيد بالمعهد بعمل

 العسكري الخاضع لوزارة الدفاع. 

 ملحوظة:

( جند من منطقة التجنيد التابع 7فيحالة فقدان البطاقة العسكرية من الطالب يتم عمل بدل فاقد يسمى )

 لها الطالب. 

 يتم إبلاغ منطقة التجنيد التابع لها الطالب لاتخاذ ما يلزم المناسبة

 -حرمان الطالب من استخراج أي:

 *شهادات قيد.

 *شهادات تدريبية.

 خدمات الخريجين 

 إستخراج شهادات مؤقتة بتقديرات المواد

صورة لكل شهادة و يتم تسلمها بعد ثلاث أيام ثُم يتم  1يتم سداد قيمة الشهادة بقسم الحسابات و عدد  

  الخاصةاعتمادها من الإدارة العامة للمعاهد العالية 
 استخراج شهادات دائمة 
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صورة لكل شهادة و يتم تسلمها بعد ثلاث أيام ثُم يتم  1يتم سداد قيمة الشهادة بقسم الحسابات و عدد 

 اعتمادها من الإدارة العامة للمعاهد العالية الخاصة

 أخرى خدمات

 عرض الاتفاقيات مع الجامعات المصرية و الأجنبية  •

 دورات تدريبية  •

   توفير فرص العمل  •

 عمل علاقة بين الخريجين و المعهد •

 

 المكتبة
 منها المستفيدين قطاعات وخدمة والبحثية التعليمية العملية دعم فى وحيوى دورهام المعهد لمكتبة أن لاشك

ً  المعهد إدارة أولت فقد ولهذا والباحثين الطلاب وزاد للعلم منارة فهى نوعياتهم اختلاف على  خاصا اهتماما

 المكتبة. به تقوم الذى بالدور منها إيمانا بالمكتبة

 مكـان المكتبـة:
 واحدة قاعة من وتتكون إعدادى مدرج بالمبنى الرئيسي بالمعهدأمام الأرضي الطابق فى المكتبة تقع

 للإطلاع.

 المكتبـة:محتـويات 
تضم المكتبة مجموعة كبيرة من أحدث المؤلفات العربية والأجنبية التى تواكب التطور العلمى فى المجالات 

 العلمية المختلفة التى تهم المستفيدين و بعض المجالات العامة.

 تضم المكتبة مجموعة قيمة من المراجع والموسوعات ودوائر المعارف و القواميس و المعاجم .

 تحتوى المكتبة على  مجموعة من الرسائل العلمية ) الماجستير و الدكتوراه( فى التخصصات المختلفة.

وتحـررررررررص المكتبة دائماً على تنمية مقتنياتها وإعدادها وتنظيمها من النواحى الفنية لتيسير سبل الإفادة 

 منها.

 معلومات تهم الطالب: 
 اً على النظام العام بالمكتبة.الالتزام بالهدوء التام داخل المكتبة حفاظ .1

 عدم الدخول إلى المكتبة بأية متعلقات شخصية أو كتب من الخارج المكتبة.  .2

 لإدارة المكتبة الحق فى حرمان الطالب الغير ملتزم من دخول المكتبة. .3

 المتقدمين: مجتمع إلى المكتبة تقدمها التى الخدمية الأنشطة
 الأماكن المخصصة لذلك ولكافة المترددين على المكتبة.خدمة الإطلاع الداخلى وتكون فى  .4

 توفير كل ما هو جديد من كتب ومجلات علمية فى تخصصات الدراسة بالمعهد. .5

إتاحة التصوير للمترددين من الكتب العلمية وإعداد المكتبة لاستقبال المترددين عليها وتلبية كافة  .6

 تبة.احتياجاتهم بالتوافق مع الإمكانات المتاحة للمك

توفير أجهزة كمبيوتر مدعمة بخدمة الانترنت بالمكتبة لتيسير عملية للبحث العلمى وعمل الأبحاث  .7

 والمشاريع وطباعتها.

 توفر المكتبة جهاز ماسح ضوئى وجهاز طباعة لخدمة المترددين على المكتبة. .8
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 لى.% من ثمن المجلة الأص50عمل معرض سنوى للطلاب داخل المعهد لبيع المجلات بخصم  .9

 
 

 وسائل الموصلات
تقوم إدارة المعهد بتدبير وسائل موصلات لازمة لتنقلات الطلاب من المعهد إلى عدة محاور خارج مدينة 

 اكتوبر ذهابا وإيابا مقابل اشتراك رمزى حسب رغبة الطالب. 6

 سكن الطلاب
الالتحاق به أول العام الدراسى والسكن توفر إدارة المعهد السكن لمن يرغب من الطلاب أو الطالبات فى 

 مجهز ومؤثث بمستوى فندقى مميز وبتكاليف اقتصادية

 التجنيد

 لإدارة التقدم سنة 22عن  سنهم يقل الذين الطلاب فعلى بالمعهد الطلاب القيد شروط أهم يعتبرمن •

 بالأتى: الدراسة بسبب عام 28لسن  التجنيد لتأجيل الطلاب شئون

 موجود بإدارة شئون الطلاب.جند  2نموذج  -

 التجنيد ـ من مكتب التجنيد بالقسم التابع له الطالب. البطاقة العسكرية ـ بطاقة -

( لسنة 86ويتم تأجيل التجنيد لجميع طلبة المعهد طبقاً لقرار وزيرالدفاع والإنتاج الحربي رقم ) •

1994. 

 الطالب الغير معروف موقفه من التجنيد تحجب نتيجته ولاتعلن. •
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 نصائح وإرشادات
 

 

 
 

 
 

 

 
 

  المذاكرة •
 إبدأ بأحب المواد الدراسية لنفسك، وتدرج من السهل إلى الصعب. ▪
 إحرص على تدوين ملاحظات أثناء المحاضرة لترسيخ المعلومات. ▪
 لا تستمر فى المذاكرة لساعات طويلة دون راحة. ▪
 والإرهاق.توقف عن المذاكرة عندما تشعر بالتعب  ▪
 لا تترك مراجعة المحاضرات مدة طويلة دون مراجعة دقيقة. ▪
 نظم وجباتك الغذائية للحفاظ على نشاطك. ▪
 خذ قسط من النوم حتى تخفف من حدة توتر الامتحان. ▪

 كيف تستعد للامتحان ؟ •
 أذكر الله دائماً واحرص على أداء الصلاة فى أوقاتها. ▪
 تحقيقه.حدد لنفسك هدفاً فى حياتك وحاول  ▪
 أجعل التفوق أهم أحلامك حتى لو كانت قدراتك عادية. ▪
 حافظ على حالتك الصحية والنفسية. ▪
 راجع يومياً وخلال ساعات محددة. ▪
 نتهاء من مراجعة المادة قبل المساء لتركيز المعلومة فى ذهنك.حاول الا ▪

 

 كُن مستعداً واذهب إلى الامتحان مبكراً  •
تحتاجها مثل الأقلام والحاسبات الآلية والقواميس وساعة احضر كل الأدوات التي  ▪

 وماشابه كل هذا سيساعدك على التركيز على الاختبار.
 اذهب للامتحان مبكراً وحاول أن تجلس بعيداً عن التشويش. ▪

 حافظ على استرخائك وثقتك. •
 لاتترك نفسك فريسة للقلق. لاتتحدث مع باقي الطلبة قبيل الاختبار فالقلق يعدي. ▪
 بدلاً عن ذلك ، ذكر نفسك أنك مستعد وأنك ستقدم امتحاناً جيداً.  ▪

 كُن مسترخيا ولكن يقظاً أيضا. •
 اختر مكاناً جيداً للجلوس أثناء الاختبار. ▪
 تأكد ان لديك مكاناً كافياً للعمل. ▪
 حافظ على استقامة ظهرك وراحتك على الكرسي.  ▪

 تصفح الامتحان ) إذا كان هنالك متسع من الوقت (. •
بالمائة من وقتك لقراءة الامتحان بدقة وعمق وتحديد الكلمات المهمة  10خصص  ▪

 .الاختباروتقسيط وقتك لحل 
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 خطط لحل الأسئلة السهلة أولاً والصعبة لاحقاً.  ▪
حدد لنفسك وقتاً لإجابة كل سؤال على أن تجعل السال المخصص له درجات أكثر وقتاً  ▪

 كافياً للإجابة الكاملة عليه.
 وأنت تقرأ الأسئلة، اكتب ملاحظات وأفكاراً تستخدمها لاحقاً لحل الأسئلة.  ▪

 

 جاوب الأسئلة حسب الأهمية. •
 ابدأ بحل الأسئلة السهلة والتي تعرفها. ▪
 ثم حل الأسئلة التي لها: ▪
 أعلى علامات. ▪
 آخر الأسئلة التي تجيبها هي الأسئلة الصعبة. ▪
 علامات أقل. أو تأخذ أكبر وقت لكتابة أجوبتها، أو لها  ▪

 في امتحانات الخيارات المتعددة، اعرف متى تخمن. •
 احذف الأجوبة التي تعرف أنها خاطئة أولاً. ▪
 خمن إذا كنت لا تخسر علامات للتخمين. ▪
 لاتخمن إذا لم يكن عندك سبب للتخمين، أو إذا كنت ستخسر علامات لذلك. ▪
إذا كنت متأكداً من صحة عادة ما يكون التخمين الأول صحيحاً. لاتبدل الإجابة إلا  ▪

 الإجابة الجديدة. 
 

 في الامتحانات الكتابية، فكر قبل أن تبدأ الإجابة. •
اكتب الخطوط العريضة لإجابتك ببضع كلمات تشير إلى الأفكار التي تريد مناقشتها.  ▪

 بعد ذلك رقم الأفكار حسب التسلسل التي تريد عرضه. 

 رة.في الامتحانات الكتابية، اكتب الجواب مباش •
 أكتب النقطة الرئيسية في أول جملة. ▪
 استخدم المقدمة لرسم خريطة شاملة عن الموضوع. ▪
 ناقش بالتفصيل النقاط الرئيسية في بقية الموضوع. ▪
 لتدعيم النقاط الرئيسية استشهد بإحصائيات ومصطلحات وتعريفات في كل نقطة.  ▪

 بالمائة من الوقت لمراجعة إجاباتك. 10خصص  •
راجع الإجابات وقاوم الرغبة لتسليم ورقة الامتحان قبل باقي الطلبة وفور الإجابة على  ▪

 كل الأسئلة.
 تأكد أنك أجبت على كل الأسئلة. ▪
 إجاباتك للتأكد من صحة اللغة كالإملاء والقواعد والتنقيط وغيرها.أعد قراءة  ▪
تأكد من صحة إجاباتك في الرياضيات، وافحصها لتلافي الأخطاء الناجمة عن إهمال  ▪

 في كتابة وترتيب الأرقام. 
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 كل امتحان تجتازه يساعدك على الاستعداد للامتحان القادم. ▪
 حضير للامتحان النهائي.القديمة وراجعها للت الاختباراتاستخدم   ▪
قرر ثم اختر أي طريقة تراها أكثر جدوى للدراسة بالنسبة لك، شخص الطرائق غير  ▪

 المجدية ثم تجنبها.

 

 دور الطالب فى تطبيق نظم جودة التعليم بالمعهد
 عزيزى الطالب / عزيزتى الطالبة

مرموقة تحقق متطلبات الجودة  هل تعلم أن الطلاب الذين يتخرجون من مؤسممممممسممممممات تعليم جامعى

تتوافر لهم فرص عمل أفضممممل من غيرهم، ويضمممممن أن تكون خريجاً متميزاً وسممممط آلاف الخريجين، كما 

توفر تلك المؤسممسممات البرامج الأكاديمية التى تنمى المهارات الضممرورية لسمموق العمل، اسممتخدام أسمماليب 

 يزات المطلوبه، الاستجابة للشكاوى والمقترحاتالتقييم الفعالة، تهيئة المناخ التعليمى، توفير التجه

 دواعى الاعتماد:

التحقق من قدرة المؤسسة التعليمية على الأداء بكفاءة لتحقيق رسالتها التى تفسر أسباب وجودها  -

 فى المجتمع.

التحقق من مسمممممتوى فاعلية العملية التعليمية التى تمثل النشممممماط الأسممممماسمممممى والذى يحدد طبيعتها  -

 ويمكنها من من مقابلة توقعات المستفيدين النهائيين والمجتمع ككل.

 الجودة مسئولية من:

إن تطبيق نظم الجودة فى منظومة التعليم بالمعهد مسمممممئولية كل من الإدارة العليا بالمعهد، الأسمممممتاذ 

حاضرات، الجامعى والعاملون، علاوة على مسئوليتك أنت فى هذه المنظومة،فكل ما يدور من حولك من م

وامتحانات، وندوات، وغيرها، غرضمها الأسماسمى الارتقاء بمسمتواك ومهاراتك التى تؤهلك وتجعلك قادراً 

على المنافسمممة فى سممموق العمل، الذى تزداد فيه حدة المنافسمممة يوماً بعد يوم، فى ضممموء ما تقدم، فإنه يمكن 

 المحاور الآتيه: بلورة دورك الأساسى فى تطبيق نظم جودة التعليم بمعهدك يتمثل فى

 التعليم والتعلم: ▪

ساعد أساتذتك فى عمليتى التعليم والتعلم، بأن تؤدى ما يسند إليك من تكليفات وشارك بفاعلية فى  -

المناقشات، تفاعل مع أساتذتك فى تطبيق أساليب التعلم الحديثة )التعلم الإلكترونى ـ التعلم الذاتى ـ 

 نى......(، شارك فى برامج التدريب الميدا

 التقييم: ▪

احرص على تقييم عمليتى التعليم والتعلم، الذى تتفاعل خلاله مع أسمماتذتك، وأن تكون موضمموعياً  -

إلى أقصممممى الدرجات، حتى يتحقق الهدف المرجو من هذا التقييم، وعادة ما يجرى هذا التقييم من 

لذى يتم مرة فى خلال أسمممماليب  رسمممممية مثل: )الأسممممتبيان( الذى يتم فى نهاية تدريس المقرر، وا

نهاية العام الدراسمممممممى لمعرفة رأيك فى مدى رضممممممماك عن الخدمات الطلابية وأنماط القيادات 
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الأكاديمية بالمعهد، أو باسممتخدام أسمماليب غير رسمممية مثل أن يسممألك أحد أسمماتذتك عن رأيك فى 

 مقرر دراسى ما أو عن خدمة تعليمية أخرى تتلقاها بالمعهد.

 العمل الجماعى: ▪

سمماند زملائك فى الفهم والتعلم، وكذلك فى توضمميح أهمية دورهم فى تحقيق جودة التعليم سمماعد و -

 لتضمن مستقبلاً أفضل لك ولوطنك.

 الدعم الطلابى: ▪

أقرأ هذا الدليل )دليل الطالب( سمممتجد فيه كل مايخصمممك من معلومات على معرفة نظام الدراسمممة  -

ك نظم الامتحانات والقواعد المنظمة لها، بها، وكيفية التحاقك بالتخصمممممصمممممات المختلفة بها، وكذل

وكل ما يخص من خدمات ودعم ورعاية طلابية، وأحرص على الاسمممممممتفادة من خدمات رعاية 

 الشباب المتاحة بالمعهد.

 رسم سياسات المعتهد: ▪

احرص على تمثيلك فى اتخاذ القرارات بمعهدك، وذلك فى وضمممع رؤية ورسمممالة المعهد، وضمممع  -

والخطة الاسمممتراتيجية للمعهد، وذلك من خلال إشمممراك ممثلين عنك وعن زملائك خطط التطوير 

 فى اللجان المختلفة بالمعهد.

 المشاركة المجتمعية: ▪

شممارك مؤسممسممتك فى برامج التوعية المجتمعية والبيئية، فى جزء لا يتجزأ من متطلبات اكتسممابك لمهارات 

فى تفعيل المشاركة المجتمعية التى يقوم بها معهدك، العمل، قدم الخدمة لأعضاء المجتمع المحلى، وشارك 

شمممممممارك بفاعلية فى الندوات العلمية، وإجراء البحوث التى يتم تدريبك من خلالها على المهارات العقلية 

 والعملية التى يتطلبها سوق العمل.

 المحاسبية المستمرة: ▪

 جيد.حاسب نفسك أول بأول، واحكم على مدى مراعاتك لمواصفات الطالب ال -

 اطلب استشارة الإرشاد البأكاديمى فى معهدك إن تطلب الأمر ذلك. -

 تابع ما يحدث فى معهدك فى ضوء معايير الجودة للإسهام فى التطوير.   -

 اعتماد المعهد: ▪

سمممممموف يتوالى على معهدك زيارات للمراجعة، يقوم بها مراجعون خبراء فى مجال جودة التعليم  -

لضممممممممممان جودة التعليم والاعتممماد، احرص على إمممدادهم بممالمعلومممات تممابعيين للهيئممة القوميممة 

 الصحيحة دون المبالغة عندما يطلب رأيك فى هذا الشأن.

 الموارد والتجهيزات بالمعهد: ▪

احرص جيداً على الاسممتفادة من موارد معهدك )مكتبة وأجهزة حاسممب آلى، وأدوات المعامل ....  -

 ى من أجلك أنت وزملائك.إلخ(، وأحسن استخدام هذه الموارد، فه
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بميثاق الملكية الفكرية المعلن على الموقع الالكتروني للمعهد و ما يحتوية من إجراءات يرجى الالتزام  ▪

 و قواعد للمحافظة على الملكية الفكرية و النشر.

ة يرجى الاسمممتجابة لضممموابط الآداب العامة و السممملوكية و الأخلاقية خلال التعامل الالكتروني على كاف ▪

 الموقع و المنصات.

 يرجى الالتزام بكافة ارشادات التوعية و التعليمات و اجراءات الأمن و السلامة  ▪

 و متابعة الاعلانات المعلنة على الموقع الالكتروني للمعهد و منصات التعليم الالكتروني للمعهد.   

 

 

 الاستجابة للشكاوى والمقترحات: ▪

يوفر المعهد صناديق للشكاوى منتشرة بأنحاء المعهد يتم فتحها دورياً من خلال لجان ومحاضر 

توثق تلك الشكاوى ويصلك رداً فيما ورد من استجابة لشكواك بما يحقق حسن سير العمل، كما يوفر 

.(SIS)نظام المعهد صندوق شكاوى الكترونى على 
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 لتخصصاتوتوصيف المقررات  الدراسية الخطة
 والتكنولوجيا للهندسة العالي كتوبرأ معهد

 (عمالالأ دارةإ )قسم
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 )البرامج التفصيلية( الدراسية الخطة
 

العام  الإمار عل تظهر البرامج التفصصصصصصصصصصصصصصص لية لدرجة البكالور وف كما هو مب ن  ي توز ع المقررات 
وك لك المتطلبات  والمهارات المجموعات المختلفة من المعارف  عل وال ي يب ن المقررات الدراسصصصصصصصصصصصصصية موزعة 

 قد تم تًديد مسارو   السابقة لكل من المقررات التي تتضمنها البرامج وتم وضعها ا ن قوس ن قر ن كل مقرر
 درجة البكالور وف  ي تخصص مًدد.  عل عام للطلاب غ ر الراغب ن  ي الًصول 

ب ن تتابع المقررات  ي كل من ه ا البرامج تومر   مع البرنامج التفصصصصصصصصصص لي خرائط تد   توضصصصصصصصصصيًية 
 وتوبيي للمقررات التي تًتو ها.

 الإطار العام للبرنامج علىتوزيع المقررات أولاً: 
 

 ساعة معتمدة. 132 فإجمالي الساعات المعتمدة اللازمة للًصول عل  درجة البكالور و 

 ساعة(: 21=  3 ×مقررات  7) المهارات والمعارف العامة (1)
 

 مقررات إجبارية
 ساعات معتمدة 3 (1نجليزية )إلغة  -114 ساعات معتمدة 3 التفكير الابتكاري -111
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 ساعات معتمدة 3 تصالطرق ومهارات الإ -115 ساعات معتمدة 3 مبادئ الاقتصاد -112
   معتمدةساعات  3 مبادئ القانون -113

 
 

 مقررات اختيارية )يختار الطالب مقررين منها(
 ساعات معتمدة 3 حقوق الانسان -123 ساعات معتمدة 3 مبادئ العلوم السياسية -121
 ساعات معتمدة 3 مبادئ علم النفس -124 ساعات معتمدة 3 مبادئ علم الاجتماع -122
   ساعات معتمدة 3 مقدمة في الحاسب الآلي -125

 

 :( المهارات والمعارف في مةال الأعمال2)
 

 ساعة(: 18=  3 ×مقررات  6( مقررات المفاهيم الأساسية )1 2)
 

 مقررات إجبارية
 ساعات معتمدة 3 رياضيات الأعمال -214 ساعات معتمدة 3 مبادئ إدارة الأعمال -211
 ساعات معتمدة 3 [114]( 2لغة انجليزية ) -215 ساعات معتمدة 3 مبادئ المحاسبة المالية -212
 ساعات معتمدة 3 السلوك التنظيمي -216 ساعات معتمدة 3 [112]مبادئ الاقتصاد الجزئي  -213
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 ساعة(: 36=  3× مقرر  12( مقررات وظيفية )2 2)
 

 جباريةإمقررات 
مبادئ محاسبة التكاليف  -311

[212] 
 ساعات معتمدة 3 [212]مبادئ الإدارة المالية  -316 ساعات معتمدة 3

 ساعات معتمدة 3 [316]مبادئ الاستثمار  -317 ساعات معتمدة 3 [211]مبادئ التسويق  -312
مبادئ المحاسبة الإدارية  -313

[212] 

 [312]الإدارة الاستراتيجية  -318 ساعات معتمدة 3

[313] [314] [315] [316] 

 ساعات معتمدة 3

إدارة الإنتاج والعمليات  -314
[211] 

ريادة الأعمال والمشروعات الصغيرة  -319 ساعات معتمدة 3
[211] 

 ساعات معتمدة 3

 ساعات معتمدة 3 إدارة اللوجيستيات وسلاسل الإمداد -310 ساعات معتمدة 3 إدارة الموارد البشرية  -315
 

 

 مقررات اختيارية )يختار الطالب مقررين منها(
 ساعات معتمدة 3 [211]إدارة الازمات  -324 ساعات معتمدة 3 [314]إدارة الجودة الشاملة  -321
 ساعات معتمدة 3 [216]نظرية التنظيم  -325 ساعات معتمدة 3 [314] [312]إدارة التفاوض  -322
المحااااسااااااااااااااباااة في الوحااادات  -326 ساعات معتمدة 3 [211]إدارة المؤسسات العامة  -323

 الحكومية غير الهادفة للربح 
 ساعات معتمدة 3
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 ساعة(: 21=  3 ×مقررات  7( مقررات مساندة )3 2)
 

 جباريةإمقررات 
الأساليب الكمية واتخاذ  -414 ساعات معتمدة 3 [213]مبادئ الاقتصاد الكلي  -411

 [214]القرارات 
 ساعات معتمدة 3

 ساعات معتمدة 3 [113]القانون التجاري  -415 ساعات معتمدة 3 [214]الإحصاء التطبيقي  -412
 ساعات معتمدة 3 تحليلات الأعمال -416 ساعات معتمدة 3 [411]مبادئ المالية العامة  -413

 

 مقررات اختيارية )يختار الطالب مقرر منها(
التأمين وإدارة المخاطر  -421

[214]  
اقتصاديات المشروعات  -423 ساعات معتمدة 3

 العامة
 ساعات معتمدة 3

 ساعات معتمدة 3 [121]دولية  تمنظما -424 ساعات معتمدة 3 [411]اقتصاد دولي  -422
 

 ساعات(: 6=  3 ×مقرر  2جبارية )إ( مقررات تكنولوجيا ونظم المعلومات 4 2)
 

 جباريةإمقررات 
 ساعات معتمدة 3 [511]إدارة الأعمال الإلكترونية -512 ساعات معتمدة 3  [211]نظم المعلومات الإدارية -511
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 ساعة(: 30=  3× مقررات  10( مقررات تخصصية )3)
 

 Business Administration المسار العا  في إدارة الأعمال
 

 اختيار مقررين اختيار مقررين اختيار مقررين مقررات 3اختيار 
-H21  الإدارة الاسااااااااااااااتراتيجياااااااة

 [315]للموارد البشرية 

F11-  إدارة ماااااالياااااة متقااااادماااااة
[316] 

M11-  إدارة التسااااااااااويق
[312] 

S15-  أنااظااماااااااة مااعاالااوماااااااات
 [511]المؤسسات 

H22-  إدارة الأداء والحااااااااوافااااااااز
[315] 

F12-  إدارة المحااااااافي الماااااااليااااااة
 [F11]والمشتقات 

M15-  الاتصااااااااااااااااااالات
التسااااااااااااااويقيااااااة المتكاااااااملااااااة 

[M11] 

B23-  إدارة أعمااااااال دوليااااااة
[211] 

H23-  تنمياااااة وتااااادرياااااب الموارد
 [315]البشرية 

F13- تمويل دولي[F11]  M14-  التسااويق الدولي
[M11] 

B24-  إدارة المشااااااااااااااروعاااااات
[312] [315] [316] 

[314] 
-H24 [216]ة القياد A13-  ناااااظااااام الماااااعااااالاااااوماااااااات

  [313] [511]المحاسبية 

M16-  تسااااااااااااااااااااااااويااااااااااق
 [M11]الخدمات 

E21-  اقتصااااااااااااااااديات النقود
 [411]والبنوك 

H25-  [216]إدارة التغيير    
 مقرر إجباري

B11-  [211] [212]أخلاقيات الأعمال والحوكمة  
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 Marketing مسار التسويق
 

 الساعات المعتمدة مقررات( 3مقررات اختيارية )اختيار  المعتمدةالساعات  مقررات اجبارية
M11 –  ساعات معتمدة 3 [312]إدارة التسويق F13-  تمويل دولي[F11] 3 ساعات معتمدة 
M12-  بحوث تسويق[M11] 3 ساعات معتمدة M21-  ساعات معتمدة 3 [312]سلوك المستهلك 
M13-  إدارة المنتجاااات الجاااديااادة

[M11] 
اقااتصاااااااااااااااااااااديات الاانااقااود والااباانااوك  -E21 ساعات معتمدة 3

[411] 
 ساعات معتمدة 3

M14-  الاااااااتساااااااااااااااااااااوياااااااق الااااااادولي
[M11] 

 ساعات معتمدة 3 [312]المنشآت التسويقية  -B25 ساعات معتمدة 3

M15–  الاتصاااااااااالات التساااااااااويقية
 [M11]المتكاملة 

المشااااااااااااااروعاااات دراسااااااااااااااااة جااادوي  -B21 ساعات معتمدة 3
[311] [312] [314] [316] 

 ساعات معتمدة 3

M16-  تسااااااااااااااااااويااااق الخااااااادماااااااات
[M11] 

 التسويق بين المؤسسات -M23 ساعات معتمدة 3
 (B2B )[M11] 

 ساعات معتمدة 3

-B11  أخااااالاقاااااياااااااات الأعااااااماااااااال
 [211] [212]والحوكمة 

   ساعات معتمدة 3
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 Business Information Systems مسار نظم معلومات الأعمال

 الساعات المعتمدة (يناختيارية )اختيار مقرر  قرراتم الساعات المعتمدة جباريةإ قرراتم
S11-  تصاااااااااااميم برام  الحاساااااااااااب
 [511]لي الآ

لي تطبيقات في برمجة الحاسااااااااااااااب الآ -S21 ساعات معتمدة 3
[S11] 

 ساعات معتمدة 3

S12-  ساعات معتمدة 3 [511]قواعد البيانات S22- تكنولوجياااااااا المعلوماااااااات والابتكاااااااار
[S12] 

 ساعات معتمدة 3

S13-  تحاالاايااااااال وتصااااااااااااااامااياام نااظاام
 [511]المعلومات 

 ساعات معتمدة 3
S23- ماااك تاااكاااناااولاااوجاااياااااااا أدارة مخااااااااطااار و إ

 [S14]المعلومات 
 ساعات معتمدة 3

S14-  البنيااااة الت تيااااة لتكنولوجيااااا
 [511] المعلومات

 [312] اتدارة المشاااااااااااااااااااااروعااااااااإ -B24 ساعات معتمدة 3

[315] [316] [314] 
 ساعات معتمدة 3

S15-  أنظمة معلومات المؤسسات
[511] 

 [313]نظم المعلومات المحاساااااابية  -A13 ساعات معتمدة 3

[511] 
 ساعات معتمدة 3

S16- والتنقيب  تحليلات الأعمال
 [512]في البيانات 

 دراسااااااااااااااااااة جااااادوي المشااااااااااااااروعاااااات -B21 ساعات معتمدة 3
[311] [312] [314] [316] 

 ساعات معتمدة 3

S17- نظم المعلومات  اسااااااتراتيجية
[S15] [S14] 

   ساعات معتمدة 3
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S18- مشروع التخرج [S11] 
[S12] [S13]  

   ساعات معتمدة 3
 

 Investment and Banking استثمار وبنوك مسار 
 

 الساعات المعتمدة مقررات( 3مقررات اختيارية )اختيار  الساعات المعتمدة مقررات إجبارية
I11- ساعات معتمدة 3 إدارة الإئتمان والمخاطر F13-  تمويل دولي[F11]  3 ساعات معتمدة 

I12 –  إدارة بنوك[I11] [411] 3 ساعات معتمدة B21-  دراساااااااااااااااة جاادوي المشااااااااااااااروعااات
[311] [312] [314] [316] 

 ساعات معتمدة 3

F11-  ساعات معتمدة 3  [316]إدارة مالية متقدمة M11 –  ساعات معتمدة 3 [312]إدارة التسويق 
I13-  ساعات معتمدة 3 [317]إدارة إستثمار متقدمة B23-  ساعات معتمدة 3 [211]إدارة أعمال دولية 
F12-  إدارة المحافي المالية والمشااتقات

[F11] 
 [312] اتالمشااااااااااااااروعاااااادارة إ -B24 ساعات معتمدة 3

[315] [316] [314] 
 ساعات معتمدة 3

E21-  إقتصاااااااااااااااااديات النقود والبنوك
[411] 

نظم المعلوماااااااات المحااااااااساااااااااااااابياااااااة  -A13 ساعات معتمدة 3
[511] [313] 

 ساعات معتمدة 3

-B11  أخلاقيااات الأعمااال والحوكمااة
[212] [211] 

   ساعات معتمدة 3
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 الاسترشادية للطالبالخطة ثانياً: 
 

 : تخصص إدارة الأعمالأولاً 

 المستوى الأول

فصل 
دراسي 

 أول

112- 
مبادئ 
 الاقتصاد

114- 
لغة 

نجليزية إ
(1) 

212- 
مبادئ 
المحاسبة 
 المالية

211- 
مبادئ إدارة 
 الأعمال

 مبادئ القانون -113

 

1
5 

مدة
معت

عة 
سا
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فصل 
دراسي 

 ثاني

111- 
الااااتاااافااااكااااير 
 الابتكاري

216- 
الساااااااااااااالوك 
 التنظيمي

115- 
طااااااااااااااااااااااااارق 
ومهااااااارات 
 الاتصال

214- 
رياضاااااااااااااااياااااااات 

 الأعمال

 مقررات اختيارية
 )يختار الطالب مقررين منها(:

ماااااااباااااااادئ الاااااااعااااااالاااااااوم  -121
 السياسية.

 مبادئ علم الاجتماع -122
 حقوق الإنسان. -123
 مبادئ علم النفس. -124
مقدمة في الحاسااااااااااااب  -125
 الآلي.

 مقررات اختيارية
 الطالب مقررين منها(:)يختار 
ماااااااباااااااادئ الاااااااعااااااالاااااااوم  -121

 السياسية.
 مبادئ علم الاجتماع -122
 حقوق الإنسان. -123
 مبادئ علم النفس. -124
مقدمة في الحاسااااااااااااب  -125
 الآلي.

1
8 

مدة
معت

عة 
سا

 

 

 تخصص إدارة الأعمال

 المستوى الثاني
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فصل 
 دراسي
 ثالث

مبااااادئ  -213
الاقتصاااااد الجزئي 

[112] 

إدارة  -310
اللوجيساااااااااااااتيات 
وساااااااااااااالاساااااااااااااااااال 

 الإمداد

مباادئ  -311
محااااااااااساااااااااااااااااااااااباااااااااة 
الااااااتااااااكاااااااالاااااايااااااف 

[212] 

إدارة  -314
الإنااااااااااااااااااتاااااااااااااااااااج 
والاااعااااماااالااااياااااااات 

[211] 

القااااانون  -415
الاااااااااااااتاااااااااااااجااااااااااااااري 

[113]  

 

1
5 

مدة
معت

عة 
سا

 

فصل 
دراسي 

 رابع

416- 
تحااااااااااااالااااااااااااايااااااااااااالات 

 الأعمال

مبااادئ  -313
المحاسااابة الإدارية 

[212] 

لاااااااغاااااااة  -215
 (2نجليزية )إ

[114] 

312- 
ماااااااااااااااااابااااااااااااااااااادئ 
الااااااتساااااااااااااااااااويااااااق 

[211] 

مبااااااادئ  -316
الإدارة الماااااااالااااااياااااااة 

[212] 

ناااااااااااااااظااااااااااااااام  -511
المعلوماااااااات الإدارياااااااة 

[211] 

1
8 

مدة
معت

عة 
سا

 

 
 

 تخصص إدارة الأعمال

 المستوى الثالث
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فصل 
دراسي 
 خامس

تخصص 
 دقيق
B11  - 

أخاااالاقااااياااااااات 
الأعاااااااااااامااااااااااااال 
والحااااااااوكاااااااامااااااااة 

[211] 

[212] 

 تخصصصصصصصصصصصصصصص دقصصصيصصصق
)يختصصصصصار الطصصصصصالصصصصصب 

 مقررين منها(:
M11-  إدارة
 [312]التسويق 
M15- 

تصالات الإ
التسويقية المتكاملة 

[M11] 
M14-  التسويق
 [M11]الدولي  
M16-  تسويق

الخدمات 
[M11] 

 

411- 
ماااااااااااااااااااابااااااااااااااااااااادئ 
الاقااااااااتصااااااااااااااااااااااد 
الااااااااااااااكاااااااااااااالااااااااااااااي 

[213] 

 

 

317-  
ماااااااااااااااااااااااباااااااااااااااااااااااادئ 
الاساااااااااااااااااتااااثااااماااااااار 

[316] 

 

 مقررات اختيارية
)يختار الطالب مقرر 

 منها(:
الاااااااتاااااااأماااااااين  -421

وإدارة الماااااااااخااااااااااطااااااااار 
[214]. 

اقتصاااااااااااااااااااااد  -422
 [411]دولي 
اقتصااااديات  -423

 العامة.المشروعات 
ماانااظااماااااااات  -424
 [121]دولية 
 

 
1

5
 

مدة
معت

عة 
سا
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فصل 
دراسي 
 سادس

 

319- 
ريادة 

الأعاااااااااااامااااااااااااال 
والمشاااااااروعات 
الصااااااااااااااااااااغااااااايرة 

[211] 

 

د ر دارة المواإ -315
 البشرية

 تخصص دقيق
)يختار الطالب 

 مقررين(:
M11-  إدارة

الاااااااتسااااااااااااااااااااوياااااااق 
[312] 

M15- 
تصااااااااااااااااااالات الإ

الااتساااااااااااااااويااقااياااااااة 
المااااااتااااااكااااااااماااااالاااااااة 

[M11] 

M14- 
التسويق الدولي 

[M11] 

M16- 
تسااااااااااااااااااااااااااوياااااااااااااق 
الخاااااااااااااادمااااااااااااااات 

[M11] 

تخصصصصصصصصصص دقيق 
)يختصصار الطصصالصصب 

 مقررين(:
S15 –    أنظمة

مااااااااعاااااااالااااااااومااااااااات 
المؤسااااااااااااااسااااااااااااااات 

[511] 

B23-  إدارة
أعااماااااااال دولااياااااااة 

[211] 

B24-  إدارة
المشااااااااااااااااااروعاااااااات 

[312] 

[315] 

[316] 

[314] 
 

E21- 
اقااااتصاااااااااااااااااااااديات 

 مقررات اختيارية
)يخصصتصصصصصار الصصطصصصصصالصصصصصب 

 مقررين(:
إدارة الجودة  -321

 [314]الشاملة 

إدارة  -322
 [312]التفاوض 

[314]  
إدارة  -323

المؤسسات العامة 
[211] 

إدارة  -324
 [211]الأزمات 

نظرية  -325
 [216]التنظيم 
المحاساااااابة في  -326

الوحاااادات الحكوميااااة 
 غير الهادفة للربح

 مقررات اختيارية
)يختصصصصصار الطصصصصصالصصصصصب 

 مقررين منها(:
إدارة  -321

الجودة الشاملة 
[314] 

إدارة  -322
 [312]وض التفا

[314]  
إدارة  -323

المؤسسات العامة 
[211] 

إدارة  -324
 [211]الأزمات 

نااااااااظااااااااريااااااااة  -325
 [216]التنظيم 

1
8 

مدة
معت

عة 
سا
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الاانااقااود والااباانااوك 
[411] 

المحاسبة في  -326
الوحدات الحكومية 
 غير الهادفة للربح

 
 

 عمالالأتخصص إدارة 
 المستوي الرابع

فصل 
دراسي 
 سابع

 

413 - 
مبادئ المالية 

العامة 
[411] 

 

412- 
حصااااااااااااااااء الإ

الاااتاااطاااباااياااقاااي 
[214] 

تخصص دقيق 
 (:مقرريناختيار )

F11-  إدارة مالية
 [316]متقدمة 
F12-  إدارة

المحافي المالية 
والمشتقات 

[F11] 
F13- تمويل دولي 

[F11]  

تخصص دقيق 
 :(مقررين )اختيار
S15 - ةأنظم 

معلومات 
 [511]المؤسسات 

B23-  إدارة
أعمال دولية 

[211] 

B24- دارة إ
 اتالمشروع

[312] [315] 

[316] [314] 
 

 تخصص دقيق
 3 اختيار)

 مقررات(:
H21- دارة الإ 

الاستراتيجية للموارد 
 [315] البشرية
H22- دارة إ

 داء والحوافزالأ
[315] 
H23-  تنمية

وتدريب الموارد 
 [315] البشرية

 

1
5

 
مدة

معت
عة 

سا
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A13-  نظم
المعلومات المحاسبية 
[313] [511]  

E21- اقتصاديات
النقود والبنوك 

[411] 

H24- القيادة 
[216] 

H25-إدارة التغيير 
[216] 

 

فصل 
دراسي 

 ثامن

 

512-  
عمال الأإدارة 

الإلكترونية 
[511] 

 

318- 
الإدارة 
 الاستراتيجية

[312] 

[313] 

[314] 

[315] 

[316]  

 

414- 
الكمية  الأساااااااااااااليب

الاااااااقااااااارارات  تخااااااااذإو 
[214]  

تخصص دقيق 
 (:قررينم )اختيار
F11- دارة مالية إ
 [316] متقدمة

F12- دارة إ
المحافي المالية 
والمشتقات 

[F11] 

F13-  تمويل
 [F11] دولي

A13-  نظم
المعلومات المحاسبية 

[313] 
[511] 

 تخصص دقيق
 3اختيار )

 :مقررات(
H21- دارة الإ

الاستراتيجية للموارد 
 [315]البشرية 

H22- دارة إ
الاداء والحوافز 

[315] 

H23-  تنمية
وتدريب الموارد 

 [315]البشرية 
H24-  القيادة

[216] 

 تخصص دقيق
 3اختيار )

 :مقررات(
H21-  الادارة

الاستراتيجية للموارد 
 [315]البشرية 

H22-  ادارة
الاداء والحوافز 

[315]  

H23- تنمية 
وتدريب الموارد 

  [315]البشرية 
H24-  القيادة

[216] 

1
8 

مدة
معت

عة 
سا
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H25- دارة إ
 [216]التغيير 

 

H25- دارة إ
 [216]التغيير 

 

 ثانياً: تخصص التسويق

 المستوى الأول

فصل 
دراسي 

 لأو 

112-
مبادئ 
 الاقتصاد

114- 
نجليزية إلغة 
(1) 

212-
مبادئ 

 المحاسبة المالية

211- 
مبادئ 

دارة إ
 عمالالأ

  مبادئ القانون -113

1
5

 
مدة

معت
عة 

سا
 

فصل 
دراسي 

 ثاني

111- 
الاااااتااااافاااااكاااااير 
 الابتكاري

216- 
السااااااااااااااااالااااوك 
 التنظيمي

طرق  -115
وماااااااااااهاااااااااااارات 

 الاتصال

214- 
رياضاااااااااااايات 

 عمالالأ

 مقررات اختيارية
الطصصصصصالصصصصصب مقررين )يختصصصصصار 

 منها(:
مااااباااااااادئ الااااعاااالااااوم  -121

 السياسية.
ماااااااابااااااااادئ عاااااااالاااااااام  -122

 الاجتماع

 مقررات اختيارية
)يختصصصصار الطصصصصالصصصصب مقررين 

 منها(:
ماااباااااااادئ الاااعااالاااوم  -121

 السياسية.
ماااااااباااااااادئ عااااااالااااااام  -122

 الاجتماع

1
8 

مدة
معت

عة 
سا
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 حقوق الإنسان. -123
 مبادئ علم النفس. -124
مقدمة في الحاسب  -125
 الآلي.

 الإنسان.حقوق  -123
ماااااااباااااااادئ عااااااالااااااام  -124
 النفس.
مقدمة في الحاسب  -125
 الآلي.

 

 تسويقتخصص ال

 الثانيالمستوى 

الفصل 
دراسي 
 ثالث

مبادئ -213
الاقتصاد الجزئي  

[112] 

 ةدار إ -310
ستيات ياللوج

 مدادوسلاسل الإ

مبادئ  -311
 ةمحاسب

التكاليف 
[212] 

إدارة  -314
الإنتاج 
والعمليات 
[211] 

- 415 

القانون 
 التجاري
[113] 

 

1
5

 
مدة

معت
عة 

سا
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الفصل 
دراسي 

 رابع

تحليلات  -416
 عمالالأ

مبادئ  -313
 الإدارية المحاسبة

[212] 

لغة  -215
( 2نجليزية )إ

[114] 

مبادئ  -312
التسويق 
[211] 

316- 
 ةدار مبادئ الإ
 المالية

[212] 

نظم  -511
المعلومات 
الإدارية 
[211] 

1
8 

مدة
معت

عة 
سا

 

 

 تسويقتخصص 

 المستوى الثالث
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فصل 
دراسي 
 خامس

 تخصص دقيق
B11 -

خلاقيات أ
عمال الأ
  ةمكو والح

[211] 

[212] 

 تخصص دقيق
M11 -  

 إدارة التسويق 
[312] 

411- 
مبادئ 
الاقتصاد 
  الكلى

[213]  

317- 
مبادئ 
 الاستثمار
[316] 

  ةاختياريمقررات 
 :)يختار الطالب مقرر(

 

 ةدار إمين و أالت -421
 [214] المخاطر

 اقتصاد دولي -422 
[411] 

اقتصاديات  -423
 ة. العام المشروعات

ة منظمات دولي -424 
[121] 

 
1

5
 

مدة
معت

عة 
سا

 

فصل 
دراسي 
 سادس

319-  
عمال الأ ةرياد

والمشروعات 
 [211]الصغيرة 

دارة إ -315
  البشريةد ر الموا

 
 

 تخصص دقيق
M12 -

  بحوث تسويق
[M11] 

تخصص 
 دقيق
M13-
إدارة 

المنتجات 
 الجديدة

 تياريةمقررات اخ
 :()يختار الطالب مقررين

إدارة الجودة  -321
 [314] الشاملة

 التفاوضإدارة  -322
[312] [314] 

 مقررات اختيارية 
)يختار الطالب 

 :(مقررين
إدارة  -321

 الجودة الشاملة
[314] 

1
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مدة
معت
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[M11]  323-  إدارة المؤسسات
 [211]العامة 

زمات إدارة الأ -324
[211] 

نظرية التنظيم  -325
[216] 

المحاسبة في  -326
الوحدات الحكومية غير 

 الهادفة للربح

إدارة  -322
  التفاوض

[312] [314] 

إدارة  -323
المؤسسات العامة 

[211] 

إدارة  -324
 [211]زمات الأ

نظرية -325
 [216]التنظيم 
المحاسبة في  -326

الوحدات الحكومية 
 غير الهادفة للربح
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 تسويقتخصص 

 المستوى الرابع
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فصل 
دراسي 
 سابع

413-
 المالية مبادئ

الااااااااااااعااااااااااااامااااااااااااة 
[411]  

412-
حصااااااااااااااااااااااااااااااااااء الإ

 الااااااتااااااطااااااباااااايااااااقااااااي
[214] 

 تخصص دقيق
 

M14- 
الااااااتساااااااااااااااااااااويااااااق 
الاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادولي 

[M11] 

تخصص 
 دقيق

 

M15- 
تصااااااااالات الإ

التساااااااااااااااويقيااااة 
[M11] 

 

 تخصص دقيق
 ةمقررات اختياري

 :(اتمقرر  3)يختار الطالب 
F13-  تمويل دولي[F11]  

 

M21-  ساااااااالوك المسااااااااتهلك
[312] 

E21-  اقتصاااااااااااااااديات النقود
 [411]والبنوك 

B25-  المنشاااااآت التساااااويقية
[312] 

B21-  دراسااااااااااااااااااااة جااااااادوي
 [311]المشاااااااااااااااااااااااروعااااااااااات 

[312] [314] [316]  
M23-  الاااااتسااااااااااااااااااوياااااق باااااين

 [B2B]المااااؤسااااااااااااااسااااااااااااااااااااات 
[M11] 

 
1
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مدة
معت

عة 
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فصل 
دراسي 

 ثامن

512- 
إدارة 

عمال الأ
 الإلكترونية
[511] 

318- 
دارة الإ

 الاستراتيجية

[312] 

[313] 
[314] 
[315] 
[316] 

  

414-
 الأسااااااااااااااااااااليااااب

 تخاااذإو  الكميااة
 القرارات 
[214] 

تخصص 
 دقيق

 

M16- 
تساااااااااااااااااااااااويااااااااق 
الخاااااااااادمااااااااااات 

[M11] 

 

 تخصص دقيق
 ةمقررات اختياري

 :(اتمقرر  3)يختار الطالب 
 

F13-  تمويل دولي[F11] 
 

M21-  ساااااااالوك المسااااااااتهلك
[312] 

E21-  اقتصاااااااااااااااديات النقود
 [411]والبنوك 

B25-  المنشاااااآت التساااااويقية
[312] 

B21-  دراسااااااااااااااااااااة جااااااادوي
 [311]المشاااااااااااااااااااااااروعااااااااااات 

[312] [314] [316]  
M23-  الاااااتسااااااااااااااااااوياااااق باااااين

 [B2B]المااااؤسااااااااااااااسااااااااااااااااااااات 
[M11] 

 

 دقيقتخصص 
 ةمقررات اختياري

 :(اتمقرر  3)يختار الطالب 
 

F13-  تمااااااااااااوياااااااااااال دولي
[F11]  

 

M21-  سااالوك المساااتهلك
[312] 

E21-  اقتصااااااديات النقود
 [411]والبنوك 

B25-  المنشآت التسويقية
[312] 

B21-  دراساااااااااااااااااة جااادوي
 [311]المشااااااااااااااااااااروعاااااااات 

312] [314] [316]  
M23-  الااتساااااااااااااااويااق بااين

 (B2B)المؤسااااااااااااااسااااااااااااااااااااات 
[M11] 
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 ً  عمال: تخصص نظم معلومات الأثالثا
 المستوي الأول

فصل 
دراسي 

 لأو 

112-
مبادئ 
 الاقتصاد

لغة  -114
 (1)نجليزية إ

212-
مبادئ 

 المحاسبة المالية

211- 
دارة إمبادئ 
  عمالالأ

  مبادئ القانون -113

1
5

 
مدة

معت
عة 

سا
 

فصل 
دراسي 

 ثاني

111- 
الااااااتاااااافااااااكااااااير 

 بتكاريالإ

216- 
الساااااااااااااااااالاااااوك 
 التنظيمي

طاارق  -115
وماااااااااااااهاااااااااااااارات 

 تصالالإ

214- 
رياضااااااااااااااااياااااااات 

 عمالالأ

 مقررات اختيارية
)يختصصار الطصصالصصب مقررين 

 منها(:
مباااااااادئ العلوم  -121

 السياسية.
ماااباااااااادئ عااالااام  -122

 الاجتماع
حاااااااااااااااقاااااااااااااااوق  -123

 الإنسان.

 مقررات اختيارية
)يختصصار الطصصالصصب مقررين 

 منها(:
مبااااااادئ العلوم  -121

 السياسية.
ماااباااااااادئ عااالااام  -122

 الاجتماع
حاااااااااااااااقاااااااااااااااوق  -123

 الإنسان.
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ماااباااااااادئ عااالااام  -124
 النفس.
ماااااااقااااااادماااااااة في  -125

 الحاسب الآلي.

ماااباااااااادئ عااالااام  -124
 النفس.
ماااااااقااااااادماااااااة في  -125

 الحاسب الآلي.
 

 عمالتخصص نظم معلومات الأ
 المستوي الثاني

فصل 
دراسي 
 ثالث

213-
مبادئ 
الاقتصاد 
الجزئي 
[112] 

دارة إ -310
اللوجيستيات 
وسلاسل 

 مدادالإ

311-
مبادئ 
المحاسبة 
 التكاليف
[212] 

إدارة  -314
الإنتاج 
والعمليات 
[211] 

القانون  -415
 [113]التجاري 
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مدة

معت
عة 

سا
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فصل 
دراسي 

 رابع

416- 
تحليلات 

 عمالالأ

 ئمباد-313
المحاسبة الإدارية 

[212] 

لغة  -215
 (2نجليزية )إ

[114] 

312- 
مبادئ 
التسويق 
[211] 

 ئمباد -316
 [212]دارة المالية الإ

نظم  -511
الإدارية المعلومات 

[211] 

1
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مدة
معت

عة 
سا

 

 

 عمالتخصص نظم معلومات الأ
 المستوي الثالث

فصل 
دراسي 
 خامس

S11- 
تصاااميم برام  
 ليالحاسب الآ

[511] 

S12- 
قاااااااااااااااااواعاااااااااااااااااد 
الااااااااباااااااايااااااااانات 

[511] 

411- 
ماااااااااااااااااباااااااااااااااااادئ 
الاقااااتصاااااااااااااااااااااد 
 الااااااااااااكاااااااااااالااااااااااااي

[213] 

317- 
ماااااااااابااااااااااادئ 
 الاستثمار
[316] 

 مقررات اختيارية
)يختار الطالب مقرر 

 (:منها
ماااااااين أالاااااااتااااااا -421

دارة المااااااااخاااااااااطاااااااار إو 
[214] 

اقتصاااااااااااااااااااااد  -422
 [411]دولي 
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اقتصاااديات  -423
 العامة المشروعات 

ماناظاماااااااات  -424
 [121] دولية
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فصل 
دراسي 
 سادس

319- 
عمال ريادة الأ

والمشاااااااااروعات 
الصاااااااااااااااااااااغاااااااايرة 

[211] 

دارة إ-315
د ر المااااااااااااااااااااااااااااااااااوا
 البشرية

S13- 
تحليل وتصميم 
ناااااااااااااااااااااااظااااااااااااااااااااااام 
الماااااعااااالاااااوماااااااات 

[511] 

 S14- 
الاااااااباااااااناااااااياااااااة 
الاااتااا اااتاااياااااااة 
لتكنولوجيااا 
 المعلومااااااات

[511] 

 مقررات اختيارية
)يخصصتصصصصصار الصصطصصصصصالصصصصصب 

 :مقررين منها(
إدارة الجودة  -321
 [314] الشاملة

إدارة  -322
 [312] التفاااااوض

[314] 

إدارة -323
المؤسااااااااسااااااااات العامة 

[211] 
إدارة  -324
 [211]زمات الأ

ناااااااااااظااااااااااارياااااااااااة -325
 [216]التنظيم 
المحاساااااابة في  -326

الوحااادات الحكومياااة 
 غير الهادفة للربح

 مقررات اختيارية
)يختصصصار الطصصصالصصصب مقررين 

 :منها(
إدارة الجودة  -321
 [314] الشاملة

  التفااااوضإدارة -322

[312] [314] 

إدارة المؤسااااسااااات -323
 [211]العامة 

زماااااااااااات إدارة الأ-324
[211] 

نااظاارياااااااة الااتاانااظااياام -325
[216] 

المحاااااااساااااااااااااابااااااة في  -326
الوحاااادات الحكوميااااة غير 

 الهادفة للربح
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 عمالتخصص نظم معلومات الأ
 المستوي الرابع

فصل 
دراسي 
 سابع

413- 
ماااااااااابااااااااااادئ 
الماااااااااالاااااااااياااااااااة 
الااااااااعااااااااامااااااااة 

[411] 

412- 
حصاااااااااااااااااااااااااء الإ

الاااااتاااااطاااااباااااياااااقاااااي 
[214] 

-S15 

نااااااااااظاااااااااامااااااااااة أ
ماااعااالاااوماااااااات 

ات سااااالمؤساااا
[511] 

S16- 
تحاااااالااااااياااااالات 
 الأعاااااااماااااااال

والتنقيااب في 
الاااااابااااااياااااااانات 

[512] 
 
 

 ختياريةامقررات 
 (:يختار الطالب مقرريك)

 -S21في باارمجاااااااة  تااطااباايااقاااااااات
 [S11] ليالحاسب الآ

 -S22 تكنولوجيااااااا المعلومااااااات
 [S12]والابتكار 

S23-  إدارة مخاطر وتكنولوجيا
 [S14]المعلومات 

 

-B24المشروعات ةدار إ 
[312]  [314] 
[315] [316] 
A13 -  نااااظاااام المااااعاااالااااوماااااااات
 [313] [511] المحاسبية

-B21  دراساااااااااااااااااااااااة جاااااااااادوي
 [312]  [311]المشاااروعات 

[314] [316]  
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فصل 
دراسي 

 ثامن

512-
إدارة 
عاااااماااااااال الأ

الإلكترونية 
[511] 

  

318- 
دارة الإ

 الاستراتيجية

[312] 

[313] 
[314] 
[315] 
[316]  

414- 
 الأساااااااااااااليب
الااااااكاااااامااااااياااااااة 

 تخاااااااااااااااااااااااااااااذإو 
الاااااااااقااااااااارارات 

[214]  

S17-  
 اساااااااااتراتيجية
ناااااااااااااااااااظااااااااااااااااااام 
المااعاالااوماااااااات 

[S14] 
[S15]  

S18- 
 مشروع التخرج

 [S11]  
[S12] 

[S13] 
 

 

 ختياريةامقررات 
 (:الطالب مقرريكيختار )

S21-  تطبيقااااات في برمجااااة
 [S11] ليالحاسب الآ

-S22  تكنولوجيا المعلومات
 [S12]والابتكار 

S23-  إدارة مخاااااااااااااطاااااااااااار
وتاااكاااناااولاااوجاااياااااااا الماااعااالاااوماااااااات 

[S14] 

-B24 المشروعات  ةدار إ 
[312]  [315] 

[316] [314] 
-A13  ناااظااام الماااعااالاااوماااااااات
 [511] [313] المحاسبية

B21-  دراسااااااااااااااااااة جااااادوي
 [312]المشااااااااااااااااااااااروعااااااااات 

[311] [316] [314] 
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 استثمار وبنوكاً: تخصص رابع

 المستوى الأول

فصل 
دراسي 

 لأو 

112-
مبادئ 
 الاقتصاد

114- 
نجليزية إلغة 
(1) 

212-
مبادئ 

 المحاسبة المالية

211- 
مبادئ 

دارة إ
 عمالالأ

  مبادئ القانون -113

1
5

 
مدة

معت
عة 

سا
 

فصل 
دراسي 

 ثاني

111- 
الاااااتااااافاااااكاااااير 
 الابتكاري

216- 
السااااااااااااااااالااااوك 
 التنظيمي

طرق  -115
وماااااااااااهاااااااااااارات 

 تصالالإ

214- 
رياضاااااااااااايات 

 عمالالأ

 مقررات اختيارية
)يختصصصصصار الطصصصصصالصصصصصب مقررين 

 منها(:
مااااباااااااادئ الااااعاااالااااوم  -121

 السياسية.
ماااااااابااااااااادئ عاااااااالاااااااام  -122

 الاجتماع
 حقوق الإنسان. -123
 مبادئ علم النفس. -124

 مقررات اختيارية
)يختصصصصار الطصصصصالصصصصب مقررين 

 منها(:
ماااباااااااادئ الاااعااالاااوم  -121

 السياسية.
ماااااااباااااااادئ عااااااالااااااام  -122

 الاجتماع
 حقوق الإنسان. -123
ماااااااباااااااادئ عااااااالااااااام  -124
 النفس.
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الحاسب مقدمة في  -125
 الآلي.

مقدمة في الحاسب  -125
 الآلي.

 

 استثمار وبنوكتخصص 

 الثانيالمستوى 

الفصل 
دراسي 
 ثالث

مبادئ  -213
الاقتصاد الجزئي  

[112] 

 ةدار إ -310
ستيات ياللوج

 مدادوسلاسل الإ

مبادئ  -311
 ةمحاسب

التكاليف 
[212] 

إدارة  -314
الإنتاج 
والعمليات 
[211] 

- 415 

القانون 
 التجاري
[113] 

 

1
5

 
مدة

معت
عة 

سا
 

الفصل 
دراسي 

 رابع

تحليلات  -416
 عمالالأ

مبادئ  -313
 الإدارية المحاسبة

[212] 

لغة  -215
( 2نجليزية )إ

[114] 

مبادئ  -312
التسويق 
[211] 

316- 
 ةدار مبادئ الإ
 المالية

[212] 

نظم  -511
المعلومات 
الإدارية 
[211] 
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 استثمار وبنوكتخصص 

 المستوى الثالث

فصل 
دراسي 
 خامس

 تخصص دقيق
B11 -

خلاقيات أ
عمال الأ
  ةمكو والح

[211] 

[212] 

 دقيقتخصص 
317- 
مبادئ 
 الاستثمار
[316] 

411- 
مبادئ 
الاقتصاد 
  الكلى

[213]  

I11- 
إدارة 
الائتمان 
 والمخاطر 

  ةمقررات اختياري
 :)يختار الطالب مقرر(

 

 ةدار إمين و أالت -421
 [214] المخاطر
 اقتصاد دولي -422

[411] 
اقتصاديات  -423

 ة. العام المشروعات
ة منظمات دولي -424

[121] 
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معت
عة 

سا
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فصل 
دراسي 
 سادس

319-  
عمال الأ ةرياد

والمشروعات 
 [211]الصغيرة 

 315- 
د ر دارة المواإ

  البشرية
 

 

 تخصص دقيق
I12-  إدارة

بنوك 
[I11] 

[411] 

تخصص 
  دقيق

F11- 
إدارة مالية 
متقدمة 
[316] 

تيارية )يختار مقررات اخ
 :(الطالب مقررين

إدارة الجودة  -321
 [314] الشاملة

 التفاوضإدارة  -322
[312] [314] 

إدارة المؤسسات  -323
 [211]العامة 
زمات إدارة الأ -324

[211] 

نظرية التنظيم  -325
[216] 

المحاسبة في  -326
الوحدات الحكومية غير 

 الهادفة للربح

تيارية مقررات اخ
)يختار الطالب 

 :(مقررين
إدارة  -321

 الجودة الشاملة
[314] 

إدارة  -322
  التفاوض

[312] [314] 

إدارة  -323
المؤسسات العامة 

[211] 

إدارة  -324
 [211]زمات الأ

نظرية -325
 [216]التنظيم 
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 استثمار وبنوكتخصص 

 المستوى الرابع

المحاسبة في  -326
الوحدات الحكومية 
 غير الهادفة للربح
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فصل 
دراسي 
 سابع

413-
 الماااليااة مبااادئ

الااااااااااااااعااااااااااااااامااااااااااااااة 
[411]  

412-
حصاااااااااااااااااااااااااااااء الإ

 الاااااتاااااطاااااباااااياااااقاااااي
[214] 

تخصص 
 دقيق

I13- 
إدارة 

اسااااااااااااتثمار 
متقاااااااادمااااااااة 

[317] 

تخصص 
 دقيق
E21- 

اقتصااااديات 
الاااااااااانااااااااااقااااااااااود 
والااااااااباااااااانااااااااوك 

[411] 

 

 تخصص دقيق
)يختار الطالب  ةمقررات اختياري

 :(اتمقرر  3
F13-  تمويل دولي[F11]  

 

M11-  إدارة التسويق 
[312] 

B23-  إدارة أعماااااال دولياااااة
[211] 

B21-  دراسااااااااااااااااااااة جااااااادوي
 [311]المشاااااااااااااااااااااااروعااااااااااات 

[312] [314] [316]  
B24-  إدارة المشااااااااااااااروعااااات

[312] [315] [316] 

[314] 
A13–  ناااظااام الماااعااالاااوماااااااات
  [313] [511] المحاسبية
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فصل 
دراسي 

 ثامن

إدارة  -512
عاااااااااااااامااااااااااااااال الأ

 الإلاااكاااترونااايااااااااة
[511]  

318- 
دارة الإ

 الاستراتيجية

[312] 

[313] 
[314] 
[315] 
[316] 

 

414-
 الأسااااليب
 الااااكااااماااايااااااااة

 تخااااااااااااااااااااااذإو 
 القرارات 
[214] 

تخصص 
 دقيق

 

F12- 
إدارة المحاااافي 
الماااااااااااااالاااااااااااااياااااااااااااة 
والمشااااااااااااتقات 

[F11] 

 

 تخصص دقيق
)يختار الطالب  ةمقررات اختياري

 :(اتمقرر  3
 

F13-  تمويل دولي[F11]  
 

M11 -  إدارة التسويق 
[312] 

B23-  إدارة أعماااااال دولياااااة
[211] 

B21-  دراسااااااااااااااااااااة جااااااادوي
 [311]المشاااااااااااااااااااااااروعااااااااااات 

[312] [314] [316]  
B24-  إدارة المشااااااااااااااروعااااات

[312] [315] [316] 

[314] 
A13–  ناااظااام الماااعااالاااوماااااااات
 [313] [511] المحاسبية

 تخصص دقيق
)يختصصصصصصار  ةمقررات اختيصصصصصصاريصصصصصص

 :(اتمقرر  3الطالب 
 

F13-  تمااااااااااااوياااااااااااال دولي
[F11] 

 

M11 -  إدارة التسويق 
[312] 

B23-  إدارة أعمااال دوليااة
[211] 

B21-  دراساااااااااااااااااة جااادوي
 [311]المشااااااااااااااااااااروعاااااااات 

[312] [314] [316]  
B24-  إدارة المشااااااااااروعات

[312] [315] [316] 

[314] 
A13–  ناظام الماعالاوماااااااات
 [313] [511] المحاسبية

1
8 

مدة
معت

عة 
سا
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 وسائل الاتصال بالمعهد 
 

 امام نجدة شرطة اكتوبر - المجاورة الثانية -الحي الثالث            العنوان: 

 +9292 0606 010 202+ / 96 564 383 202  تليفون: 

 01286110110علاقات عامة: 

 +64 594 383 202 فاكس:

 ohi@ohi.edu.egالالكتروني:البريد 

  www.ohi.edu.egالموقع الالكتروني:

http://www.ohi.edu.eg/
http://www.ohi.edu.eg/


  

119 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	covers (1).pdf
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31


